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1. Forord

Vestsjaellands brandvaesen blev formelt etableret 1. januar 2016 ved en sammenlagning af
de fem kommunale beredskaber i Holbaek, Kalundborg, Lejre, Odsherred og Sorg
kommuner. Neervaerende arsrapport er derfor den fgrste arsrapport for Vestsjaellands
Brandvaesen, hvor vi ggr status for det ar der er gdet, og fremlagger planerne for det
kommende ar. Arsrapporten forlaegges for Beredskabskommissionen pa det fgrste mgde i
det nye &r, i 2017 i marts maned.

Form&let med &rsrapporten er at give de naere interessenter et overblik over aktiviteterne i
Vestsjallands Brandvasen. De naere interessenter er beredskabskommissionen, politikere
og embedsmeaend i vores fem ejerkommuner og medarbejderne i Vestsjeellands
Brandvaesen. Vores arsrapport er primaert et internt dokument, og vi har derfor ikke brugt
ressourcer pa layout. Arsrapporten er offentlig tilgeengelig og laegges pa vores hjemmeside
for "szerligt interesserede laesere." Arsrapporten skal ses som et supplement til
drsregnskabet og drsrapporten skal faerdigggres sa tidligt pa &ret som muligt. Arsrapporten
indeholder derfor ikke regnskabstal eller tilsvarende.

Som ledelse har det veeret uhyre interessant at std i spidsen for et nyt selskab. Som
brandvasen er hovedfokus naturligvis pa driften, at brandene bliver slukket, at borgere
bliver reddet ud af bilerne ved trafikuheld, at alle brandsyn bliver gﬁet, at kurserne bliver
afholdt, at serviceopgaverne bliver Igst, at borgerne bliver bistdet ved stormfloder og alle
de andre opgaver, som vi Igser. Disse opgaver er - som altid - blevet udfgrt, sa borgerne
har fdet den bistand, som vi har lovet.

Vi andre har s3 i ledige stunder arbejdet med at Igse de administrative opgaver, der fglger
af at veere et nyt selvstaendigt selskab. Der er vi ogsd godt pa vej, men endnu ikke i mal.
S& vores forventning er, at ingen kommer til at kede sig i de kommende &r, der er nye
udfordringer til alle.

Helle Sgeberg Lars Karlsen
Beredskabsdirektgr Chef - operativ drift og service
Lasse E Hansen Sven Urban Hansen

Chef - myndighed, forebyggelse og planlaagning Sekretariatsleder
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2. Madlsatning for Vestsjellands Brandvassen

Ejerkommunerne har primo 2016 indgaet "Aftale om et fzaelles redningsberedskab mellem
Holbaek, Kalundborg, Lejre, Odsherred og Sorg Kommuner" samt vedtaget "Ejerstrategi for
Vestsjaellands Brandvaesen". Hermed fastlaegges de overordnede rammer og retning for
etablering og udvikling af Vestsjallands brandvaesen.

Vestsjaellands Brandveaesen er etableret for at varetage de opgaver, der er defineret i
beredskabsloven, samt andre myndighedsopgaver, som ejerkommunerne overfgrer
ansvaret for (fx fyrvaerkeri).

Ejerkommunerne forventer, at VSBV har fokus pa effektiviseringer, der som udgangspunkt
sikrer, at selskabet opnar de gkonomise gevinster, som er en del af den indgdede aftale
mellem tregeringen og KL. VSBV skal derfor Isbende arbejde pa at opretholde et hgijt
serviceniveau til en konkurrencedygtig pris.

Vestsjeellands Brandvaesens opgaver skal organiseres og tilrettelaegges pd en sddan made,
at opgaverne helt eller delvist kan konkurrenceudsaettes. Opgaverne skal udbydes pé en
sadan made, at der ikke sker en monopolisering. Vestsjaellands brandvaesen skal have de
forngdne kompetencer til at afgive kontroltilbud - og dermed til at Igse den operative
opgave.

Formalet med sideaktiviteterne i Vestsjeellands Brandvaesen er at sikre beskaeftigelse til
det forngdne antal medarbejdere til at bemande fgrsteudrykningerne i dagtimerne, sa
afgangstider og responstider overholdes. Opgaverne skal primart vaere opgaver, der
forudseetter beredskabsfaglig indsigt og viden. Opgaverne skal prisfastsaettes pa basis af
en omkostningsbaseret tilgang.

Beredskabskommissionen har derudover pd sine mgder 2016 truffet en raekke
beslutninger, der sammen med ejerstrategien giver et klart sigte for udviklingen.

I fordret 2016 vedtog beredskabskommissionen, at bestykningen af stationerne skulle ske
med baggrund i en strategi om basisstationer, dvs. at etablere et minimumsniveau, som
alle stationer kan Igse. I forsommeren vedtog beredskabskommissionen en vision for
Vestsjeellands brandvaesens vagtcentrale. Visionen er en bred model, hvor sdvel VSBVs
behov som ejerkommunernes nuvaerende og fremtidige behov for vagtcentrallgsninger
bliver daekket. I efterdret 2016 vedtog beredskabskommissionen at etablere en
dggnbemandet vagtcentral.

Vi forventer medio 2017 at igangsaette en intern proces i VSBV i samarbejde med MED -
systemet, hvor medarbejdere og ledelse far lejlighed til at drgfte ovenstdende og sammen

formulere en egentlig méalsaetning for VSBV.
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3. Organisation og opgaver

Sekretariat/stab
Sekretariatsleder
@konomi, it, HR

Chefgruppe
Beredskabs-

direktgr

/personale, VC og
Kommunikation

Chef -
myndighed,
forebyggelse og
planlaegning

Chef - operativ
drift og service

Myndighed, forebyggelse og Operativ drift og service
planlagning
Drift af brandstationer

Myndigheds og forebyg- Drift af sideaktiviteter
gelsesopgaver Drift af friv. beredskab

ISL vagten @velser og uddannelse -

Bestiller/controller Internt og eksternt
operativt beredskab Teknisk samarbejde med
Strategisk fagligt sam- operativ leverandgr m.
arbejde med PO og REG fl.

m. fl. Teknisk tjeneste i gvrigt

RBD og beredskabsplaner - bygninger, kgrertgjer,
materiel mv.
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Organiseringen tradte i kraft den 1. maj 2016. Den stgrste andring var en
sammenlagning af de to operative omrader til et omrade med en chef. Derudover blev
Sekretariatet styrket med en leder.

Foruden den operative chef er der en deltidsansat stationsleder pa hver station, dog skal
det naevnes, at pa stationerne i Sorg og Kalundborg er der en fastansat daglig leder pa
hver station. Stationen i Ggrlev er organiseret under den daglige leder i Kalundborg.

De fem ejer kommuner bliver betjent fra 15 stationer og ca. 250 brandfolk. Falck
handterer 5 stationer og VSBV 10 stationer. Tgllgse overgik ved arsskiftet 2016 fra Falck til
VSBV. Org overgik ved arsskiftet 2017 fra Falck til VSBV. Vi har tre ¢ beredskaber, Reersg,
Nekselg og Sejerg. Tilsammen har stationerne udfgrt 1926 opgaver i 2016 heraf udggr
blinde alarmer 45%.

De frivillige er samlet i henholdsvis Vig, Holbaek og Kalundborg. De frivillige stiller
mandskabsressourcer, forplejning og materiel til radighed ved katastrofer og stgrre
indsatser. I alt er der i Vestsjeellands Brandvaesen 67 frivillige. I 2016 har Vestsjeellands
Brandvaesens frivillige samlet brugt ca. 4.000 timer.

I samarbejde med Region Sjzelland er der placeret ngdbehandlerbiler pa tre stationer i
VSBV, Ggrlev, Sorg og Kirke Hyllinge. Ngdbehandlerbilerne har tilsammen kgrt 917 ture.

4. Status for 2016

4.1 Operative omrade

4.1.1 Stgrre hendelser

Storm og forhgjet vandstand:

I juledagene indlgb der varsling om storm og forhgjet vandstand, stormen Urd var varslet
til at toppe natten mellem d. 26 og 27. december 2016.

Allerede den 25. december blev der indkaldt til mgde i Vestsjeellands Brandvasens
krisestab, hvor brandvasnets ledelse samt en kommunekontaktperson for hver af de fem
kommuner deltog. Alle kommuner blev risikovurderet. Stationslederne i de bergrte
kommuner blev varslet, s& det operative beredskab var pa plads, inden storm og
vandstandsstigning satte ind.
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Den 27. december om eftermiddagen blev krisestaben efter endt evaluering nedlagt.
Herefter blev arbejdet igangsat med nedtagning af watertube i Rgrvig og den mobile
daemning p& Reersg. I Rgrvig var indsat i alt 10 mand, bade brandfolk og frivillige. I
Reersg var digelauget og de lokale brandfolk indsat med i alt 15 mand.

4.1.2 @velsesafvikling

Der er etableret en samlet registrering af brandmandskabets gvelsesafvikling som bl.a. har
sikret, at samtlige stationer (kommunale og Falck) og de branduddannede frivillige har
gennemfgrt de 12 obligatoriske vedligeholdelsesgvelser samt yderligere en raekke
specialgvelser inden for badredning, Storebzaeltsberedskab mv. Samlet er der gennemfgrt
ca. 200 gvelser i Igbet af 2016 og anvendt ca. 8.000 mandskabstimer.

Beredskabsstyrelsen aflagde den 19. september 2016 et varslet tilsynsbesgg ved station
Lumsas’ afvikling af en obligatorisk vedligeholdelsesgvelse. Beredskabsstyrelsen har
fremsendt en evaluering af tilsynsbesgget og konkluderer, at Vestsjeellands Brandvassen
opfylder Beredskabsstyrelsens retningslinjer, beredskabsfaglige krav og paedagogiske
principper.

4.1.3 Sideaktiviteter:

Ved stiftelsen af selskabet var der ikke et samlet overblik over sideaktiviteterne og en del
af aftalerne var ikke nedskrevet. Aftalerne er derfor kgrt uaendret videre i 2016 og 2017,
samtidig med at vi har arbejdet med at etablerer et samlet overblik. Overblikket gaelder
dels en afklaring af, hvilke skriftlige aftaler der forefindes, dels en beskrivelse af de
opgaver der gennemfgres og dels en beregning af gkonomien i opgaverne. Vi forventer, at
overblikket er etableret i fordret 2017.

4.1.4 Effektivisering

Der har i 2016 veeret en generel tilbageholdenhed ved indkgb og anskaffelser. Indkgb er
gennemgaet og relevante omrader er centraliseret, sa der er opnaet rabat som fglge af
stgrre volumen og sammenligning af leverandgrpriser. Serviceeftersyn af udstyr mv. Igses i
videst muligt omfang pa egne varksteder. Mindre reparationer pa kgretgjer udfgres pa
egne vaerksteder og interval for ikke-lovpligtige eftersyn af materiel er reduceret til hvert
andet ar.
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4.1.5 Frivillige

De frivillige har veaeret udkaldt til 15. pumpeopgaver i forbindelse med brand samt
handelser pga uvejr. Dronen har varet udkaldt 12 gange til brand samt som hjzelp til
politiet i forbindelse med eftersggning af personer. Hgjtrykskompressoren har veeret
udkaldt tre gange i forbindelse med stgrre brande. Forplejningstjenesten har veeret udkaldt
15 gange.

Herudover har de frivillige deltaget i gvelser samt andre opgaver sdsom Vig festival,
Kalundborg rocker og Skvulp festival i Holbaek.

Stgrste opgave var branden i Osted, hvor de frivillige var til stede med vandforsyning,

forplejning, drone, lys samt bistand til efterslukning. Alene til denne indsats brugte de
frivillige tilsammen over 200 timer.

4.1.6 Brandkadetter

I et teet samarbejde med Odsherred kommune, Brandkadetter i Danmark (BID) og Velux
Fonden startede station Nykgbing den 1. januar 2016 det fgrste hold med brandkadetter
op med deltagelse af 12 elever fra 8 og 9 klasse fra Odsherreds folkeskoler. Projektet har
bade et leerings- og socialfagligt sigte, som kan rumme sdrbare unge i det helt szerlige
brandmandsmiljg som de bliver en del af. Samtidig saetter projektet fokus pa brand- og
kriminalitetsforebyggelse og forventningen er, at det pa sigt medvirker til at rekruttere
brandmaend og frivillige til beredskabet.

Det fgrste hold har gennemfgrt bade den teoretiske og praktiske uddannelse, hold to har
afsluttet den teoretiske uddannelse og kadetter til hold tre er rekrutteret.

Bevillingen til projektet udlgber med udgangen af 2017.

4.2 Forebyggende omrdade

4.2.1 Brandsyn

Vestsjeellands Brandvaesen har i alt 2204 brandsynspligtige objekter fordelt i de 5
ejerkommuner. I 2016 var 1757 af disse brandsynsobjekter pligtige til syn, der alle blev
gennemfgrt.

De i alt 1757 brandsyn fordeler sig saledes i kommunerne:
Holbaek 622 objekter
Lejre 143 objekter
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Kalundborg 362 objekter
Odsherred 455 objekter
Sorg 175 objekter

4.2.2 Kvalitetssikringsprojekt for det operative beredskab

I august maned 2016 blev et kvalitetssikringsprojekt startet op i Vestsjaellands
Brandvaesen. Formalet med projektet er at fa et overblik over og kunne fglge op pa
afvigelser i hele det operative omrdde, bade hos os selv og Falck. Projektet fokuserer p3,
om borgerne i vores omrade far den service, som er politisk fastsat.

Der bliver malt pa folgende parametre:
e Manglende eller ikke korrekt sammensat mandskab p& hele udrykningen
e Afgangstider pd over 5,00 minutter (1. kgretgj - korsel 1)
e Responstider som tager over 15 minutter (1. kgretgj - kgrsel 1)
e Vasentlige fejl pa kgretgjer og/eller materiel under indsats

For at sikre registrering samt afdaekning af drsager ved afvigelser registreres arsag til
afvigelsen samt forslag til forbedringer, der kan mindske antallet af afvigelser.

I perioden 15. september til 15. november 2016 har stationerne Mgrkgv og Kalundborg
gennemfgrt et pilotprojekt med henblik pa at afprgve procedurer og skemaer. Erfaringerne
herfra er medtaget i det projekt, der er implementeret den 1. januar 2017 p3a alle
stationer.

4.2.3 Plan for risikobaseret Redningsberedskab - RBD

Primo 2016 blev de 5 ejerkommunes Plan for Risikobaserede dimensioneringer
sammenskrevet til en falles plan. I forbindelse med sammenskrivningen blev der fortaget
enkelte sendringer og justeringer.

Planen blev behandlet i den felles beredskabskommission, og efterfglgende vedtaget i de 5
kommuneres byrdd/kommunalbestyrelser inden sommerferien 2016.

I efteraret 2016 behandlede beredskabskommissionen et tidsskema for den naeste revision
af plan for risikobaseret dimensionering.

Tidsskemaet angiver i tre faser: risikoidentifikation, risikoanalyse samt oplag til fremtidige
serviceniveau. Fase 1 padbegyndes ultimo 2016.
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4.2.4 Indsats mod blinde ABA alarmer

Der er i 2. halvar af 2016 igangsat en systematisk erfaringsopsamling af blinde alarmer. Vi
arbejder med at identificere anlaeg med de stgrste problemer som grundlag for at
nedbringe antallet af blinde alarmer.

I perioden pa 8 méneder rykkede Vestsjzllands Brandvaesen ud til i gennemsnit 16 blinde
alarmer om maneden pa en enkelt institution. Der blev derfor, i taet samarbejde med
centerets personale, ivaerksat en raekke tiltag, som dels rettede sig dels mod tekniske
lgsninger og andringer og dels mod en adfeerdspavirkende indsats. Disse tiltag har
resulteret i en vaesentlig reduktion i antallet af blinde- og falske alarmer fra stedet, sa der i
perioden fra 1. september til 31. december kun har veeret i gennemsnit 6 alarmer om
maneden. Disse erfaringer vil blive brugt i forbindelse med indsatsen mod blinde alarmer i
2017.

4.2.5 Falckkontrakt

I december 2016 blev der indgdet en ny tre-3rige kontrakt med Falck. Falck stdr fortsat for
bygninger og mandskab, mens VSBV star for materiel, kgretgjer og indsatsmundering til
Falcks brandfolk. I forste kvartal af 2017 vil aftalen blive implementeret. Medarbejderne pa
Falcks stationer skal integreres i VSBV, bade i det daglige arbejde, men ogsa
gvelsesaktiviteter vil blive koordineret, s& det er muligt at deltage i gvelser pa tveers af
kommune/stationsgranser

4.3 Sekretariat og vagtcentral

Sekretariat og ledelse

Fokus i 2016 for sekretariatet har veeret at fa de administrative systemer i drift, fa
etableret de forngdne arbejdsgange, fa udbetalt Ignninger og sendt regninger. Ligeledes
skulle der findes nye arbejdsgange i forhold til udarbejdelse af Odin rapporter (Online
Dataregistrering og indberetning) og lgnindberetninger. Alle disse opgaver der har kreevet
en del personaleressourcer gennem aret, da ejerkommunerne har haft en forskellig praksis
for hvorledes opgaverne har veeret udfgrt

I forbindelse med etableringen af den dggnbemandede vagtcentral er der fjernet et
drsveerk i sekretariatet.

Den 7. december flyttede administration og ledelse til brandstationen i Kalundborg.
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I efterdret 2016 blev gennemfgrt en budgetanalyse. Budgetanalysen gennemgik ogsa de
kommende ars planlagte effektiviseringer. P& basis af Ignudviklingen i 2016 blev der ultimo
2016 igangsat en analyse af Isnomkostninger i Vestsjellands Brandvassen.

Vi har i 2016 haft ca. 4.000 personer pa kursus i forstehjaelp, elementaer
brandbekaempelse, burgere af Automatiske brandalarmeringsanlaeg og evaluering. Vi
servicerer ca. 7.000 slukkerenheder pd &rsbasis.

Vagtcentral

Gennem 2016 har Vestsjeellands Brandvaesen fortsat med driften af de vagtcentrallgsninger
de enkelte kommuner havde inden sammenlagningen.

Holbzek kommune havde Falck som leverandgr af vagtcentralydelsen for sd vidt angar 112
udkald, og samarbejde med Frederiksborg Brand og Redning om overvagning af ABA-
alarmer og ngdkald. De gvrige kommuner havde forskellige varianter af automatiske
vagtcentraler, der som den primare funktion modtog 112 alarmer og ABA- alarmer. Lejre,
Odsherred og Sorg kommuner havde tillige en raekke andre kommunale opgaver i form af
overvagning af tyverialarmer, elevatoralarmer og andre former for tekniske alarmer. Hertil
kommer pasning af Ngdkald, hvor beredskaberne har fungeret som bagvagt.

Beredskabskommissionen traf pa sit mgde den 10. juni 2016 beslutning om, at
Vestsjeellands Brandvaesen skulle etablerer en falles vagtcentral, hvor sdvel VSBVs som
ejerkommunernes nuveerende og fremtidige behov for vagtcentrallgsninger bliver daekket.
P& sit mgde den 4. november 2016 besluttede beredskabskommissionen, at der den 1,
januar 2017 etableres en dggnbetjent vagtcentral i Vestsjallands Brandvaesen.

Ved valg af teknisk platform stod det klart, at den bedste Igsning var at etablere et
samarbejde med Midt og Sydsjaellands Brand og Redning og Lolland Falsters Brandvassen.

I oktober blev der ansat en konsulent der som den primaere opgave skulle medvirke ved
etableringen af den tekniske del af vagtcentralen. Pr. 1. januar blev der ansat yderligere 5
vagtcentralassistenter, der skal foresta den daglige drift af vagtcentralen.
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5. Beskrivelse og handleplaner for 2017

Sideaktiviteter

Deadline Ansvarlig
Overblik over sideaktiviteter etableret og 15. marts LK
Prioriteret liste over de sideaktiviteter, der skal 1. april LK
analyseres naermere og hvilke tiltag der skal
iveerkseettes i forbindelse hermed.
Afrapportering og status 1. januar 2018 LK

Effektivisering af det operative omrade

Malet er overholdelse af de budget-forudsaetninger, der blev forelagt pd mgdet i
beredskabskommissionen i december 2016.

Der udarbejdes ikke en egentlig effektiviseringsplan for 2017. Effektiviseringerne vil ske
ved en Igbende tilpasning pa hele det operative omrdde. Genbeszttelser af ledige stillinger
overvejes fortsat ngje. Der sker en Igbende gkonomigennemgang af de enkeltes stationers
forbrug, som en del af de samlede gkonomistyring og effektivisering.

Deadline Ansvarlig
Kvartalsvis statusmgder med direktgr med LK
fremlaeggelse af budget og status for opnaede
effektiviseringer
Halvarsstatus med evt supplerende tiltag 15. august LK
Handleplan for effektiviseringer i 2018. 1. november LK
Brandkadetter

Deadline Ansvarlig
Oplaeg til fortsaettelse af projektet forelagt 1. september LK
Beredskabskommissionen
48 brandkadetter uddannet 31. december LK
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Kvalitetssikring

Den 1. januar 2017 starter projektet op pa samtlige 15 stationer. Forventningen er, at alle
stationer Igbende arbejder med at nedbringe antallet af afvigelser og der samtidig centralt
i brandvaesenet skabes overblik over de samlede afvigelser og arsagerne hertil.

Hvert kvartal forlaegges en opggrelse over afvigelser for beredskabskommissionen
suppleret med en oversigt over igangsatte afhjalpende tiltag.

Deadline Ansvarlig
I drift for alle stationer 1. januar LEH
Fgrste kvartalsrapport foreligger 15. april LEH
Oversigt over igangsatte og planlagte tiltag for at 15. maj LK
mindske afvigelser foreligger
Samlet 8rsrapport foreligger for afvigelser 2017 1. februar 2018 LEH

Plan for ny risikobaseret dimensionering

Den foreliggende plan for den risikobaserede dimensionering skal gennemgribende
revideres og serviceniveauerne skal ensrettes.

Ved udarbejdelse af procesplanen er der fokus pa en bred inddragelse af medarbejderne,
ejerkommunerne, borgere og virksomheder samt gvrige samarbejdspartnere bade i forhold
til det forebyggende beredskab samt det afhjaelpende beredskab.

Beredskabskommissionen har en klar forventning om, at den nye plan danner grundlaeg for
en mere effektiv opgavelgsning, ogsa pa de operative omrade, uden det gar ud over
borgenes og virksomhedernes tryghed, sikkerhed og service i dagligdagen.

Deadline Ansvarlig

Udarbejdelse af detaljeret procesplan 1. marts LEH
Afholdelse af ideudvikling/temamgader for 1. juli LEH
medarbejdere

Afholdelse af temadrgftelse i Beredskabskommissionen | 1. juni HS
Afholdelse af tre temamgder i driftsforum 1. december LEH
Analysefasen afsluttet 1. juni LEH
Udkast til ny RbD foreligger 15. december LEH
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Nedbringelse af antallet af blinde ABA-alarmer

Indsatsen for at nedbringe antallet af blinde ABA-alarmer skal ske i et taet samarbejde
mellem VSBV og anlaeggenes ejere og brugere. Projektet bestar i et kvartalvis overblik
over udrykninger til blinde alarmer. P38 baggrund af statistikmateriale og lokalkendskab vil
vi besgger de anlaeg, der topper listen. I dialogen med brugerne fokuserer vi pa adfaerd og
anlaeggets tekniske udfgrelse. Ved naeste kvartalsrapport laves en opfglgning pa de
udvalgte anlaeg. Samtidig udvaelges de anlaeg, der nu topper listen. Projektet er derfor en
lgbende proces.

Deadline Ansvarlig
Faerdigggrelse af procesplan for nedbringelse af antal 1. marts LEH
blinde alarmer i 2017 med 30 % i forhold til 2016.
Halvarsstatus incl. evt. supplerende tiltag 15.august LEH

Prioritering af brandsyn

Som resultat af den nye brandsynsbekendtggrelse der tradte i kraft 1. juli 2016, skal alle
eksisterende brandsynsobjekter re-kategoriseres i nye brandsynskategorier iht.
bekendtggrelsens bilag 1. Endvidere skal alle objekter tillige risikovurderes med henblik
pd, at fastlaegge nye/aendrede brandsynsterminer for de enkelte objekter. Muligheden for
at sendre de eksisterende brandsynsterminer abner op for, at Vestsjaellands Brandvaesen
kan udskyde brandsynsterminen for de objekter hvor brandsikkerheden vurderes at veere
hoj, og dermed anvende flere resurser pa de objekter hvor brandsyn afslgrer vaesentlige
fejl og mangler.

Bekendtggrelse kraever, at denne risikovurdering skal gennemfgres pa hvert enkelt
brandsynsobjekt. Vi forventer, det at Vestsjellands Brandvasen vil kunne risikovurdere ca.
2/3 af de i alt 2204 objekter, svarende til ca. 1500 brandsynsobjekter i 2017.
Udgangspunktet er at de objekter det star til syn i 2017 - ca. 1000 risikovurderes fgrst,
hvorefter det forventes at yderligere 500 objekter forventes at kunne risikovurderes.

Den resterende 1/3 forventes risikovurderet i fgrste halvar 2018.

Deadline Ansvarlig
1500 brandsynsobjekter vurderet 31. december LEH
Resterende ca. 700 brandsynsobjekter vurderet 1. juli 2018 LEH
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Etablering af vagtcentral

Pr. den 1. januar 2017 startede de nye vagtcentralassistenter. Frem til den 20. januar
gennemgik de en intensiv uddannelse, samt medvirkede med alt det praktiske der skal
ggres inden en vagtcentral er klar til operativ drift.

Pr. den 20. januar blev vagtcentralen dggnbemandet og overtog samtidigt
vagtcentralansvaret for station Kalundborg og Ggrlev.

Pr. 1. februar overtog vagtcentralen ansvaret for brandstationerne i Holbaek Kommune
samt station Snertinge - stationer der alle indtil nu havde varet serviceret fra Falck's
vagtcentral i Aalborg.

Naeste kommune der skal flyttes til vores vagtcentral bliver Lejre Kommune, dette
forventes at ske 1. april fulgt af Odsherred Kommune pr. 1. maj og Sorg kommune pr. 1.
juni.

Deadline Ansvarlig
Holbaek og Kalundborg kommune overfgrt og i drift 1. februar SUH
Dggnbemandet vagtcentral for alle fem kommuner i 1. juli SUH
drift
Oplaeg om hvilke opgaver, som vagtcentralen kan Igse | 1. august SUH
for ejerkommunerne

Administration

Resultatet af Ignanalysen forventes at medfgre en genforhandling af alle eller nogle af de
indgdede lokalaftaler. M3lsaetningen for denne forhandling er (som anfgrt i aftalerne), at
den nye aftale om lokal lgndannelse som udgangspunkt skal etableres indenfor den
oprindelige gkonomiske ramme for lokal Igndannelse.

Nar de forste startvanskeligheder ved etablering af vagtcentralen er overstaet
Snitfladerne mellem de opgaver der lIgses i vagtcentralen og sekretariatet skal falde
endeligt pd plads, hvilket forventes at ske i 2 kvartal 2017. Samtidig igangsaetter vi en

overfgrelse af lettere administrative opgaver fra administrationskommunen Kalundborg til
sekretariatet.
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Udbudsplanen er naevnt i ejerstrategien og skal tage udgangspunkt i tre principper for det

operative beredskab:
e VSBV kan afgive kontroltilbud

e Udbud skal foretages saledes, at der ikke kan ske monopolisering

e VSBV har til stadighed de forngdne kompetencer til at afgive kontrolbud- og til at

lgse den operative opgave.

I budgetanalysen blev forudsat en effektivisering p& 1. mio. kr. i 2018 som fglge af tiltag i

effektiviseringskataloget fra fordret 2016.

Deadline Ansvarlig
Effektivisering
Analyse af Ignomkostninger i VSBV i 2016 1. april HS
Oplaeg til effektiviseringer i 2018 som fglge af 1. september HS
Effektiviseringskatalog
Intern
Igangseettelse af proces for formulering af malsaetning | 1. juni HS
for VSBV
Overfgrelse af administrative opgaver fra
administrationskommune
Start 1. marts SUH
Relevante opgaver overfgrt 1. september SUH
Udkast til journalplan for elektronisk 1. maj SUH
dokumenthandtering
Journalplan implementeret 1. december SUH
Tilpasning af telefonsystemet til det aktuelle behov, | 1. maj SUH
oplaeg
Ejerstrategi
Udbudsplan 1. december HS
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Bilag incl. nggletal

Alarmeri 2016 VSBV
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Ukendt
3%

Alarm type VSB

1%

Nggletal for vagtcentralens aktiviteter opsamles i 2017 og medtages fgrste gang i
drsrapporten for 2018.
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