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Punkt 1: Status
+ Udrykningsstatistik
» Medarbejdertrivsel

« Status pa vagtcentralen

Beslutning for Punkt 1: Status

Godkendt at beslutningen omkring VCT bliver udsat til neeste kommissionsmgde.
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Udrykningsstatistik

VESTSJ/AELLANDS
1. kvartal 2019 + 1. kvartal 2020 BRANDVASEN
Q1 2019 Q1 2020
Station Totalt antal Ture med afvigelser Udrykningstider (GNS) | Totalt antal Ture med afvigelser Udrykningstider (GNS)
ture antal % af alle Afgang Respons ture antal % af alle Afgang Respons

Asnaes 28 6 21% 4.59 12.34 16 5 31% 4.42 10.01
Nykgbing 31 12 39% 5.14 9.57 18 9 50% 5.21 11.02
Lumsas 12 3 25% 4.36 6.54 9 5 56% 5.29 8.50
Holbaek 47 1 2% 5.00 9.45 59 7 12% 4.25 9.14
Mgrkgv 22 3 14% 4.33 11.51 14 6 43% 4.31 11.00
Tollgse 6 5 83% 7.59 14.08 13 3 23% 4.21 9.38
Tuse Nees 1 25% 6.15 13.25 2 4.03 10.25
Org 1 100% 5.09 9.12 4 4.32 13.59
Kalundborg 45 8 18% 3.47 9.20 45 17 38% 4.38 9.11
Ggrlev 21 6 29% 4.18 11.09 9 3 33% 4.24 9.54
Snertinge 15 1 7% 4.09 9.26 29 2 7% 4.00 9.53
Sejerg 1 1 100% 7.11 9.33
Sorg 45 19 42% 4.58 12.07 41 17 41% 5.04 11.31
Ruds Vedby 23 7 30% 4.26 11.00 13 5 38% 4.45 10.43
Hvalsg 34 5 15% 3.52 11.59 23 2 9% 3.48 10.34
Kr. Kyllinge 26 4 15% 4.04 10.06 10 2 20% 3.56 12.27
VC+Friv. 3 6

Alle 363 82 23% 4.33 10.39 312 84 27% 4.27 9.54
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Punkt 2: Analyse af beredskabet for Kalun%@fgfirhvervsomréde og havn - Ny risikoprofil
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Analyse af beredskabet for Kalundborg erhvervsomrade

og havn - Ny risikoprofil
Abent

Sagstype
Orientering

Resume og sagens baggrund

P& mgdet i Beredskabskommissionen d. 21. februar 2020, praesenterede VSBV en forelgbig
status pd det igangvaerende analysearbejde til orientering. Her blev det oplyst, at VSBV
forventede at den endelige risikoprofil med tilhgrende risikoanalyse kunne praesenteres og
drgftes pd kommissionens naeste mgde. P& mgdet praesenteres ogsa et skonomisk
overslag, for de ngdvendige justeringer og tiltag i forhold til VSBV “s nuvaerende
serviceniveau. Grundet bl.a. Corona-situationen blev det ikke muligt at have materialet
klar til mgdet i Beredskabskommissionen d 24. april, hvorfor det nu praesenteres pa dette
mgde.

Indstillinger
Konstitueret beredskabsdirektgr indstiller, at
e Driftsudgifterne drgftes
e Anlzegsudgifterne drgftes
e Du supplerende anbefalinger vedr. myndighedsarbejde drgftes

Behandling
Driftsforum, Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling
I den sidste periode er der fortsat arbejdet videre analyse og oplaeg omkring serviceniveau
for erhvervs- og havneomradet i Kalundborg. Analysen tager udgangspunkt i tre temaer

e Den operationelle indsats og deraf fglgende service konsekvenser

e Virksomhedernes brandindsats

e Opgavefordeling mellem VSBV og de statslige interesser i dette geografiske omrade

Analysearbejdet fglger i hovedtrak tidsplanen, hvor VSBV med den nye risikoidentifikation
af almindeligt forekomne haendelser, som indeholder dimensionsgivende brand- og
kemikaliescenarier, har afdeekket temaet, "Den operationelle indsats og deraf fglgende
service konsekvenser”.

Den samlede risikoidentifikation (risikoprofil og risikoanalyse - bilag 1) peger p&, at VSBV
vil kunne opgradere det eksisterende beredskab i Kalundborg, frem for at etablere et
egentligt, nyt industribrandvaesen, hvor deltidsbrandfolk, fortsat kan deltage i disse
indsatser.

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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Risikoidentifikation som er foretaget, viser at de haendelser som VSBV, efter
Beredskabsstyrelsens udtalelse (bilag 2), skal kunne handtere, vil kraeve at flere brandfolk
kan afgd fra station Kalundborg ved visse udkald, opgradering og anskaffelse af enkelte
materielgenstande samt et gget uddannelsesbehov hos mandskab og indsatsledelse samt
pd& myndighedsomradet (fsa. planlagning af redningsberedskabets indsatsmuligheder).
Det kan ogsd blive aktuelt at indtaenke nye kravsspecifikationer pa enkelte kgretgijer i
forbindelse med den Igbende udskiftning. Omkostninger til disse “opgraderinger” er
praesenteret i et gkonomisk notat (bilag 3). Omtalte tiltag forventes indarbejdet i den ny
plan for risikobaseret dimensionering for Vestsjallands Brandvaesen i Igbet af 2021.

I forhold til samarbejde med virksomheder forventer VSBV, at fortseette drgftelserne med
de lokale virksomheder med afseet i de udvalgte scenarier og fglgevirkningerne heraf.
Dialogen har fortsat afsaet i, hvordan de bedste muligheder tilvejebringes for at forhindre,
at kritiske haendelser opstar, og ndr de ggr, rade over falles planer og kapaciteter, der
handterer haendelserne hurtigt og effektivt sdledes, at normal drift hurtigst muligt kan
genoprettes.

Der foregar som tidligere naevnt, stadig myndighedssagsbehandling pd en raekke af de
stgrre virksomheder i Kalundborg, som forventes at forbedre brandsikkerhed samt
installationer pd virksomhederne.

I forhold til emnet omkring snitflader mm. mellem de statslige interesser og VSBV, forestar
endnu arbejdet med at undersgge risikoen for stgrre olieforureninger pa vand, og her
afdaekke de forventninger der m3 vaere til VSBV 's dimensionering af materiel og mandskab
samt kvalifikationer til at iveerksaette en forsvarlig fgrsteindsats mod disse handelser. I
denne forbindelse er VSBV i dialog med Beredskabsstyrelsen om, hvordan
planlaegningsarbejdet for stgrre og mere usandsynlige haendelser skal forega.

dkonomiske konsekvenser

Samlet anlaegsudgift 588.000 kr.
Driftsudgifter pr. ar 425.000 kr.
Samlet udgift ar 1 1.013.000 kr.

Evt. supplerende anbefalinger pr. &r 360.000 kr.

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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Beslutning for Punkt 2: Analyse af beredskabet for
Kalundborg erhvervsomrade og havn - Ny risikoprofil

Formanden anbefaler, at de 3 tilbagevaerende borgmestre seetter sig sammen
efterfglgende og finder en Igsning pa finansieringen inden budget 2021 vedtages.
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0 Konklusion

I konklusionen opsummeres de vigtigste resultater fra risikoprofilen.

Analysen af normale haendelser viser, at en raekke scenarier kan udvikle sig til komplekse
haendelser sdfremt haendelsen optraeder pa en raekke af Kalundborg Kommunes szerlige
virksomheder i og omkring Kalundborgs erhvervsomrade og havn.

Dette skal forstds sdledes, at udfaldet ved en seerlig indsats, i forbindelse med en given
udgangshandelse, som indtraeffer pd en af de szrlige virksomheder, vil kunne medfgre en
stgrre og hastigere eskalation hvis ikke der er en taktisk reserve p& plads tidligt under
indsatsen.

Det er vurderet, at ressourcebehovet ved indsats til normale haendelser med mulighed for
eskalation, pa de seerlige virksomheder, overstiger den nuveerende kapacitet i Kalundborg.

Det vurderes derfor, at det er ngdvendigt at sikre en taktisk reserve ved udkald til de
saerlige virksomheder.

1 Formal og baggrund

I forbindelse med det forberedende arbejde ved revision af Vestsjaellands Brandvaesens
(VSBV) Risikobaserede Dimensionering i 2017, blev man opmaerksom pa, at der var et
behov for at undersgge den samlede beredskabskapacitet i Kalundborg Kommune for at
sikre brandveaesnets indsatskapacitet i forhold til identificerede risici i- og omkring
Kalundborgs erhvervsomrdde og havn.

Analysen af Kalundborg Kommune blev derfor udarbejdet saerskilt, i forleengelse af
brandvaesenets plan for risikobaseret dimensionering.

Risikoprofilen og den tilhgrende risikoanalyse, er udarbejdet med afszet i de praeciseringer
som Beredskabsstyrelsen meddelte Vestsjaellands Brandvaesen pd et mgde i fordret 2019.
Her tydeliggjorde styrelsen, at Vestsjallands Brandvaesen skal veaere dimensioneret til at
h%ndtere, normalt forekomne haendelser.

Dette dokument afspejler struktur og opbygning i Vestsjallands Brandvaesens godkendte
Risikobaserede Dimensionering, men behandler udelukkende forhold vedrgrende
Kalundborg Kommune og de risici der knytter sig til erhvervsomradet og havnen. @vrige
risici for Kalundborg Kommune samt den resterende del af daekningsomr%det, er behandlet
i plan for risikobaseret dimensionering.

Til risikoprofilen er der udarbejdet en risikoanalyse for fire repraesentative scenarier med
mulighed for eskalation.
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2 Risikoprofil

Risikoprofilen indeholder en redeggrelse af faktuelle oplysninger omkring Kalundborg samt
en identifikation af risici og szerlige objekter. Redeggrelsen indgdr i den efterfslgende
analyse, som blandt andet indeholder en reekke scenarieanalyser, baseret p& de
identificerede risici, der er i omrddet. Som afrunding pa risikoprofilen opsummeres de
vigtigste hovedelementer i en konklusion®.

2.0.1 Definition

Risici og scenarierne bearbejdes ud fra en kategorisering af haendelsestyper. De
parametre, som ligger til grund for kategoriseringen af haendelserne omhandler;
sandsynligheden for haendelsen og hvor store konsekvenserne, set fra et
samfundsperspektiv, er.

Beredskabsstyrelsen laegger vaegt p&, at de danske redningsberedskaber skal veere
dimensioneret ud fra det de definerer som normalt forekommende haendelser.

For at fglge terminologien og gradueringen i Vestsjaellands Brandvasens Risikobaserede
Dimensionering, vil normalt forekommende haendelser indbefatte hverdagshaendelser og

saerlige haendelser.

I figur 2.1, forklares de forskellige kategorier og hvordan de opdeles efter parametrene.

Normale haendelser

\

( \ Komplekse haendelser

Sarlige haendelser Disse haendelser er ikke
dimensionsgivende for kommunalt
beredskab - men der skal
planlagges herfor. Defineres ved

én eller flere parametre:

Hverdagshandelser Disse hasndelser er
dimensionsgivende for kommunalt
beredskab og defineres ved én eller

flere parametre:

. Usandsynlig
. Langvarig (dage)
. Store konsekvenser

Defineres ved én eller flere

parametre: »  Ersandsynlige (103rs

hasndelser)
. Normalt forekomne
. Mindre konsekvens . Moderate konsekvenser

e Handelsen handteres med et *  Mulighed for alvorlig
enkelt slukningstog eskalation af haendelse

Hgj hyppighed

Figur 2.1 - Haendelsestrappe, definition

Hverdagshandelser

! Fremgar af afsnit O, gverst i dokumentet.
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Hverdagshandelser er kendetegnet ved at vaere haendelser, som opstar jeevnligt, som
f.eks. brande i beboelsesejendomme, faerdselsuheld (redning) eller miljghandelser.
Hzendelsernes konsekvens vil vaere begraensede i et samfundsmaessigt perspektiv.

Da ulykkerne forekommer jeevnligt, har det kommunale beredskab historisk set en stor
erfaring med at hdndtere denne type handelser. Dimensioneringen af den ngdvendige
indsatskapacitet for sddanne handelser sker pd baggrund af et veldokumenteret statistisk
grundlag.

Sarlige handelser

Szrlige haendelser er kendetegnet ved at veere store haendelser, som udfordrer
beredskabet pa ressourcer, kompetencer eller responstid. Det kan f.eks. vaere omfattende
brande i stgrre virksomheder eller stgrre udslip af farlige stoffer. Der kan ogsa her vaere
tale om en egentlig hverdagshendelse, hvor indsatsen udfordres ved én eller flere
parametre:

- Geografisk placering af haendelsen - I forhold til fremkommelighed
- En eskalation af haendelsen vil f8 meget store samfundsmaessige konsekvenser m.m

Generelt vil seerlige haendelser have store konsekvenser for samfundet.

Det kan vaere kritisk at forebygge og planleegge, at mindske konsekvenserne af sddanne
haendelser samt at sikre ledelsesressourcer og organisation af skadestedet.

De kommunale redningsberedskaber skal vaere dimensioneret til at hdndtere saerlige
haendelser. Dimensioneringen vil ofte ske pd baggrund af risikoanalyser af mulige
heendelser.

Komplekse haendelser

Komplekse handelser er kendetegnet ved at vaere meget sjeeldent forekommende, og i den
almindelige opfattelse som vaerende naermest usandsynlige og konsekvenserne vil vaere
meget store for samfundet.

Indsatsen i forbindelse med afviklingen af en sddan handelse, vil veere praeget af
kommunikation og styring pa tvaers af mange myndigheder og organisationer og der vil
vaere mange aktgrer og ressourcer fra flere kommuner og staten involveret. Det
kommunale beredskab skal derfor ikke vaere dimensioneret sdledes, at man alene ved brug
af egne ressourcer skal kunne handtere komplekse handelser. Det forudsaettes dog, at det
kommunale beredskab har planlagt for hvorledes der skal ske en kapacitetsopbygning og
inddragelse af ressourcer udefra.

Planlzegning for komplekse haendelser er ikke omtalt naermere i dette dokument, men vil
blive behandlet saerskilt fra denne risikoprofil med tilhgrende risikoanalyse.

4 af 26

HOLBAK KALUNDBORG LEJRE ODSHERRED SOR® | VSBV.DK



A

VESTSJ/ALLANDS

BRANDV/ESEN
S | ——

2.1 Fakta om Kalundborg

Kalundborg kommune er en geografisk stor kommune som dakker et areal pd 604 km?2.
Derudover ligger Kalundborg kommune helt ud til kysten og har 160 km kystlinje med
Kalundborg by bygget op omkring et stort havneomrade, som i hgj grad bruges til industri
og erhverv?,

Kommunen har pr. 1. kvartal 2020, 48436 indbyggere® hvor Kalundborg by huser de
16.370 af kommunens indbyggere. Der er dermed en befolkningstaethed i Kalundborg by
pa ca. 965 indbyg. /km?2.*

Svebolle

@ Brandstation

Figur 2.2 - Illustration af Kalundborg kommune.

2 Tal er fra https://www.kalundborg.dk/Om kommunen/Fakta om kommunen.aspx (03.04.2020)
3 Tal er fra https://www.statistikbanken.dk/statbank5a/default.asp Pw=1440 (21.04.2020)
4 Tal er fra https://www.statistikbanken.dk/statbank5a/default.asp Pw=1440 (21.04.2020)
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2.2 Identifikation af risici

Identifikationen af risici i Kalundborg, forholder sig udelukkende til de store virksomheder i
byen som er omfattet af risikobekendtggrelsen og Kalundborg havn hvor der er meget
industri, skibstrafik, store oplag og tung trafik m.m.

@vrige risici i- og omkring Kalundborg er blevet behandlet som andre risici i Vestsjeellands
Brandvaesens daekningsomrade og fremgar af Plan for Risikobaseret Dimensionering 2017.

2.2.1 Havn

Kalundborg Havn er en af Danmarks stgrste havne og fungerer som faergehavn for faergen
til Samsg og anlgbshavn for et stigende antal krydstogtskibe, samt mere industrirelateret
handtering af omladning og oplagring af forskellige typer gods.

Med sin placering ud til Storebeelt ligger Kalundborg Havn teet pd den befaerdede T-rute,
som fgrer ind og ud af @stersgen og Baltikum. Med denne beliggenhed er Kalundborg Havn
0gsd udvalgt som ngdhavn. Det betyder, at forulykkede skibe kan bugseres til Kalundborg
Havn for at blive repareret.

Kalundborg Havn er Sjallands stgrste korneksporthavn og den eneste offentlige
dybvandshavn p& Sjeelland og dermed en vasentlig del af den regionale infrastruktur. I
forbindelse med flere petrokemiske virksomheder i Kalundborg, anvendes Kalundborg Havn

ligeledes til omladning af store maengder olie- og benzinBrodukth_f@ tankskibe.
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2.2.2 Risikovirksomheder

Kalundborg Kommune er hjemsted for 9 risikovirksomheder som, sammenlignet med
resten af landet, er en stor koncentration af risikovirksomheder i én kommune. 7 af disse
risikovirksomheder ligger i Kalundborg by.

Virksomheder, der fremstiller, opbevarer eller bruger store maengder af giftige,
brandfarlige eller eksplosionsfarlige stoffer, betegnes som risikovirksomheder.

En virksomhed bliver omfattet af reglerne i risikobekendtggrelsen, nar der pa
virksomheden kan forekomme farlige stoffer over en vis maengde.

Det er den samlede mangde af farlige stoffer, der afggr, om virksomheden
indplaceres som sdkaldt kolonne 2- eller kolonne 3-virksomhed i henhold til
Risikobekendtggrelsen.

Kolonne 3-virksomheder har det stgrste oplag af farlige stoffer. Kravene til kolonne
3-virksomheder er derfor stgrre end til kolonne 2-virksomheder, ligesom myndighederne
oftere skal fagre fysisk risikotilsyn med kolonne 3-virksomheder. Endvidere er der krav om
eksterne

beredskabsplaner for kolonne 3-virksomheder.

I figur 2.4 oplistes risikovirksomhederne som ligger i Kalundborg kommune samt hvilket
oplag som betyder, at virksomheden er en risikovirksomhed.

Risikovirksomheder i Kalundborg Kommune
Navn Type/oplag Kolonne
Equinor Oplag af brandfarlige vaesker/gasser | III
Novo Nordisk Oplag af brandfarlige vaesker/gasser | III
@rsted (Asneesvarket) Oplag af brandfarlige gasser II
FDO-lager Oplag af brandfarlige vaesker IT1
FDO-lager S1 Oplag af brandfarlige vaesker ITI
Schultz Stevedoring Oplag af oxiderende stoffer ITI
Inter Terminals, AOT Oplag af brandfarlige vaesker ITI
Danish Agro Oplag af nitratholdig ggdning II
Kalundborg Havn Oplag af miljgfarlige veesker ITI

Figur 2.4 - Risikovirksomheder i Kalundborg Kommune

Det er stgrrelsen af oplaget, som definerer, om og hvilken kolonne virksomheden hgrer
under. Det er primaert Miljgstyrelsen som er den koordinerende myndighed for
sagsbehandling af risikovirksomheden, i enkelte tilfaelde kan det veere kommunens
miljgafdeling, ved fx mindre oplag.

Vestsjeellands Brandvaesen er mellemled pd al sagsbehandling p alle
risikovirksomhederne, mellem virksomhed og myndighed. Mere herom i afsnit 2.2.3.
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2.2.3 Myndighed og Forebyggelse

Der er i Risikobekendtggrelsen szerlige krav til sagsbehandlingen, som sker pa
risikovirksomhederne. I praksis betyder det, at en risikovirksomhed skal sgge tilladelse til
stort set alle de veesentlige aendringer de gnsker at foretage, herunder ogsd midlertidige
Igsninger/oplag/bygninger. Ved sagsbehandlingen er det miljgmyndigheden (Miljgstyrelsen
eller Kalundborg Kommunens miljgmyndighed), som koordinerer sagsbehandlingen hvor
hver myndighed dog har ansvar for at give tilladelse indenfor eget myndighedsomrade. De
involverede myndigheder er miljgmyndigheden, Beredskabsstyrelsen, brandvassnet,
Arbejdstilsynet og politiet.

Der foretages en risikoinspektion og et risikotilsyn hvert 8r pa alle risikovirksomhederne.
Her deltager normalt; miljgmyndigheden, brandvasnet, arbejdstilsynet og evt. Politiet.

Brandvaesnet foretager derudover selvstaendigt brandsyn pa alle virksomhederne hvert
andet ar. Ved brandsynet rédgiver, informerer og motiverer brandvaesenet virksomheden
saledes, at de forebygger eller formindsker faren for brand samt medvirker til, at der
sikres forsvarlige rednings- og slukningsmuligheder i tilfaelde af brand.

Under brandsynet efterser brandveaesenet, at de vilkar der er givet i tilladelserne i
forbindelse med opfgrelse/renovering/tilbygning m.m til stadighed overholdes af
virksomheden.

Brandsyn udfgres i overensstemmelse med den almindelige pligt til at foretage brandsyn
pd brandfarlige virksomheder® og er derfor ikke et krav i forbindelse med, at
virksomhederne er defineret som risikovirksomheder.

5

Beredskabsstyrelsens bekendtggrelse nr. 1000, af 29. juni 2016 om brandsyn
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2.3 Udrykningsstatistik

Dette afsnit indeholder statistik om Kalundborg brandstations kgrsler til udrykninger i
perioden 2016-2019. Statistikkerne er trukket fra Beredskabsstyrelsens statistikbank, der
tager udgangspunkt i de data, som beredskabet selv indberetter via Odin-rapporter, som
er en lovpligtig dokumentation for brandvassnets udrykninger.

2.3.1 Generel kgrselsstatistik
I perioden 2016-2019 har Kalundborg brandstation kgrt til 1.332 alarmer heraf 761 blinde
alarmer og 565 reelle alarmer®. Det svarer til et gennemsnit pa 333 alarmer om &ret.

@ Brandstation
[ Sukningsomrder

Figur 2.5 - daekningsomr8der for henholdsvis;
Kalundborg, Snertinge, Garlev og Ruds Vedby stationer

6 Tal er fra Beredskabsstyrelsens statistikbank som er baseret pa beredskabernes egne indtastninger i
rapportsystemet Odin.
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2.3.2 Samtidige haendelser
En samtidig haendelse defineres ved, at en primaer brandstation kaldes ud til en ny
handelse, inden udrykningsenheden er hjemme fra en tidligere handelse.

Der har vaeret 13 samtidige haendelser for Kalundborg brandstations daekningsomrade’
over en 4-3rig?® periode, hvilket svarer til omkring 3 samtidige haendelser i gennemsnit om
o

aret.

Kalundborg brandstation daekker et forholdsvis stort geografisk omrade, se figur 2.5. Dette
kan medfgre, at brandstationens udrykningsenhed kan befinde sig i hele daekningsomradet
nar en haendelse indtraeffer og dermed vil responstiden blive pavirket af den leengere
kgrevej, set i forhold til, hvis den havde stdet i garagen, som man normalvis regner
responstiden ud fra.

Figur 2.6 illustrerer hvorndr assistance fra de
nermeste brandstationer, i henholdsvis Ggrlev
og Snertinge kan veere fremme i Kalundborg
by, forudsat at de kan afgd inden for 5
minutter fra brandstationen. Det fremgar af
figuren, at Ggrlev brandstation kan veere
fremme i Kalundborg efter 20 minutter og at
% brandstationen i Snertinge i bedste fald kan
veere fremme inden for 25 minutter. Dette
udger den tid, det vil tage at fa assistance
frem med én udrykningsenhed til Kalundborg
by fra de naermeste brandstationer.

Servicekurver

I Servicekurver 10 min afgang 5 mir‘
[ Servicekurver 15 min afgang 5 min
[ Servicekurver 20 min afgang 5 min

Figur 2.6 - Illustrativ oversigt over hvorndr henholdsvis Snertinge og Ggrlev brandstationer kan veere
fremme i Kalundborg by med en udrykningsenhed.®

7 Det geografiske omrade en brandstation daekker, omtales “daekningsomrade”.

82016-2019

9 lllustrationen er fra Kalundborg kommunes webGIS og data til servicekurverne er Vestsjeellands Brandvaesens
egne.
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2.4 Risikoanalyse

Da man dimensionerer beredskaber ud fra en forudsaetning om, at de skal kunne handtere
saerlige haendelser, hvor dimensioneringen ikke kan ske p% baggrund af statistik og
historisk materiale, arbejdes der med risikoanalyser for at na den mest virkelighedsnaere
dimensionering. Denne risikoanalyse bestar af 3 dele:

e Scenarieanalyserne som beskriver skadestedet og det afhjeelpende set up,

« Myndigheds- og forebyggelsestiltag som kan have effekt pd den samlede haendelse og

e Ledelsesstgtte som beskriver den ngdvendige omkringliggende organisering i
Vestsjeellands Brandvaesen ved sarlige handelser.

Analysen tager afsaet i normale handelser (udgangshandelse) hvor der er en risiko for
eskalation i et eller flere niveauer. En eskalation i et scenarie betyder, at uheldet udvikler
sig til en kompleks handelse safremt haendelsen optrader pé’\ en se&rlig virksomhed hvor
indsatskapaciteten under handelsesforigbet ikke er tilstraekkelig.

Dette skal forstds sdledes, at udfaldet ved en seerlig indsats i forbindelse med en given
udgangshandelse, som indtraeffer pd en af de szrlige virksomheder, vil kunne medfgre en
stgrre og hastigere eskalation hvis ikke der er en taktisk reserve p& plads tidligt under
indsatsen.

o

@0 Pﬁ‘f\ ESKALATON
DI O D

I ! A §

00GANES
HENDELET

—_—— e N ——— ——

-

e

X

YAPA L T ‘t(&

2.4.1 Scenarieanalyse

Ud fra identifikationen af risici i Kalundborg er der udarbejdet 4 risikoanalyser (bilag) som
behandler scenarier, som vurderes at kunne forekomme inden for en 10-3rs periode. De
valgte scenarier afspejler haendelser, som er noget stgrre end hverdagshasndelser og
samtidig har et risikopotentiale pa grund af muligheden for eskalation, der placerer dem

11 af 26

HOLBAK KALUNDBORG LEJRE ODSHERRED SOR® | VSBV.DK



/
A\l ’i/ 7/
VESTSJ/ALLANDS

BRANDV/ESEN
B ——

taet pa graensen til komplekse haendelser. Scenarierne placeres derfor som “szerlige
haendelser” og danner grundlag for analysen af beredskabskapaciteten i Kalundborg i
forbindelse med dimensioneringen heraf.

Alle udvalgte scenarier beskriver derfor en hverdagshandelse, som er en sarlig haendelse,
der pga. fare for eskalation af handelsen, er at betragte som en saerlig haendelse.
Scenarieanalysen medtager derfor ogsa to risikomatricer med afsaet i eksisterende
dimensionering.

2.4.1.1 Metode
Analyserne er bygget op over en beskrivelse af en raekke handelser og udviklingen af
disse. Scenarierne risikovurderes i en risikomatrix ud fra sandsynlighed og konsekvens.

Konsekvensen opdeles yderligere i falgende kategorier:

e Konsekvens for mennesker
e Konsekvens for veerdier

¢ Konsekvens for miljg

e Konsekvens for samfund

Denne opdeling giver et nuanceret billede af scenariets konsekvens og kan vaere med til at
malrette forebyggende tiltag.

Analysen afsluttes med en beskrivelse af den kapacitet, det vurderes der skal til, for at
h&ndtere haendelsen sdledes, at sandsynligheden for at den udvikler sig til en kompleks
handelse minimeres.

2.4.1.2 Opsummering af scenarieanalyserne
Scenarieanalyserne fremgar af bilag 2.1 - scenarieanalyser. Fglgende afsnit vil kort samle
op pa de resultater som fremgar af risikoanalyserne.

Risikomatrix

Alle de udvalgte scenarier har en max risiko pa 4 eller 6, nar der foretages en opgradering
af 1. udrykningen fra Kalundborg. Den maksimale risiko der kan opn&s er 10.
Konsekvenserne er vurderet veerst for personer og veerdi.

Matricer, visende eskalationspotentialet med afsat i den nuveaerende dimensionering, hvor
den maksimale risiko i alle scenarier ligger mellem 7 og 10.

Afvigelser fra nuvaerende kapaciteter pd Kalundborg brandstation
Der skal i samtlige scenarier kunne afgd 2 slukningstog (autosprgijte og tankvogn) ved
farsteudrykningen som taktisk reserve, for at kunne imgdekomme tillgb til eskalation.

Yderligere peger scenarierne pa, at der skal kunne afgd en skadestedsleder (SKL) i
fgrsteudrykningen.

2.4.2 Myndighedsopgaver - planlaegning, tilsyn og gvelsesaktiviteter

Som beskrevet i afsnit 2.2.3 foretager Vestsjaellands Brandvaesen flere typer af tilsyn pa en
stor del af virksomhederne i erhvervs- og havneomradet i Kalundborg. I forbindelse med
disse tilsyn opstar ofte et stgrre opfglgningsarbejde, hvor konstaterede forhold under
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tilsynet skal undersgges neermere. Her kan det veere ngdvendigt at undersgge eksisterende
tilladelser, og vurdere om den aktuelle indretning og drift pa virksomheden fortsat kan
rummes i de tilladelser der er gaeldende. I nogle tilfaelde kan det her veere ngdvendigt at
virksomheden pd ny sgger tilladelse til de aendrede forhold, for bedre at kunne fa driften til
at fungere.

Risikovirksomhederne og andre af de stgrre brandfarlige virksomheder i omrddet, kan
vaere omfattet af regler der ggr, at Vestsjellands Brandvaesen sammen med Midt- og
Vestsjaellands Politi, skal udarbejde “eksterne beredskabsplaner”, og/eller mgde- og
alarmeringsplaner for virksomhederne. Disse planer skal sikre, brandvaesnet trods
virksomhedernes store kompleksitet, kan kgre korrekt frem og iveerksaette en hurtig,
effektiv og forsvarlig fgrsteindsats.

Ovenneaevnte planer skal afprgves og ajourfgres med jeevne mellemrum, hvor en afprgvning
af planerne kan variere fra store fuldskalagvelser pa virksomhederne, til
“skrivebordsgvelser” hvor konkrete problemstillinger/dilemmaer gennemgds mere
teoretisk.

2.4.3 Ledelsesstgtte

Ved seerlige haendelser er der et ledelsesapparat, som igangsaettes bade pa skadestedet
men ogsa uden for skadestedet, for at stgtte op omkring koordinering og afvikling af
haendelsen. Inden for hver handelseskategori jf. figur 2.1, tilhgrer ogsa en skalering af det
interne ledelseslag, som vises i figur 2.7.

Ved at haendelseskategorien skifter justeres ledelseslaget tilsvarende. Ved at skaleringen
falger haendelseskategorierne er der her tale om en generel metode, for at opgradere

ledelsen ved afvikling af haendelser i Vestsjeellands Brandvaesen.

Det er blandt andet en metode som er beskrevet i den interne krisestyring for
Vestsjeellands Brandvaesen.
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Komplekse handelser

Sarlige handelser

Skadestedet
Ledelse og koordinering af
skadestedet varetages gennem
KST.

Hverdagshandelser

Skadestedet
ISL, HL og skadestedsleder
varetager ledelsen af hasndelsen pa
skadestedet.

VCT

Ledelsen af VCT varetages fra
operationsstaben.

Der er stgtte til VCT i form af radio-
logmand.

Skadestedet
ISL og HL varetager ledelsen af
haendelsen og skadestedet.

KST kan i nogle tilfeelde veere
oprettet, afhangig af hvor mange

myndigheder der er pa Organisationen )
vCT skadestedet. Ledelsen og organisationen er i
Vagt ter h&ndt operationsberedskab i henhold til
di?)or:::i:;enagf r:;es:)urcer mm ver Vestsialiands Brandvmsens
' Opgraderes med ekstra krisestyringsplan.

ledelsesstotte (fysisk eller virtuel)
til hjeelp med disponering af
ressourcer og prioriterings
sporgsmal.

Evt. udvidelse af VCT med tilkald af
radio-logmand.

Organisationen
Ledelsen kegrer daglig drift af
organisationen.

Organisationen
Ledelsen kgrer daglig drift af
organisationen.

Figur 2.7, heendelsestrappe - ledelsesstgotte
Forkortelser i figuren: ISL: Indsatsleder, HL: Holdleder, VCT: Vagtcentral, KST: kommandostation (oprettes
og varetages af politiet p§ skadesteder som kreaever koordinering mellem flere myndigheder).

For ledelseslagene i kategorien szerlige haendelser, sker der en moderat opgradering fra
det daglige beredskab (hverdagshaendelser). Ledelsen pd skadestedet er, jf.
Scenarieanalyserne, opgraderet med flere ledelsespersoner og koordinerende positioner.

For ledelseslaget uden for skadestedet gaelder der ved szerlige haendelser en opgradering
af ledelsesstgtte pd vagtcentralen (VCT).

VCT opgraderes fra almindelig vagtcentral til operationsrum med en operationschef, som
hjaelper med at prioritere opgaver, koordinere ressourcer m.v. p§ vagtcentralen. Der
tilkaldes, efter behov, en radio-logmand til stgtte til operationsrummet.

Det er vigtigt at bemaerke, at dette er en opgradering der sker ved alle seerlige haendelser,
altsd alle dimensioneringsgivende scenarier i Vestsjallands Brandvaesen.™®

Ved h%ndtering af komplekse haendelser, g%r Vestsjeellands Brandvaesen i det man har
valgt at definere som operationsberedskab.

Dette deekker over det beredskab, som er beskrevet i organisationens krisestyringsplan
som veerende det hgjeste stabsberedskab som Vestsjeellands Brandvaesen har planlagt for.

10 Alle dimensionsgivende scenarier i Vestsjallands Brandvaesens risikobaseret dimensionering er sarlige
handelser.

14 af 26

HOLBAK KALUNDBORG LEJRE ODSHERRED SOR® | VSBV.DK



/
A\l [i/ 7/
VESTSJ/ALLANDS

BRANDV/ESEN
S | ——

Foruden at ledelsespersoner med mere samles i staben hos Vestsjeellands Brandveaesen,
foretages de, under saerlige handelser, beskrevne opgraderinger samtidig.

3.0 Bilag - Risikoanalyse

Fglgende afsnit indeholder de 4 risikoanalyser som er beskrevet naermere i afsnit 2.4.

Scenarie 1: Ild i saettevognstrakker lastet med ethanol
Hverdags haendelse med potentiale til seerlig haendelse og eskalation til kompleks haendelse

Handelse Ild i lastbil
Brand opstdet i hjulomrddet pd en saettevognstraekker lastet med
ethanol, der har mulighed for at sprede sig til lasten.
Baggrund Ild i lastbilers hjulomrade pa grund af overophedet hjulleje eller
Empiri bremser er et almindeligt forekommende brandscenarie.

Brandspredning til lasten er et sandsynligt scenarie.

Situation ved
ankomst

Der er brand i hjulomrddet som har spredt sig til kabinen p3
lastbilen. Brandspredning til selve tanktraileren identificeres som et
muligt eskalationsscenarie 1 og brandspredning til
bygninger/tekniske anlaeg herefter som eskalationsscenarie 2.

Serlig haendelse

Risiko for
eskalation
Hyppighed Vurdering | 1 - 10 gange &r
5
Konsekvens Person Ubetydelige 4 PSM Vv
skader 3
Veerdi 500.000 - 5 mio. 2
kr. 1
Miljo Ubetydelig 1 2 3 4
pavirkning
Samfund Mindre
forstyrrelser
Risiko (max) 4+3=V7
Eskalation 1,
seerlig haendelse
ved nuvarende
kapacitet
Hyppighed Vurdering | 1 - 10 gange &r
5
Konsekvens Person Ubetydelige 4 P;
Vaerdi 5-10 mio. kr. 3
Miljg Stor pavirkning 2
Samfund | Kortere 1
forstyrrelser
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Risiko (max) 4+4=V,8 | | 1] 2 | 3] 4] 55|
Eskalation 2,
seerlig haendelse
ved nuvarende
kapacitet
Hyppighed Vurdering | 1 - 10 gange &r
5
Konsekvens Person Ubetydelige 4 P; M,
Veaerdi > 10 mio. kr. 3
Miljg Risiko for varige 2
skader 1
Samfund | Kritisk for 1 2 3 4 5
opretholdelse af
funktion
Risiko (max) 4+5=V,9
Ngdvendige ressourcer til sikre at haendelsen ikke eskalere (Fgrsteudrykning)
1 x Indsatsleder i eget kgret@j (ISL)
1 x Skadestedsleder (SKL)
2 x Autosprgjter med Holdleder + 3 Brandmand (HL + 3 BM)
2 X Tankvognh med 2 BM

Ngdvendige supplerende ressourcer til at hdndtere den samlede indsats

1 x Autosprgjte med HL + 3 BM
1 x Tankvogn med 2 BM

Situationens udvikling efter ankomst

Brandspredning til tanktraileren er identificeret som en sandsynlig mulighed for
eskalation, som efterfglgende vil kunne true omkringliggende fx tank- og procesanlag,
rorledninger samt produktionsbygninger pa den szerligt farlige virksomhed.

Indsatskapacitet

Opgave Ressourcebehov
Ledelse og Indsatsleder BRAND
Koordinering Skadestedsleder BRAND

Slukning af brand i lastbil samt delvis kgling af tanken pa
tanktraileren med Ethanol.

Sikring af skadestedet | Klarggring til indsats med skumslukning/udlaegning.
2 X Autosprgijte HL + 3 BM, 1 x tankvogn 2 BM

Ngdbehandling og Ingen tilskadekomne
transport af
tilskadekomne
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Tilkaldelse af assistance
Opgave Ressource Responstid
Taktisk reserve Supplerende 20-25 minutter

udrykningsenheder fra

VSBV

Billede

Foto: Local Eyes.

Scenarie 2: Beskadigelse af rgrledning under pumpning
Seaerlig heendelse med potentiale til eskalation til kompleks haendelse

Handelse Forureningsuheld - produktion

Spild af heavy fuel som fglge af beskadigelse af en rgrledning
under arbejde med en gravemaskine, som giver et udslip pa land
pa 40-50 m3. Beskadigelsen har resulteret i dannelse af en flaenge
i rerledningen og da der pumpes sker spildet fra fleangen bade
som udstrgmmende veeske og som en spray.

Der samler sig en pgl under flaengen og da gravemesteren
forsgger at klemme rgret med skovlen sprgjter heavy fuel op i
luften fra den naesten lukkede flaenge og danner en sky af fine
oliepartikler der sprgjter over gravemaskinen.

P& grund af sprayskyen er der fare for at heavy fuel antaender og
derved anteender pglen. En pglbrand have potentialet til at kunne
give brandspredning til omkringliggende bygninger og tekniske
anleeg.

Der er i omradet flere rgrledninger, der potentielt vil kunne
risikere at blive pakgrt eller beskadiget af tunge kgretgjer og
arbejdsmaskiner. Mange virksomheders ejendomme betragtes som
lukkede omrdder og derfor er der ikke alle steder vaern mod
pakgrsel.
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Baggrund
Empiri

Scenariet anses for at veere et realistisk scenarie, og spildets
stgrrelse pd 40-50 m3 er sandsynligt ud fra en pumpe kapacitet p3
250 m3 pr. time. Det er vurderet, at der vil kunne gé’\ ca. 10-15
minutter fra handelsen er indtruffet til den igangvaerende
pumpning bliver standset og der herefter kun vil forekomme
mindre spild via sprayskyen.

Dette scenarie vil kunne forekomme flere steder pa
havnearealerne og industriarealet - det vil dog variere med
forskellige typer vaeskespild.

Situation ved
ankomst

Det kan ses at en gravemaskine har beskadiget en rgrledning der
anvendes til overpumpning af heavy fuel mellem to saerlige
virksomheder.

Palen er ikke cirkulzer og breder sig over land, men er ikke
antaendt.

Pumpningen er standset og udstrgmningen er aftagende og der
ses kun en spray fra en anden flaenge - sprayskyen sprgjter pa
gravemaskinen.

Personale fra virksomheden er p3 stedet og gravemesteren fra
gravemaskinen er uskadt og har bragt sig i sikkerhed.

Antandelse af spraysky identificeres som et muligt
eskalationsscenarie 1 og brandspredning til bygninger/tekniske
anlzeg herefter som eskalationsscenarie 2.

Serlig haendelse

Vasken kan blive anteendt, med stor varme- og rggudvikling, som

Risiko for folge heraf, der kan pdvirke nzerliggende bygninger og tekniske
eskalation anleeg.
Hyppighed Vurdering | > 1 pr. 10 &r
5
Konsekvens Person Ubetydelige skader || 4
Veerdi 500.000 - 5 mio. 3 p M S\
kr. 2
Miljg Stor pavirkning 1
Samfund | Betydelige 1 2 3 4 5
forstyrrelser
Risiko (max) 3+3=V6
Eskalation 1,
seerlig haendelse
ved nuvarende
kapacitet
Hyppighed Vurdering | > 1 pr. 10 &r
5
Konsekvens Person Ubetydelige 4
skader 3 Pi | My | S; | Wy
Veaerdi 5-10 mio. kr.
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Miljg Stor pavirkning 2
Samfund Betydelige 1
forstyrrelser 1 3 4 5
Risiko (max) 3+4=V.7
Eskalation 2,
seerlig haendelse
ved nuvarende
kapacitet
Hyppighed Vurdering | > 1 pr. 10 ar
5
Konsekvens Person Ubetydelige 4
skader 3 P, M, | S,
Veerdi > 10 mio. kr. 2
Miljg Risiko for varige 1
skader 1 3 4 5
Samfund | Alvorlige
forstyrrelser
Risiko (max) 3+5=V,8

Ngdvendige ressourcer til sikre at haendelsen ikke eskalere (Fgrsteudrykning)

1 x Indsatsleder i eget kgret@j (ISL)

1 x Skadestedsleder i eget kgretgj (SKL)
2 x Autosprgjter med Holdleder og 3 Brandmand (HL + 3BM)
1 x Miljgvogn med 2BM

Ngdvendige supplerende ressourcer til at hdndtere den samlede indsats

1 x Autosprgjte med HL + 3BM
Beredskabsstyrelsen med olieopsamlings kapacitet

Situationens udvikling efter ankomst

Pglens udstraekning vokser, idet olien Igber pd jorden pga. terraen fald, i retning af
omrader der skal tjene som opsamlingskar.
Ved en eventuel antaendelse vil der veere fare for brandspredning til bygninger og

tekniske anlag.

Virksomheden rekvirerer kl. T slamsugere til opsamling.

Indsatskapacitet

Opgave

Ressourcebehov

Ledelse og
Koordinering

Indsatsleder BRAND
Skadestedsleder BRAND
Indsatsleder Politi
Stabsrddgiver VSBV
Repraesentant for virksomheden og kommunens
miljgvagt/miljgstyrelsen.
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Sikring af skadestedet

1. autosprgijte pdbegynder sikring af det 3-dimensionelle spild
(spraysky), hvor de mindsker sandsynligheden for antaendelse
af sprayskyen ved brug af vandtdge og efterfglgende

overdakning af flange med presenning.

2. autosprgijte gor klar til udleegning mellemskum pa oliepglen
ved hjaelp af skumvandkanon fra tankvogn og 1 stk. LM2/75 rgr

fra 2. autosprgijte.

Denne indsats suppleres med kontrol af spildet pa jorden,
sdledes dette ikke gar i aflgb (1 miljgvogn 2 BM)

Politiet sikrer forsvarlig afspaerring omkring skadestedet og
sikrer hvem der kommer ind til skadestedet. Herunder sikre at
rekvirerede enheder ledes frem fra opmarchomrade til

skadested.

Kommunens miljgafdeling og Miljgstyrelsen tilkaldes.

Tilkaldelse af assistance

Opgave Ressource Responstid
Sikring af skadested 2. autosprgjte og miljgvogn 25 minutter
ISL PO X minutter
1. patruljevogn X minutter
2. patruljevogn X minutter
Supplerende enheder Kommunens miljgmedarbejder 30 minutter
Miljgstyrelsen 2-3 timer
Beredskabsstyrelsen 90 minutter
Opsamling og endelig Slamsuger (kl. I vaesker) 45 minutter

indsats

HOLBAK KALUNDBORG LEJRE ODSHERRED SOR®
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Figur 2: Skeermgrab fra youtube video https://youtu.be/07wlunwsEt8

Scenarie 3: Kemikalieuheld med salpetersyre og andre sammenblandede
kemikalier
Seaerlig heendelse med potentiale til eskalation til kompleks haendelse

Haendelse Forureningsuheld - lager

Gaffeltruck pdkegrt 200 I. tromle med salpetersyre (HNO;) i en
lagerbygning (stykgodslager/pluklager) med stgrre oplag af bade
brandfarlige, giftige og setsende stoffer.

Baggrund Kendt uheld fra Kolding fra 2018

Empiri Almindeligt forekommende haendelse. 1 -10 gange arligt i VSBV
Situation ved Gaffeltruck holder med gaflerne Igftet og det kan ses at en 200 I.
ankomst tromle er gdelagt og lagerreol er beskadiget.

Fgreren af gaffeltrucken oplyser at det er Salpetersyre der var i
tromlen, som nu er Igbet ud pa halgulvet. I hallen star flere reoler
med forskellige kemikalier og produkter i veeske og granulatform
(han ved ikke praecist hvad men kan oplyse at der bade er symboler
for setsningsfare og dgdningehoveder).

Der kommer en gra/brunlig damp eller rgg fra lageret som traekker
ud via den 8benstdende port i gavlen af hallen.

Man kan se at reolen er i fare for at veelte som faglge af uens
belastning efter delvis kollaps af reol.

Der er 5 personer der hoster kraftigt, og klager over smerter i
brystet og vejrtraekningsbesveer.

Yderligere kollaps af reol identificeres som et muligt
eskalationsscenarie 1 og beskadigelse af bygningens yderveeg
herefter som eskalationsscenarie 2.
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Serlig haendelse

Salpetersyre reagerer med metaller under dannelse af giftige

Risiko for nitrdse gasser og meget brandfarlig brint, der er sdledes risiko for
eskalation brand eller eksplosion samt spredning af giftig gas til omgivelserne.
Hyppighed Vurderin | 1-10 gange pr. &r
g 5
Konsekvens Person Fa livsfarligt 4
kveaestede/dgde
Veerdi 50.000- 3
500.000kr. 2
Miljg Stgrre pavirkning || 1
Samfund | Kortere 3 4 5
forstyrrelser
Risiko (max) 2+4=VMS6
4+4=P8 er relateret til det
praehospitale beredskab
Eskalation 1,
seerlig haendelse
ved nuvarende
kapacitet
Hyppighed Vurdering | 1-10 gange pr. ar
5
Konsekvens Person Fa livsfarligt 4
kveestede/dgde 3
Veerdi 5-10 mio. kr. 2
Miljg Stgrre pavirkning 1
Samfund | Alvorlige 4 5
forstyrrelser
Risiko (max) 4+4=V,8
Eskalation 2,
seerlig haendelse
ved nuvarende
kapacitet
Hyppighed Vurdering | 1-10 gange pr. ar
5
Konsekvens Person Fa livsfarligt 4 YR
kveestede/dgde 3
Veerdi > 10 mio. kr. 2
Miljg Risiko for varige 1
skader 3 4 5
Samfund | Alvorlige
forstyrrelser
Risiko (max) 4+5=V,9
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Ngdvendige ressourcer til sikre at haendelsen ikke eskalere (Fgrsteudrykning)

1 x Indsatsleder i eget kgret@j (ISL)
1 x Skadestedsleder i eget kgretaj (SKL)
2 x Autosprgjter med 1 Holdleder og 3 brandmand (HL+3BM)

1 x Miljgvogn med 2BM

Ngdvendige supplerende ressourcer til at hdndtere den samlede indsats

Beredskabsstyrelsen med CBRN-vognh og rensepunkt

5 x Ambulancer

1 x Indsatsleder fra regionen (ISL SUND)
1 x Indsatsleder fra Politiet (ISL PO)

Situationens udvikling efter ankomst

Der sker ikke yderligere udvikling i forhold til pdvirkning af personer idet porten lukkes
og dampene bliver holdt i bygningen og der slukkes for strammen til bygningen.

Reol understgttes/stabiliseres.

Indsatskapacitet

Opgave

Ressourcebehov

Ledelse og
Koordinering

Indsatsleder BRA
Skadestedsleder BRA
Indsatsleder Politi
Indsatsleder SUND

Sikring af skadestedet

Afspaerring, Politiet

Ngdbehandling og
transport af
tilskadekomne

5 x Ambulancer

Rensepunkt (bade til tilskadekomne, indsatspersonel og udstyr)

Tilkaldelse af assistance

Opgave Ressource Responstid
Ngdbehandling og 1. Ambulancer 10 minutter
transport 2. og 3. Ambulance 25 minutter
4. og 5. Ambulance 45 minutter
ISL SUND 60 minutter
Sikring af skadested Beredskabsstyrelsen 60/90 minutter

Billede

HOLBAK KALUNDBORG LEJRE ODSHERRED SOR® | VSBV.DK
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Scenarie 4: Bygningsbrand pa saerlig farlig virksomhed

Hverdags haendelse med potentiale til seerlig haendelse og eskalation til kompleks haendelse

Handelse Bygningsbrand

udendgrs tanklager.

Brand i produktionsbygning, med risiko for brandspredning til

Kontakt/Inspiration | Egen brandstatistik fra VSBV og Beredskabsstyrelsen.

Der findes i Kalundborg flere produktionsbygninger hvor der,
udenfor er placeret oplag af brandfarlige vaesker i tanke.

Situation ved Bygningsbrand, fuldt udviklet brand i veerkfgrerkontor. Branden
ankomst har spraengt ruderne og truer med at sprede sig til
tagkonstruktionen og der er lettere rggspredning til naerliggende

rum.

men er nu standset af personalet.

3 personer har brand og rggskader.

Produktion og pumpning af brandfarlig vaeske har veaeret i gang,

Antzendelse af tagkonstruktion og andre rum identificeres som et
muligt eskalationsscenarie 1 og brandspredning til andre
bygninger/tekniske anlaeg herefter som eskalationsscenarie 2.

Serlig haendelse Bygningens beliggenhed ggr at der er risiko for brandspredning til
Risiko for resten af bygningen og efterfglgende til omgivelserne, herunder
eskalation rgrledninger og tanke.
Hyppighed Vurdering | 1-10 gange pr. ar
5
Konsekvens Person Mindre pavirkning 4 MS P \
Vaerdi 500.000 - 5 mio. 3
kr. 2
Miljg Ubetydelig 1
Samfund | Mindre 1 2 3 4 5
forstyrrelser
Risiko (max) 4+3=V7
Eskalation 1,

seerlig haendelse
ved nuveerende

kapacitet
Hyppighed Vurdering | 1-10 gange pr. ar
5
Konsekvens Person Mindre pé’]virkning 4 M;P;
Veerdi 5-10 mio. kr. 3
Miljg Mindre pavirkning
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Samfund | Alvorlige
forstyrrelser 1
Risiko (max) 4+4=V,8 1 2 3 4 5
Eskalation 2,
seerlig haendelse
ved nuveaerende
kapacitet
Hyppighed Vurdering | 1-10 gange pr. ar
5
Konsekvens Person Mindre pavirkning 4 P,
Veaerdi > 10 mio. kr. 3
Miljg Risiko for varige 2
skader 1
Samfund | Alvorlige 1 2 3 4 5
forstyrrelser
Risiko (max) 4+5=V,9

Ngdvendige ressourcer til sikre at haendelsen ikke eskalere (Fgrsteudrykning)

1 x Indsatsleder i eget kgret@j (ISL)

1 x skadestedsleder i eget kgretgj (ISL)

2 x Autosprgjte med Holdleder + 3 Brandmand (HL + 3BM)
2 X Tankvognh med 2BM

Ngdvendige supplerende ressourcer til at hdndtere den samlede indsats

1 x Autosprgjte med HL + 3BM
1 x Tankvogn med 2 BM
3 X Ambulancer og helikopter (HEMS)

Situationens udvikling efter ankomst

Branden kan potentielt brede sig til resten af bygningen og true med at sprede sig til
rgrledninger og tankoplag.

Indsatskapacitet

Opgave Ressourcebehov
Ledelse og Indsatsleder BRAND
Koordinering Skadestedsleder BRAND

Indsatsleder Politi
Indsatsleder SUND
Indsats imod branden - hindre brandspredning

Sikring af skadestedet | Sikre imod brandspredning til nabolokaler og tagkonstruktion.

Ngdbehandling og Fgrstehjzelp og klarggring til transport af 3 personer i
transport af ambulance og HEMS
tilskadekomne

25 af 26

HOLBAK KALUNDBORG LEJRE ODSHERRED SOR® | VSBV.DK



A

—— e

e
VESTSJ/ALLANDS
BRANDV/ASEN
5] — ]
Tilkaldelse af assistance
Opgave Ressource Responstid
Ngdbehandling og transport | 1. Ambulance 20 minutter
2. 0g 3. Ambulance 45 minutter
HEMS 30 minutter
Supplerende 25 minutter

Sikring af skadested

udrykningsenhed
Autosprgijte og tankvogn

Billede
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A BEREDSKABS
STYRELSEN

Referat af mgde mellem Vestsjallands Brandvaesen
og Beredskabsstyrelsen vedr. Kalundborg havn og
erhvervsomrade

Den 3. april 2019, 8.30-10.00
Beredskabsstyrelsen, Datavej 16, Birkergd

Deltagere fra Vestsjeellands Brandveesen (VSBV)

e Beredskabsdirektgr Helle Sgeberg

e Operativ chef Lars Karlsen

e Afdelingsleder, myndighedsafdelingen, Daniel Weinreich

Deltagere fra Beredskabsstyrelsen (BRS)

e Chef for Koordinations- og Styringsdivisionen, brigadechef Peter
Kragh

e Chef for Myndighedsdivisionen, vicedirektgr Joachim Finkielman

e Kontorchef for Kommune og Borger Henrik G. Petersen

e Souschef for Brandforebyggelse Allan Thomsen

e Souschef for Nationalt Beredskab Lars Schou

e Fuldmaegtig, Ledelsessekretariatet, Cecilie Bro Tellefsen (referent)

Dagsorden:

1. Fremlaeggelse af risikoanalyse for Kalundborg havn og erhvervsom-
rade v/VSBV

2. Mulig bistand fra BRS (assistanceberedskab) v/BRS

3. Status pa myndighedsbehandling af risikovirksomhederne i Kalund-
borg erhvervsomrade og havn v/BRS og VSBV

4. Fremlaaggelse af tanker om mulighed for etablering af et landsdaek-
kende beredskab til hdndtering af store olietankbrande v/VSBV

5. Det videre forlgb v/alle

Sammenfatning:

P& madet blev det besluttet, at Vestsjzellands Brandvaesen og Bered-
skabsstyrelsen udarbejder faelles mgde- og alarmeringsplaner for de
scenarier, der er anfagrt i risikoanalysen for Kalundborg havn og er-
hvervsomrade. Udkast til disse planer forventes at kunne drgftes efter
sommerferien.

Dato: 3. april 2019
Enhed:

Sagsbeh.:

Sagsnr.:

Dok.nr.:

Bilag: Ingen

Beredskabsstyrelsen
Datavej 16
3460 Birkergd

Sagsbehandleren direkte:
TIf.:

E-mail: brs-kob-ch@brs.fiin.dk
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Referat:

1. Fremlaaggelse af risikoanalyse for Kalundborg havn og er-
hvervsomréde v/ VSBV

Daniel Weinreich praesenterede hovedtraekkene i den risikoanalyse,
som et eksternt konsulentfirma har udarbejdet for den faelles bered-
skabskommission for Vestsjaellands Brandvaesen. Risikoanalysen har til
formal at afklare, om det nuvaerende serviceniveau for beredskabet
svarer til de risici, der er i Kalundborg erhvervsomrade og havn.

Daniel Weinreich gennemgik de fire hovedscenarier (kemikalieudslip,
olieudslip, brand i depottankanlaeg og stgrre brande), der beskrives i
risikoanalysen, samt analysens fire modeller for opgradering af bered-
skabet for Kalundborg erhvervsomrade og havn, sd disse scenarier kan
handteres. Szerligt handtering af brand i depottankanlaeg vil kraeve
mandskabs- og materielmaessig opgradering af redningsberedskabet i
Kalundborg.

Det blev drgftet, hvordan VSBV i den risikobaserede dimensionering
skal forholde sig til de i risikoanalysen anfgrte scenarier. Henrik G. Pe-
tersen kommenterede hertil, at den faelles beredskabskommissi-
on/kommunalbestyrelserne med deres dimensioneringsplan beslutter
hvilket serviceniveau, der gnskes i kommunen. Han understregede, at
de kommunale redningsberedskaber forventes selv at kunne handtere
de mere normalt forekommende haendelser samt at kunne yde en for-
svarlig fgrsteindsats ved stgrre, laengerevarende eller komplicerede
haandelser. Det forventes i disse situationer, at de kommunale red-
ningsberedskaber rekvirerer assistance fra naboberedskaber og Bered-
skabsstyrelsen. Et kommunalt redningsberedskab forventes dermed
eksempelvis ikke selv at kunne handtere indsatsen ved en "100-ars-
haendelse”, men har et planleegningsmaessigt ansvar ogsa for sadanne
haendelser.

Det er det kommunale redningsberedskab, der har planlaegnings- og
indsatsledelsesforpligtigelsen ogsa ved stgrre haendelser. Henrik G.
Petersen foreslog, at der blev udarbejdet mgde- og alarmeringsplaner
for scenarierne i rapporten. Planerne bgr overvejes gjort relativt detal-
jerede og vil ogsd kunne bidrage til en yderligere afdaekning af, hvilke
ressourcer, der forventes behov for i Igbet af en stgrre og kompliceret
indsats.

2. Mulig bistand fra BRS (assistanceberedskab) v/ BRS

Peter Kragh indledte punktet ved at understrege, at Beredskabsstyrel-
sen kan stille med materiel- og mandskabsmaessig assistance fra sty-
relsens centre i Naestved og Hedehusene - og om ngdvendigt ogsa fra
gvrige centre - til haendelser i Kalundborg. Han gentog ogsa opfordrin-
gen til, at der udarbejdes en falles detaljeret mgde- og alarmerings-
plan samt at denne plan gves pa forskellig vis.

Sagsnr.:
Dok.nr.:
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Lars Schou henledte opmaerksomheden pa ressourcekataloget pa Be-
redskabsstyrelsens hjemmeside og informerede om, at Beredskabssty-
relsen i forbindelse med rulning af materielkapacitetsplan planlaegger
indkgb af yderligere materiel til brug ved bl.a. stgrre brande. Ressour-
cerne i kataloget kan skrives ind i en fzelles plan. Helle Sgeberg pointe-
rede, at ogsa andre kommunale redningsberedskabers kapaciteter bgr
taenkes ind i planlaegningen af laengerevarende indsatser.

Daniel Weinreich pointerede, at der kunne veaere scenarier, hvor Vest-
sjeellands Brandvasen hverken ville kunne rekvirere de ngdvendige
kapaciteter hos Beredskabsstyrelsen eller ved andre kommunale red-
ningsberedskaber. Hertil svarede Peter Kragh, at sddanne behov ville
blive tydeligere i det konkrete planlaegningsarbejde, hvorefter BRS vil
kunne forholde sig hertil. Det blev 0ogsd bemaerket, at Beredskabssty-
relsen skal sikre sig, at materielanskaffelser ikke kun kommer et enkelt
kommunalt redningsberedskab til gode.

Henrik G. Petersen udstregede vigtigheden af, at komme i gang med
planlzegningsarbejdet hurtigst muligt. Helle Sgeberg medgav, at der
skulle udarbejdes en faelles mgde- og alarmeringsplan. Det blev beslut-
tet, at dette arbejde seettes i gang, sa der foreligger et udkast til en
plan efter sommerferien. Fra Beredskabsstyrelsen vil kontoret for Nati-
onalt Beredskab indgd i arbejdet. Lars Schou er kontaktperson.

3. Status pd myndighedsbehandling af risikovirksomhederne i
Kalundborg erhvervsomrade og havn v/ BRS og VSBV

Allan Thomsen kunne forteelle, at Vestsjaellands Brandvaesen og Bered-
skabsstyrelsen for nyligt har afholdt mgde med Equinor vedr. kravene
til virksomhedens slukningsanlaeg. Equinor havde ved mgdet oplyst, at
virksomheden frem mod sommeren vil udarbejde en mere detaljeret
vurdering af sandsynlige brandscenarier pa virksomheden samt beskri-
ve tidslinjer for brandudvikling.

Det blev besluttet, at udarbejdelsen af en feelles mgde- og alarme-
ringsplan pabegyndes med det samme, men justeres i ngdvendigt om-
fang, nar Equinors vurderinger foreligger.

4. Fremlaeggelse af tanker om mulighed for etablering af et
landsdaekkende beredskab til handtering af store olietank-
brande v/ VSBV

Helle Sgeberg naevnte, at den faelles beredskabskommission foranledi-
get af rapporten har reflekteret over muligheden for, at Beredskabssty-
relsen kunne oprette nationale enheder til handtering af depottank-
brande og lignende store brande.

Peter Kragh kommenterede, at den eksisterende arbejdsdeling mellem
det statslige og de kommunale redningsberedskaber, er at Beredskabs-

Sagsnr.:
Dok.nr.:
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styrelsen kan yde assistance til de kommunale redningsberedskaber
ved stgrre og mere komplicerede handelser som fx depottankbrande.

5. Det videre forlgb

Henrik G. Petersen opsummerede, at mgdekredsen afholder et nyt mg-
de primo september 2019 med henblik pa at ggre status for udarbej-
delsen af faelles m@gde- og alarmeringsplaner. Nar Vestsjeellands Brand-
vaesen skal planlaegge for handtering af olieudslip til havs, skal kontak-
ten ske til Sgveernskommandoen. Der var dog enighed om, at arbejdet
over sommeren 2019 bgr have fokus pa de landbaserede haendelser.
Myndighedsarbejdet fortsaettes som hidtil.

Sagsnr.:
Dok.nr.:
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@konomi - beredskabet i Kalundborg

Okonomisk opggrelse

P& baggrund af risikoprofilen med tilhgrende risikoanalyse og scenarierne, som har afdaekket
risici og heraf ngdvendige kapaciteter for, at Vestsjaellands Brandvaesen kan handtere haendel-
serne som forudsat i analysen, opggres her de omkostninger som vil vaere forbundet med en
justering af de ngdvendige kapaciteter.

Den fgrste visning er opgjort p& emner. Efterfglgende vises en opggrelse pa anlaegs- og drifts-

omkostninger.

Nodvendige justeringer/tiltag

Ledelse Ledelsen opgraderes med 1 indsatsleder!, som indgar i vag-
ten, sd der kan afgd bade Indsatsleder og skadestedsleder
ved behov herfor.

Uddannelse 95.000 Kr.

Arlig drift kr. 250.000 kr.

Personel Vagtstyrken St. Kalundborg opgraderes til 3 hold & 2 holdle-

dere og 6 brandmaend, hvilket betyder at, der skal anseaettes
4 nye brandmaend idet der ved udgangen af 2020 er 6 ud-
dannede holdledere.

Uddannelse 4 x 72.000 kr. 288.000 kr.
Arlig drift kr. vagthonorar, 50.000 kr.
gvelser m.m. (9000+3000) x4

Mundering

Indsatsdragter, hjelme, hand- 85.000 kr.

sker m.m. 5 x 17.000

Efteruddannelse

Seerlig efteruddannelse i kemiuheld samt st@grre, komplekse
haendelser, virksomhedskendskab m.m. af alt personel pa
St. Kalundborg.

kursus, 8 timer hvert 3. &r pa | 75.000 kr.
Esbjerg Brandskole, 28x8.000

(224.000/3)

4 3rlige virksomhedsbesgg & 2 | 50.000 kr.
timer eller 2 gvelser & 4 timer

Materiel

Der skal indkgbes yderligere 4 | 40.000 kr.
kemikaliedragter

Der indkgbes et “rensepunkt” 40.000 kr.

til miljgvognen

! Indsatslederen indgdr i den samlede vagt - og kan derfor afgd fra andre lokationer end Kalundborg

VESTSJALLANDS BRANDVASEN

Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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Skumudstyr opgrade- 40.000 kr.
res/fornyes, 10.000/szet
Samlet udgift i 8r 1 - 1.013.000 kr.

ngdvendige anbefalinger

Supplerende anbefalinger

Udvikling og Planlaagning

Resurser til det saerlige planlaegningsarbejde samt udvidede
myndighedsarbejde pd de store risikovirksomheder mm.

Tilfgrsel af 0,5 8rsvaerk pr. ar

300.000 kr.

Efteruddannelse

Kursus for Indsats- og skadestedsledere, 20 timer hvert 3.
8r - anerkendte slukningstaktikker ved brug af skum

20 timer hvert 3. 3r x 6
ISL/SKL pr. 8r

60.000 kr.

Anlaegs- og driftsopggrelse

Anlaegsudgift 1. r

588.000 kr.

Driftsudgift 1. 3r

425.000 kr.

Samlet udgift 1. &r - Ngdvendige anbefalinger | 1.013.000 kr.

Supplerende anbefalinger (driftsudgifter) 360.000 kr.

Samlet udgift 1. ar -

inkl. supplerende anbefalinger 1.373.000 kr.

VESTSJALLANDS BRANDVASEN

Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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Budgetopfalgning pr. 30. april 2020
Abent

Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund

Prognosen for 2020 viser pr. 30. april 2020 et forventet mindreforbrug pa ca. 0,9 mio. kr.
Sidste budgetopfglgning pr. 29. februar udviste et mindreforbrug pa ca. 1,1 mio. kr.
forskellen udggr ca. 0,2 mio. kr.

Indstillinger
Konstitueret Beredskabsdirektgr indstiller, at budgetopfglgningen tages til efterretning.

Behandling
Driftsforum, Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling

Budgetopfglgning pr. 30.04.20 viser et mindreforbrug pa ca. 0,9 mio. kr.
Sidste budgetopfglgning viste et mindreforbrug pa 1,1 mio. kr.

Forskellene fra sidste budgetopfglgning udger merudgifter ifbm. COVID-19 pa ca. 0,8 mio. kr.,
se saerskilt dagsordenspunkt. Hvilket hovedsageligt pavirker sideaktiviteter.

Forventningerne til omsaetningen pa Vagtcentralen er opskrevet med ca. 0,1 mio. kr. Udgifterne
i Myndighedsafdelingen er opskrevet med ca. 0,2 mio. kr. til konsulentbistand ifbm. fratradt
sagsbehandler. Forventningerne til lgnudgifter pa indsatslederomradet er tilsvarende
nedskrevet med ca. 0,2 mio. kr.

P& sidste kommissionsmgde blev det vedtaget, at Sorg kommune skal betale for det 10-3rige
eftersyn af stigevognen, hvorved Operativ feelles bliver forbedret med ca. 0,3 mio. kr. Samtidig
er forventede kursusudgifter som 18 pa de enkelte stationer, flyttet over pd Operativ feelles,
disse udggr ca. 0,3 mio. kr. Forventningerne til Ilgnnen i 2020 er dog opskrevet pa Operativ
feelles med ca. 0,2 mio. kr., siden sidste opfglgning, hvorfor Operativ fzelles opskrives samlet
med ca. 0,2 mio. kr.

Der forventes nu et mindre forbrug pa stationerne svarende til ca. 0,4 mio. kr. mindre end ved
sidste budgetopfglgning. Hvilket hovedsageligt bestar af de ca. 0,3 mio. kr. som er flyttet til
Operativ fzlles, vedrgrende kurser, som ikke vides, om kan nds afholdt i 2020. Der er ogsé’] en
mindre Ign i marts og april end forventet, som kan tilskrives det lave aktivitetsniveau.

31.12.19 31.01.20 29.02.20 30.04.20| Forskel
Budget 48,0 51,9 51,9 51,9 0
Kerneopgaven -49,3 -54,3 -54,0 -53,8 0,2
(specificeret sdledes)
- Sekretariat -5,1 -5,6 -5,9 -6,0 -0,1
- Vagtcentral -0,7 1,6 1,6 1,7 0,1
- Myndighedsafd. -5,2 -5,1 -5,1 -5,3 -0,2
- Feelles Operativ -2,7 -7,9 -7,8 -8,0 -0,2
- Indsatsledere -3,9 -4,0 -3,9 -3,7 0,2
- Stationer i alt -31,7 -33,2 -32,9 -32,5 0,4
Sideaktiviteter 2,2 3,3 3,2 2,8 -0,4
Forventet resultat 0,9 1,0 1,1 0,9 -0,2
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Antal kgrsler Vestsjeaellands Brandvaesen

Ar

Jan.

Feb.

Mar.

Apr.

Maj

Juni

Juli

Aug.

Sep.

Nov.

Dec.

Total

2017

169

141

161

121

145

135

157

139

147

154

1782

2018

146

143

150

121

152

168

282

188

129

142

126

127

1874

2019

172

108

138

170

140

147

148

177

142

154

122

142

1760

2020

125

110

130

127

Der er i budget 2020 budgetteret med samme aktivitetsniveau pa det operative omrade som i

2019.

Udgifter som kan tilgd Vestsjzellands Brandvaesen i forbindelse med udtraedelse af Lejre- og
Sorg kommuner, er ikke budgetteret endnu, da aftalen herom endnu ikke er godkendt.

Odkonomiske konsekvenser

Forventet mindreforbrug i 2020 forventes at vaere ca. 0,9 mio. kr.

VESTSJALLANDS BRANDVASEN

Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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Beslutning for Punkt 3: Budgetopfalgning pr. 30. april
2020

Taget til efterretning.
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Total VSBV 2020

Pr. 30.04.20 Forventet forbrug Budget Resultat
VSBV total 51.004.010 -51.937.191 -933.181
Januar Februar, Marts April| Maj Juni Juli August September| Oktober November December| Total Budget Forskel
VSBV
Total -36.232.011 3.465.827 4.080.705 -376.523 3.037.259 3.801.908 3.042.001 2.862.086 2.960.463 3.067.265 3.134.907 6.222.932 -933.181
Hovedaktiviteter
Finansiering -51.937.191 -51.937.191 -54.252.291 2.315.100
Hovedaktivitet
total 53.801.894
Tiekfelt 54.252.291 348.921
Sekretariatet 494.813 1.415.803 292.214 219.850 367.423 250.790 231.836 199.014 248.496 781.976 335.476 1.157.234 5.994.924 5.571.639 423.285
Vagtcentralen 722.223 154.284 206.620 -3.594.678 152.790 264.596 112.696 177.918 159.380 83.223 222.662 -333.198 -1.671.484 -1.597.119 -74.365
Myndighedsafdelingen 655.413 343.262 484.532 416.737 420.501 441.855 422.169 401.756 428.456 424.484 414.802 472.802 5.326.769 5.331.036 -4.267
-737.227
Operativt faelles 320.987 349.373 448.525 321.766 466.333 637.211 391.070 433.449 396.927 479.927 1.089.927 2.659.425 7.994.920 7.932.295 62.625
Indsatsledelse 320.167 327.341 293.309 253.179 349.838 274.027 375.931 276.589 262.859 364.343 316.800 307.700 3.722.083 3.779.906 -57.823
Asnzes station 680.757 176.769 211.941 302.804 170.251 207.237 182.909 139.026 204.798 178.509 241.820 239.747 2.936.568 3.036.406 -99.838
Lumsas station 62.068 33.117 28.193 -8.536 11.064 12.300 64.020 36.040 34.540 67.520 23.080 114.840 478.246 629.511 -151.265
Nykgbing station 601.094 246.912 278.703 289.320 180.575 187.041 239.806 207.844 239.490 233.326 137.645 461.705 3.303.461 3.118.222 185.239
Kirke Hyllinge station 212.268 251.159 393.838 183.532 33.227 181.648 76.910 104.157 165.124 74.359 107.202 258.820 2.042.244 2.515.858 -473.614
Hvalsg station 141.717 240.093 616.370 58.073 62.757 64.659 107.372 84.695 68.878 70.968 109.855 181.348 1.806.785 1.734.695 72.090
Tollgse station 61.186 65.585 86.437 58.720 54.200 51.840 56.854 45.360 39.133 64.020 46.160 91.974 721.469 770.865 -49.396
Frivillige 36.244 94.277 18.434 1.404 64.382 67.893 10.017 8.830 -180.846 23.028 12.476 260.000 416.139 247.366 168.773
@-beredskab 12.450 21.133 8.983 8.543 13.683 12.470 17.744 19.707 13.000 21.000 13.000 85.000 246.713 271.696 -24.983
Holbaek station 3.302.869 59.849 57.206 36.673 -83.293 42.070 7.976 -16.880 111.953 -34.623 -56.481 154.291 3.581.610 3.515.398 66.212
Sorg station 495.078 236.309 270.022 364.604 -118.435 461.349 192.366 199.603 336.930 276.043 275.060 515.318 3.504.247 3.530.040 -25.793
Ggrlev station 117.640 118.560 64.633 107.100 209.934 153.465 135.661 77.683 97.182 102.020 131.024 66.412 1.381.314 1.394.851 -13.537
Kalundborg station 605.809 363.308 187.959 418.396 742.089 526.693 423.509 286.815 629.859 292.800 575.372 91.363 5.143.972 5.661.095 -517.123
Ruds Vedby Station 1.860.338 -10.892 9.427 47.736 -17.536 9.565 6.390 -12.960 15.085 -6.570 -12.960 140.077 2.027.700 1.978.940 48.760
Snertinge Station 1.663.589 -26.002 6.006 38.305 -4.140 0 25.370 -1.174 -12.960 25.370 -1.174 52.560 1.765.750 1.803.203 -37.453
Org station 73.740 -420.569 82.345 40.927 61.189 40.090 41.325 61.189 59.303 31.250 62.289 152.750 285.828 268.584 17.244
Tuse Naes station 898.886 4.434 18.509 22.434 -7.566 0 37.376 0 5.000 37.376 0 64.935 1.081.384 1.065.315 16.069
Mgrkgv station 1.733.935 -6.424 14.146 -4.834 -16.500 -6.480 576 -19.006 -21.483 766 12.970 23.587 1.711.253 1.692.489 18.764
Sideaktivitet
Sideaktiviteter total -2.797.884 0 -2.797.884
Kursusvirksomhed 50.325 -38.800 29.362 17.264 12.352 -61.532 -2.378 12.352 -72.648 -105.723 -47.648 104.852 -102.222 0 -102.222
Miljgafdelingen 85.425 80.100 -23.456 -34.433 134.071 -18.528 -93.752 75.871 43.621 6.324 1.943 -472.628 -215.442 -215.442
Hjeelpemiddeldepot 272.079 -303.801 31.722 5.966 -5.966 0 0 0 0 0 0 0 -0 -0
Asnzes station 53.523 -11.546 2.565 12.666 24.858 33.000 29.916 -11.906 13.574 8.073 -29.987 -127.231 -2.495 -2.495
Lumsas station 410 2.286 0 0 3.875 3.875 2.690 3.875 3.875 3.875 -228.206 3.875 -199.570 -199.570
Nykgbing station 7.383 -131.264 -151.580 -52.627 15.000 -35.000 60.000 18.155 55.609 -303.862 -138.780 -186.886 -843.852 -843.852
Kirke Hyllinge station 65.620 -79.600 51.864 21.027 -50.088 55.712 -5.850 16.857 -134.473 53.809 -37.810 -36.106 -79.038 -79.038
Hvalsg station 40.205 29.268 -22.220 16.003 -38.779 42.356 -44.683 -95.693 24.119 24.119 -83.536 -18.151 -126.992 -126.992
Tollgse station 1.629 826 1.651 413 4.840 3.780 2.128 3.084 7.527 7.527 7.527 7.527 48.459 48.459
Holbzek station 0 -32.713 0 0 -4.570 -10.549 0 0 -77.777 -86.287 -83.488 -58.460 -353.844 -353.844
Sorg station 73.660 -59.175 36.972 10.625 -77.000 -101.623 47.267 71.319 -1.158 -3.918 -76.940 -262.133 -342.104 -342.104
Ggrlev station 36.899 -53.018 69.035 3.003 -69.050 9.251 10.006 36.899 -49.899 13.201 -33.772 -18.495 -45.940 -45.940
Kalundborg station -56.776 23.210 -20.746 40.277 -6.835 -2.652 -126.726 17.227 -156.936 -145.163 -174.981 68.903 -541.198 -541.198
Ruds Vedby Station 0 0 0 0 77 0 0 0 0 250 250 250 827 827
Snertinge Station 0 0 0 0 414 0 0 891 425 425 425 425 3.005 3.005
Org station 1.528 2.373 -2.817 1.238 -18.705 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 2.905 -1.500 2.522 2.522
Tuse Naes station 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mgrkgv station 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2020
Forbrugs-
procent

43
157

36

18
32

45
18
45
41
61
35
61
19
98
39
29
28
9%
93

89
103

Sidste opf.

1.116.036

2019

Samme tid

30
-246

37

33
31

52
34
48
56
68
25
32
15
107
40
30
86
113
114
-65
96
100

Diff.

182.855
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Forelgbig budget 2021-2024
Abent

Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund

I vedtaegterne er anfgrt, at budgettet for Vestsjaellands Brandvasen skal forelaegges
beredskabskommissionen til godkendelse og fremsendes senest d. 1. maj til
ejerkommunerne. Dette har i ar ikke vaeret muligt, da Sorg- og Lejre kommune har valgt
at traekke sig fra samarbejdet med udgangen af 2020, og de gkonomiske konsekvenser
hermed mangler endelig afklaring. Endvidere er der flere uafklarede punkter, som hver
isaer har betydning for budgettet 2021 og frem. Alle tal i dagsordenpunkt og bilag er i 2020
tal.

Indstillinger
Konstitueret Beredskabsdirektgr indstiller, at
e Beredskabskommissionen drgfter forudsaetningerne for budget 2021
o At konstitueret Beredskabsdirektgr, pa baggrund af drgftelsen, pa et
ekstraordinaert beredskabskommissionsmgde, som afholdes senest den 15. august
2020, fremlaegger forslag til budget 2021 med udgangspunkt i ejerkommunernes
hidtidige bidrag, samt evt. konsekvensen af sagen vedr. Kalundborg
erhvervsomrade og havn.

Behandling
Driftsforum, Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling

I forelgbigt budget 2021-2024 er indarbejdet de gkonomiske konsekvenser for udtraekning af
Sorg- og Lejre kommuner, med de belgb som kendes pa nuvaerende tidspunkt.

Udgifterne i det forelgbige budget er baseret pa budgetstatus april 2020.

Vedlagt er et regneark, hvoraf fradrag og tilleeg i budgetdrene 2021-2024 er anfgrt. Nederst i
regnearket er anfgrt endringen i betalingen fra de tre tilbagevaerende kommuner.

Der er ligeledes vedlagt et regneark, med de fremtidige investeringer holdt op imod de
nuvaerende leasingforpligtigelser fremover.

Vagtcentralen er medtaget i sin nuvaerende form i bilaget. Hvis der sendres pa
sammensaetningen eller servicen fra vagtcentralen, skal disse naturligvis ogsa indregnes. Da
der ikke er truffet nogen beslutning pt., er feltet derfor blankt. Lejer kommune har faet et tilbud
om at kgbe deres vagtcentralydelse af VSBV, beslutningen herom kendes pa nuvarende
tidspunkt heller ikke. I bilaget er hele indtaegten fra Lejre trukket ud.

I dagsordenpunkt pd kommissionsmgde d. 21. juni 2019, blev det vedtaget, at de to drsveerk i
Myndighedsafdelingen igen skulle drgftes i 2020, ndr selskabets fremtid er afklaret. VSBV
mister fra 2021 2 myndighedspersoner i henholdsvis Lejre og Sorg, men for at kunne
opretholde servicen overfor ejerkommunerne, sgges der om bevilling til at beholde en halv
stilling fra 2021 og frem.
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Der er foretaget organisationsaendringer som betyder, at der pa ledelsesniveau findes en
besparelse pa ca. 0,8 mio. kr., til gengaeld er Operativ afdeling styrket via en administrativ
stilling pa ca. 0,5 mio. kr., hvorved den samlede besparelse pa administration og ledelse bliver
ca. 0,3 mio. kr.

P& samme kommissionsmgde d. 21. juni 2019, blev det ogsa vedtaget at Vestsjzellands
Brandvaesen skulle tilfgres 1 mio. kr. arligt, til genopretning af egenkapitalen, hvilket ogsa er
optaget i separat linje i regnearket. Set i lyset af den sendrede made at opggre aktiverne pa,
bar det drgftes, om dette ekstra tilskud stadig skal tilfares.

Endeligt er der ogsa gkonomiske konsekvenser i forbindelse med analysen af Kalundborg
beredskabet, disse skal ligeledes indfgres i vedlagte bilag.

Dagsordenspunktet skal ses som en orientering i, hvor lagt i processen budget 2021-2024 er pa
nuvaerende tidspunkt, og et endeligt budget for 2021-2024 foreslas vedtaget endeligt pa
naestkommende kommissionsmgde.

@konomiske konsekvenser
De gkonomiske konsekvenser kendes ikke pa nuvaerende tidspunkt.
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Beslutning for Punkt 4: Forelabig budget 2021-2024

Indstilling godkendt.
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Budget 2021-2024, 220620

Budget 2021-2024 2020 2021 2022 2023 2024
Note
Vedtaget budget - 51.937.190 52.035.086 - 52.462.430 - 52.176.311 - 52.176.311
Indtaegter som forsvinder
Lejres andel 6.764.561 6.820.116 6.782.920 6.782.920
Sorgs andel 7.284.912 7.344.740 7.304.683 7.304.683
Sideaktiviteter Sorg vagtcentralen 635.333 635.333 635.333 635.333
Sideaktiviteter Lejre vagtcentralen 529.476 529.476 529.476 529.476
Phoniolase 29.045 29.045 29.045 29.045
Kurser Sorg og Lejre 71.000 71.000 71.000 71.000
36.720.759 - 37.032.720 - 36.823.854 - 36.823.854
Punkt Belgb Forventet forbrug 50.937.190 51.305.086 51.732.430 51.446.311 51.446.311
Budgetteret overskud 1.000.000 730.000 730.000 730.000 730.000
Regnskab 2020-2024 - 1.000.000 14.584.327 14.699.710 14.622.457 14.622.457
Driftsheparelser
Udgifter
Stationer Lejre 3.642.999 - 3.642.999 - 3.642.999 - 3.642.999
Stationer Sorg 5.190.670 - 5.190.670 - 5.190.670 - 5.190.670
Myndighedsudgifter (svarende til 2 arsvaerk) 1.100.000 - 1.100.000 - 1.100.000 - 1.100.000
ISL besparelse 1.020.575 - 1.020.574 - 1.020.573 - 1.020.572
@SB samarbejde 280.000 - 280.000 - 280.000 - 280.000
- 11.234.244 - 11.234.243 - 11.234.242 - 11.234.241
Resultat inkl. driftsbesparelser - 1.000.000 3.350.083 3.465.467 3.388.215 3.388.216
Konsekvenser ny organisationsplan
Operativchefslgn treekkes ud 800.000 - 800.000 - 800.000 - 800.000
Administrativ hjaelp Operativ afdeling 512.000 512.000 512.000 512.000
- 288.000 - 288.000 - 288.000 - 288.000
Resultat inkl. organisationsaendring - 1.000.000 3.062.083 3.177.467 3.100.215 3.100.216
Konsekvenser vagtcentral
Resultat inkl. vagtcentraleendring - 1.000.000 3.062.083 3.177.467 3.100.215 3.100.216
Materieludskiftningsplan m.m.
Leasingbehov fgr udtraekning af Sorg og Lejre 410.043 151.542 264.973 31.104
Leasingbehov - 410.043 653.106 599.434 748.304 748.304
- 501.564 334.461 717.200 748.304
Resultat inkl. Materieludskiftningsplan m.m total - 1.000.000 3.563.647 3.511.928 3.817.415 3.848.520
Andet
Stigning i Falck kontrakt 273.425 273.425 273.425 273.425
2 arsveerk i Myndighedsafdelingen, en halv bevilliges 275.000 275.000 275.000 275.000
Andre konsekvenser ved Sorg og Lejres udtraek.
Klb. Analysen
Genopretning af egenkapital 730.000 - 730.000 - 730.000 - 730.000
- 1.000.000 3.382.072 3.330.353 3.635.840 3.666.945
Kommunernes andel
46,78 |Holbak 1.582.133 1.557.939 1.700.846 1.715.397
31,67 |Kalundborg 1.071.102 1.054.723 1.151.471 1.161.321
21,55(Odsherred 728.837 717.691 783.524 790.227
100 3.382.072 3.330.353 3.635.840 3.666.945




Leasing oversigt fordelt pa stationerne.

Asnaes

Redningsvorgn P24
Automobilsprgjte M21
Tankvogn V22

Servicevogn - VW Trans 4 IV

Falck stationerne
Mundering og udrustning
Oppakning pa kgretgjer

Gorlev
Tankvogn Mercedes AOX, Ggrlev

Holbaek

MAN TGM
MAN

MAN
Redningslift HB

Hvalsg
Vandtankvogn Mercedes

Kalundborg

Autosprgjte - Mercedes ACT
Tankvogn Mercedes, Kalundborg
Personkgrsel Mercedes VITO113
Redningskgrsel - Mercedes lift, KB-S1
Tankvogn, Scania

Iveco Daily

MAN Tanksprgjte, reserve

Mijgbil

Kr. Hyllinge
Vandtankvogn 2, Mercedes Actros

Lumsas
Automobilsprgjte LU

Mgrkov
MAN
MAN tankvogn

Nykgbing
Automobilsprgjte M31
Tankvogn V2

Hinowa Light

2008
2008
2008
2016

2017
2017

2016

2017
2017
2017
2017

2012

2016
2016
2016
2016
2017
2018
2017
2019

2012

2017

2017
2017

2008
2008
2017

2016
2016
2016
2016

2017
2017

2016

2017
2017
2017
2017

2016

2016
2016
2016
2016
2017
2018
2017
2019

2016

2017

2017
2017

2016
2016
2017

Kegbspris

1.173.387
1.307.376
903.711
179.418

1.317.786
571.050

518.938

1.219.504
500.000
800.000

1.800.000

1.291.321

915.710
454.723
147.467
1.458.291
832.062
154.040
1.050.000
368.500

1.291.321

750.000

220.000
88.660

1.313.600
907.702
545.000

13

15

10

12

12

11
12
10
10
12

11

12

(SN0 ]

a o

18

Ophgrer

311221
311221
311221

2030

2022
010422

2029

2031
010422
2027
2029

2028

2027
2028
2026
2026
2028
2022
2028
2027

2028

2025

010422
010422

2021
311221
2034

Ydelse arlig

(i 2019 priser)
143.270
159.630
110.350

12.816
426.066

219.631
114.210
333.841

39.918
39.918

81.300
100.000
80.000
150.000
411.300

107.610
107.610

83.245
37.894
14.747
145.829
69.339
38.510
95.455
40.028

107.610

93.750

44.000
17.732
61.732

160.390
110.830
30.278

Scrapveerdi

125.000
125.000
100.000

10.000

63.300
25.000

10.000

25.000
25.000
25.000
50.000

125.000

20.000
10.000
10.000
40.000
20.000
30.000
25.000
50.000

125.000

25.000

10.000
5.000

125.000
100.000
10.000

Aftale nr.

80334056

80354066

80354072
A31007

A32638
A33262

A31005

A33244
A33245
A33246
A33588

A18614

A31002
A31004
A31006
A31008
A32644
A37379
A33258
A40575

A18615

A33589

A33248
A33249

80354069
80354071
A32637

2021

2022

143.270
159.630
110.350

177.769

76.449 -

75.000 -

19.255 -

33.000 -
13.299 -

160.390
110.830

2023

25.484

25.000

19.255

11.000
4.433

2024




S2 Transporter, Nyf 1.
Omme lift 2100 EBZ

Org
MAN Tanksprgjte
PRO 740 redningsfartgjer

Ruds Vedby
MAN Automobilsprgjte
MAN Vandtankvogn

Snertinge
MAN Autosprgjte
MAN Vandtankvogn

Sorg

Autosprgjte Scania PD94
Tankvogn Scania P 270
Tankvogn Scania P360
Redningslift Scania P 340, SR-S1
Faerdselsvogn VW Crafter

Tuse Naes
MAN

Tollgse
MAN LC Automobilsprgjte
MAN Tankvogn

@-beredskab
Redningskgretgj Mercedes 1120

Vagtcentralen

Udkaldsanlaeg og kommunikation
IT-Materiel

Eksisterende materiel

Pager - udkaldsanlaeg

Indsatsleder

Ford C-Max Grand 163HK VSBV
Ford Kuga Titanium VSBV

VW Multivan VSBV

Operativ felles
Ford C-max Grand 163 HK
Ford trancit Connect

2016
2017

2017
2017

2017
2017

2017
2017

2016
2016
2016
2016
2016

2017

2017
2017

2016

2017
2017
2017
2017

2013
2013
2017

2013
2018

2016
2017

2017
2017

2017
2017

2017
2017

2016
2016
2016
2016
2016

2017

2017
2017

2016

2017
2017
2017
2017

2016
2016
2017

2016
2018

313.737
257.400

200.000
500.000

220.000
114.400

175.000
88.660

717.474
423.985
1.370.737
1.800.000
175.241

810.000

135.000
620.000

125.107

1.650.420
94.377
859.150
729.835

156.922
314.547
377.996

166.061
105.493

10
10

15
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15
14

11

10
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2026
2027

010422
2032

2022
2022

010422
010422

2022
2023
2031
2030
2022

2028

010422
2027

2020

2025
010422
010422

2025

010321
010421
011022

010321
010621

31.374
25.420
358.292

40.000
33.333
73333

44.000
22.880

35.000

17.732
52.732

119.579
60.569
91.382

147.735
29.207

73.636

27.000

62.000
5Y.UUU

31.277

183.380
18.875
171.830
91.229
465.314

31.384
62.909
75.599
169.892

33.212
20.692

10.000
5.000

10.000
10.000

10.000
5.000

10.000
5.000

30.000
15.000
25.000
50.000
10.000

20.000

10.000
15.000

10.000

45.000

5.000
40.000
25.000

25.000
50.000
20.000

25.000
39.304

1.798.300

A32715
A33247

A33253
A33444

A33256
A33257

A33250
A33251

A30487
A30488
A30489
A30490
A30491

A33252

A33254
A33255

A31003

A32720
A33259
A33261
A34152

A20777
A20971
A34709

A21199
A37749

31.384
47.182

33.212
12.070

30.000

26.250
13.299

20.250

14.156
128.873

15.727
18.900

8.622

- 10.000

- 8.750
- 4.433

- 6.750

- 4.719
- 42957

- 56.699

Arligt frigi.
Scrapveerdi
Frigivet

123.848
139.304
15.456

1.479.166
608.300
870.866

1.698.646

- 1.698.646

- 1.698.646

- 1.698.646




Materieludskiftningsplan 21-24

Sekretariat

3 Nye PC'er incl. Dockingstation
Bistand til udbud af materielindkgb
Kompetanceudvikling

Vagtcentral

Ny PC til Vagtcentral

ISM integration med NAV og C3/0din
Ngdstremsgenerator med autostart
Batterier pager

SINE radio'er

SINE radio'er

SINE radio'er

Kompetanceudvikling

Myndighedsafdelingen
IT-udskiftning
Kompetanceudvikling

Operativt

Branddragter

Sanitetstrailerer

Div. som skal udskiftes jeevnligt
Friggrelsesvaerktgj

Stort k@rekort og trailer kgrekort
Stort kgrekort og trailer kgrekort
Kompetanceudvikling stationsledere
Kompetanceudvikling holdledere
Kompetanceudvikling generelt

Indsatsleder biler
Kalundborg
Kalundborg
Asnaes

Nykobing

Holbaek

Holbaek

Servicevogn

Kalundborg station
Gl. sprgte M2 overgar til reservesprgjte.

Nuvzerende reservesprgjte M3 szelges. M2's
udstyr szette spa ny tanksprgjte.

Tanksprgjte RBD
Bad

Leaset

2020+2021
Arligt

2020

2020
2020+2021+

2021

2022

2023
Arligt

Arligt

2022
2019
Arligt
Arligt
2020
Arligt 2021

Arligt
Arligt

2021
2021
2021
2021
2021
2021

2022

2022
2021

Kebspris

20.000
50.000
10.000

10.000

45.000
730.000
730.000
730.000

20.000

150.000
30.000

Find oprideligt belgb
400.000
520.000
300.000
300.000
150.000

60.000
25.000
15.000

500.000
500.000
500.000
500.000
500.000
500.000

250.000

3.000.000
300.000

Periode

10

10

10
10

10

N NN NN

10

17
15

Ophgrer

2025
2030

2030
2031
2030

2029

2028
2028
2028
2028
2028
2028

2032

2037
2036

Ydelse arlig

72000
8000

76650
76650
76650

41000

70000
70000
70000
70000
70000
70000

23000

180.000
20.000

Scrapveerdi

5000

25.000
25.000
25.000
25.000
25.000
25.000

25.000

50.000
15.000

Evt slagspris

20000

2021

72.000
8.000

76.650

41.000

70.000
70.000
70.000
70.000
70.000
70.000

20.000

2022

72.000
8.000

76.650
76.650

41.000

70.000
70.000
70.000
70.000
70.000
70.000

23.000

20.000

2023

72.000
8.000

76.650
76.650
76.650

41.000

70.000
70.000
70.000
70.000
70.000
70.000

23.000

180.000
20.000

2024

72.000
8.000

76.650
76.650
76.650

41.000

70.000
70.000
70.000
70.000
70.000
70.000

23.000

180.000
20.000




Tollgse

Gl. sprgjte szlges

Sprgjte

Holbaek

Gl. tanksprgjte szelges

Tanksprgjte

Asnas

Gl. bad og trailer slges

Bad inkl. Trailer

Nykgbing

Gl. bad og trailer slges

Bad inkl. Trailer

@-beredskab Sejrg

Redningskgretgj

Lumsas

Skift fra sprgjte til tanksprgjte pga. vand behovet.

Sprgjte fra Lumsas overgar til reserve.

Tanksprgjte

Gorlev

Brugt sprgijte til de frivillige

Sprgjte

Mgrkgv

Gl. sprgjte saelges. Gl. tankvogn skal vaere
reservetankvogn.

Tankvogn
Sprojte

Snertinge

Gl. tankvogn og sprgjte sxlges

Tankvogn
Sprgjte

Frivillige

Slangetender evt. containertraekker

2021

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022
2022

2022
2022

2022

3.000.000

3.000.000

300.000

300.000

750.000

3.000.000

3.000.000

2.000.000
3.000.000

2.000.000
3.000.000

500.000

17

17

15

15

15

17

17

17
17

17
17

10

2037

2037

2037

2037

2037

2039

2039

2039
2039

2038
2038

2030

180.000

180.000

20.000

20.000

50.000

180.000

180.000

120.000
180.000

120.000
180.000

46.000

50.000

50.000

15.000

15.000

30.000

50.000

50.000

50.000
50.000

50.000
50.000

50.000

20000

30000

30000

30000

50000

40000

220.000

180.000 180.000

180.000

20.000 20.000

20.000 20.000

50.000 50.000

180.000

180.000

120.000 120.000
180.000

120.000 120.000
180.000 180.000

46.000 46.000

637.650 1.473.300 2.449.950

180.000

180.000

20.000

20.000

50.000

180.000

180.000

120.000
180.000

120.000
180.000

46.000

2.449.950

Totalt pr. ar i leasing over/underskud

653.106 602.434 751.304

751.304




Punkt 5: Opggrelse COVID-19 ﬁf}ﬂh{%
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Opgogrelse COVID-19
Abent

Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund

P& baggrund af den situation som samfundet har befundet sig i siden 11. marts og frem til
nu, har Vestsjeellands Brandvasen opgjort de gkonomiske konsekvenser.

Indstillinger
Konstitueret Beredskabsdirektgr indstiller, at punktet tages til efterretning.

Behandling
Driftsforum, Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling

Med baggrund i COVID-19 situationen har Vestsjaellands Brandvaesen opgjort de gkonomiske
konsekvenser af den manglende aktivitet og investeringer, som situationen har medfgrt.
Opggrelsen fremkommer saledes:

Div. keb af handsprit, handsker, vaskemiddel,

beskyttelsesdragter og beskyttelsesbriller 35.000 kr.
Manglende indtaegter brandvagter 400.000 kr.
Lgn ifbm. brandvagter sparet -120.000 kr.
Vask af biler hjemmeplejebiler 400.000 kr.
Ekstra udgifter ifbm. udsatte kurser 28.000 kr.
Nedgang i omsaetning Sekretariatet og Kurser 90.000 Kr.
Total 833.000 kr.

Opggrelsen er udfaerdige med den forventning, at situationen snarligt er tilbage pa normalt
niveau. Hvis dette ikke er tilfseldet, ma der paregnes en yderligere stigning i udgifter og
manglende indtaegter.

Belgbet fordeler sig sdledes, og forsggs optaget i refusionen i de enkelte kommuner:

Lejre kommune 108.290 kr.
Holbaek kommune 283.220 kr.
Kalundborg kommune 191.590 kr.
Odsherred kommune 133.280 kr.
Sorg kommune 116.620 kr.

Pkonomiske konsekvenser

Som situationen ser ud, med forbeholdet, at samfundet snart er tilbage pa normalt niveau,
forventes COVID-19 situationen at pavirke Vestsjaellands Brandvaesens gkonomi med netto ca.
0,8 mio. kr. i negativ retning, hvis der ikke opnas refusion gennem de enkelte kommuner.

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk

HOLBAK KALUNDBORG LEJRE ODSHERRED SOR®@ | VSBV.DK
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Beslutning for Punkt 5: Opggrelse COVID-19

Belgbet opsplittes sa tilkabsydelserne fordeles pr. kommune, hvorefter resten fordeles
efter ejerkommunernes saedvanlige fordelingsnggle, og fremsendes til kommunerne, sa
det kan optages i refusion overfor staten.

Kommunerne holder VSBV orienteret om, hvornar neeste fase skal indberettes.
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Punkt 6: Anseettelse af ny beredskabsdirel{g\(",”/
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VESTSJ/ALLANDS

BRANDV/ESEN
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Anszettelse af ny beredskabsdirektor
Abent

Sagstype
Beslutning

Resume og sagens baggrund
Der skal ansaettes en ny beredskabsdirektgr til Vestsjaellands Brandvaesen pr. 1. september
2020. Beredskabskommissionen skal godkende rekrutteringsprocessen.

Indstillinger
Formanden for beredskabskommissionen indstiller, at rekrutteringsprocessen godkendes.

Behandling
Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling
Vestsjeellands Brandvaesen skal pr. 1. september have ansat en ny beredskabsdirektar
og i den forbindelse foreslas det:

e at beredskabskommissionens formand bemyndiges til sammen med
ansaettelsesudvalget at gennemfgre rekrutteringen af en ny beredskabsdirektgr

e at stillingen opslas 1. august 2020 med gennemfgrelse af proces i august

¢ at samtaleudvalget udggres af formanden for kommissionen og to til tre
medarbejderrepraesentanter samt chefkonsulent Jette Feldthaus, Kalundborg
Kommune, som varetager det praktiske i rekrutteringsprocessen

o at beredskabskommissionen pa sit mgde ultimo august far forelagt indstilling om
ansaettelse af den kandidat, som kommissionsformanden efter samrad med
ansaettelsesudvalget indstiller til ansaettelse

P@konomiske konsekvenser
Ingen

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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Beslutning for Punkt 6: Ansattelse af ny
beredskabsdirektor

Indstilling godkendt.
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Punkt 7: Sorg og Lejre Kommuners udtrae%r\“p,
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Sorg og Lejre Kommuners udtraden af Vestsjallands

Brandvaesen
Abent

Sagstype
Beslutning

Resume og sagens baggrund

Lejre og Sorg kommuner har truffet beslutning om at traede ud af Vestsjeellands
Brandveaesens I/S med virkning fra den 1. januar 2021. Beredskabskommissionen har
anerkendt at udmeldelsen sker i overensstemmelse med vedtaegten for samarbejdet og
tiltradte pa sit mgde den 13. januar 2020 “principper for udtreeden af Vestsjeellands
Brandvaesen” (“principaftalen”)

Med baggrund i Principaftalen fremlaagges hermed aftaler for henholdsvis Sorg og Lejre
kommuners udtraeden af selskabet. Aftalerne er grundlzeggende enslydende - dog er der i
de enkelte aftaler taget udgangspunkt i lokale forhold.

Indstillinger
Projektleder for projekt Sorg og Lejre kommuners udtraeden af Vestsjallands Brandvaesen
I/S indstiller at Beredskabskommissionen anbefaler, at

e Aftale om Lejre Kommunes udtraeden af Vestsjallands Brandvaesen I/S godkendes
e Aftale om Sorg Kommunes udtraeden af Vestsjeellands Brandvaesen I/S godkendes

Behandling

Den Fzlleskommunale Beredskabskommission, Kommunalbestyrelsen i Holbaek,
Kommunalbestyrelsen i Kalundborg, Kommunalbestyrelsen i Lejre, Byradet i Odsherred og
Byrddet i Sorg.

Sagsfremstilling

Lejre og Sorg kommuner har meddelt de gvrige ejerkommuner bag Vestsjallands
Brandvaesen I/S, at de gnsker at traede ud af selskabet med udgangen af kalenderdret
2020. Beredskabskommissionen har anerkendt, at udmeldelsen af selskabet sker i
overensstemmelse med vedtaegten - og tiltrddte i januar 2020 et szt principper for
hvordan kommunerne kunne traede ud af selskabet.

P& baggrund heraf foreligger der nu et forslag til aftale for udtraeden af Vestsjzellands
Brandvaesen for hver af de 2 kommuner. Aftalerne er grundlaeggende enslydende, men
lokale forhold betyder, at aftalerne afviger fra hinanden.

Aftalerne bestar af selve aftalen samt en raekke bilag, som konkretiserer aftaleteksten.

/&bningsbalancen, som blev udarbejdet i forbindelsen med etableringen af selskabet, og
balancen i det godkendte regnskab for 2020 danner grundlaget for den gkonomiske
opdeling. Dvs. at den endelige gkonomiske opdeling kommer til at foregd, nar det
reviderede og godkendte regnskab for Vestsjeellands Brandvaesen foreligger i fordret 2021.
Vestsjeellands Brandvaesens revisionsfirma, Ernst & Young har udarbejdet en estimeret
fordeling af aktiver og passiver pr. 31. december 2020 pa baggrund af

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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gkonomioplysninger, der foreld pr. 29. maj 2020. Estimatet er vedlagt som bilag til
aftalerne.

Lejeaftaler pd bygninger, som Vestsjaellands Brandvaesen I/S har lejet af de udtraedende
kommuner, ophgrer med udgangen af 2020. Materiel, som er placeret pa brandstationerne
i de udtreedende kommuner, forbliver pa stationerne. Materiel til en veerdi af under
100.000 kr. overdrages vederlagsfrit - materiel til en veerdi af over 100.000 kr. indgar i
den gkonomiske opggrelse.

Medarbejdere, som ved udgangen af 2020 er ansat med tilknytning til brandstationerne i
de udtraedende kommuner, bliver overdraget til de, der skal drive stationerne fra 2021, jf.
reglerne i virksomhedsoverdragelselsesloven.

Alle opgaver, som ikke udspringer af eller er relateret til redningsberedskabets aktiviteter
jf. Beredskabsloven, som hidtil har vaeret udfgrt af mandskabet pd brandstationerne i de
udtraedende kommuner, viderefgres af de, der drifter stationerne fra 2021.

Det er aftalt, at de udtraedende kommuner og Vestsjallands Brandvaesen sgger
dispensation for udarbejdelse af ny risikobaseret dimensionering, sdledes den eksisterende
risikobaserede dimensionering i store treek viderefgres i 2021 - sdledes at hver af parterne
i Igbet af 2021 skal udarbejde og godkende ny risikobaseret dimensionering til
ikrafttraedelsen den 1. januar 2022.

Bilag:

Aftale om Sorg Kommunes udtraeden af Vestsjallands Brandvaesen I/S

Aftale om Lejre Kommunes udtraeden af Vestsjeellands Brandveesen I/S

Bilagssamling - aftale om Sorg Kommunes udtraeden af Vestsjeellands Brandvaesen I/S
Bilagssamling - Aftale om Lejre Kommunes udtraeden af Vestsjeellands Brandvaesen I/S

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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Beslutning for Punkt 7: Sorg og Lejre Kommuners
udtraeden af Vestsjaellands Brandvasen

Beredskabskommissionen godkender det fremsendte forslag til @endring i aftaleudkastets
pkt. 4.0.

Pkt. 4,0 dot 2 aendres til: Materiel med en vaerdianseettelse under 100.000 kr. overfares
vederlagsfrit til Lejre/Sorg kommune.

Pkt. 4.0 dot 3 aendres til: Materiel med en veerdiansaettelse pa 100.000 kr. eller derover
overdrages til Lejre/Sorg kommune til den nedskrevne veerdi pr. 31.12.20 og indgar i den
samlede opgearelse af aktiver og passiver jf. pkt. 2.

Beredskabskommissionen fremsender aftaleudkastene til behandling i ejerkommunernes
kommunalbestyrelser / byrad med anbefaling af, at aftalerne godkendes.
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KALUNDBORG
KOMMUNE

Udkast til Aftale om DATO
Sorg Kommunes udtraden af 17. juni 2020
Vestsjallands Brandvaesen I/S
SAGSNR.
326-2020-306

1. Baggrund for aftalen

Sorg Kommune har ved brev dateret 20. december 2019 til Vestsjeellands Brandvasen
I/S’s ejerkommuner samt til Vestsjeellands Brandvaesen I/S opsagt aftalen om feelles red-
ningsberedskab, sdledes at Sors Kommune udtraeder af Vestsjeellands Brandvaesen 1/S pr.
31. december 2020.

Den Falleskommunale Beredskabskommission (herefter: Beredskabskommissionen) for
Holbaek, Kalundborg, Lejre, Odsherred og Sorg kommuner tog pa sit mgde den 13. januar
2020 opsigelsen til efterretning samt konstaterede, at opsigelsen skete i henhold til ved-
teegten for Vestsjzellands Brandvaesen 1/S, hvor det af §12 fremgar, at opsigelse kan ske
med 1 8rs varsel til udgangen af et kalenderar.

Beredskabskommissionen tiltradte pa sit mgde den 13. januar 2020 “principper for udtrae-
den af det fzelles redningsberedskab mellem Holbaek, Kalundborg, Lejre, Odsherred og
Sorg Kommuner” (herefter benaevnt "Principaftalen”). Naervaerende aftale (herefter be-
naevnt "udtraedelsesaftalen”) er udarbejdet med afsaet i disse principper.

I tilfelde af uoverensstemmelse mellem principaftalen og udtraedelsesaftalen, har udtrae-
delsesaftalen forrang.

Med godkendelsen af naerveaerende aftale udtraeder Sorg Kommune af Vestsjeellands Brand-
vasen I/S den 31. december 2020.

Bilag 1: Principper for udtraeden af det faelles redningsberedskab i Vestsjzelland (Vest-
sjeellands Brandvaesen I/S) af 19. december 2019.

2. Okonomi

Abningsbalancen, som blev godkendt pa Beredskabskommissionens mgde den 9. juni 2017
og balancen i det godkendte regnskab for 2020 danner grundlag for opggrelsen af Sorg
Kommunes udtraden af Vestsjeellands Brandvaesen I/S.

Sorg Kommune far overdraget aktiver og passiver, som, samlet set svarer til deres ejeran-
del pr. 31. december 2020, jf. vedteegtens § 6, stk. 1.

Alle aktiver vaerdisattes efter samme principper som ved 3bningsba|ancen (Deloittes veer-
dianseettelse, bilag 4) og alle aktiver afskrives med de levetider, der er angivet i Vestsjzel-
lands Brandvassens regnskabspraksis.

Kontakt

Sagsansvarlig: Kalundborg Kommune
Preben Christensen Holbaekvej 141B
Ledelse, Jura og Kommunikation 4400 Kalundborg

Telefon, direkte: 59 53 44 80
1/8



De enkelte aktiver og passiver fordeles jfr. de principper som fglger af nzervaerende aftale.
Dog vil der veere en raekke poster af mere regnskabsteknisk karakter, der forbliver i Vest-
sjeellands Brandvaesen I/S. Safremt der er forskel mellem vardien af de fordelte aktiver og
passiver og Sorg Kommunes andel af egenkapitalen reguleres dette som et kontant mel-
lemveaerende.

Den endelig opggrelse af fordelingen vil ske pd baggrund af det revisionspategnede og
godkendte regnskab 2020 og vil blive behandlet som en del af regnskabsafleeggelsen. Et
eventuelt kontant mellemvaerende skal vaere udlignet senest 1 maned efter godkendelsen
af opggrelsen.

De udtraedende kommuner deltager i godkendelsen af det reviderede Regnskab 2020 samt
i godkendelsen af den af Vestsjallands Brandvaesen I/S revisionsfirma udarbejdede ende-
lige opggrelse af fordelingen.

Vestsjeellands Brandvaesen 1/S revisionsfirma, Ernst & Young, har udarbejdet en prognose
for balancen ultimo 2020 pr. 30. april 2020, som vedlaegges som bilag 5.

Bilag 2: Vestsjeellands Brandveaesen I/S 3bningsba|ance pr. 1. januar 2016.

Bilag 3: Aktivoverdragelsesaftale af 9. januar 2017, inkl. bilag 1 og bilag 2

Bilag 4: Deloitte, 7. september 2015, Vardianszettelse af beredskabsmateriel i
Slagelse, Lejre, Sorg, Holbaek og Kalundborg kommuner.

Bilag 5: Uredigeret opggrelse af estimeret fordeling af aktiver og passiver ved opsplit-

ning af VSBV pr. 31. december 2020

2.1. Leasingkontrakter

Leasingkontrakter vedr. materiel, der overfgres til Sorg Kommune, overfgres til Sorg Kom-
mune pr. 1. januar 2021 med den restleasinggaald, der er geaeldende pr. 1. januar 2021.
Sorg Kommune overtager herefter de Igbende ydelser.

Administrationskommunen fremsender i samarbejde med Vestsjzllands Brandvassen I/S
orientering til Kommuneleasing vedr. leasingkontrakter, som skal overfgres til Sorg Kom-
mune, hvorefter KommuneLeasing formidler overfgrslen. Der er ingen omkostninger for-
bundet med overfgrslen af leasingkontrakterne.

Bilag 6: Estimeret leasinggeeld pr. 31. december 2020

3. Bygninger

Alle lejeaftaler mellem Vestsjeellands Brandveaesen I/S og Sorg Kommune vedrgrende
brandstationer og andre bygninger som ejes af Sorg Kommune, betragtes som ophart pr.
31. december 2020 og overdrages som de er og forefindes pr. 1. januar 2021 til Sorg
Kommune, fra hvilket tidspunkt bygningerne henligger for Sorg Kommunes ansvar og ud-
gift.

Driftsudgifter frem til og med 31. december 2020 afholdes af Vestsjaellands Brandvasen
I/S.

4. Materiel
Som udgangspunkt benyttes samme principper for overdragelse af materiel som ved dan-
nelsen af Vestsjeellands Brandveaesen I/S pr. 1. januar 2016:
e Materiel, som er placeret pd brandstationerne i hhv. Ruds Vedby og Sorg forbliver
pd de respektive brandstationer.
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e Materiel, der pr. 31.-12.-2020 har bogfgrt vaerdi af under 100.000 kr., overfgres
vederlagsfrit til Sorg Kommune
e Materiel til en bogfgrt vaerdi pa 100.000 kr. eller derover overdrages til Sorg Kom-
mune til den bogfgrte veerdi pr. 31.-12.-2020 og indgar i den samlede opggrelse af
aktiver og passiver jf. pkt. 2.
Bilag 7: Estimeret anlaeg til en veaerdi af over 100.000 kr. pr. 31. december 2020.

4.1. Indregistrerede karetgjer

Vestsjzellands Brandvaesen I/S overdrager indregistrerede kgretgjer, som er placeret pa
Brandstationerne i Ruds Vedby og Sorg og som ejes eller leases af Vestsjeellands Brandvae-
sen I/S, til Sorg Kommune.

Indregistrerede kgretgjer, som ved dannelsen af Vestsjallands Brandvaesen I/S blev over-
draget fra Sorg Kommune til Vestsjallands Brandvaesen, men efterfglgende flyttet til et
tjenestested udenfor Sorg Kommune, returneres til Sorg Kommune inden 31. december
2020. Tilsvarende vil kgretgjer, der efter dannelsen af Vestsjallands Brandvaesen I/S er
flyttet fra en af de gvrige ejerkommuner til et tjenestested i Sorg Kommune, blive returne-
ret til Vestsjeellands Brandvaesen I/S inden 31. december 2020.

Eventuelle udrangerede kgretgjer erstattes ikke.

Sorg Kommune overtager kgretgjerne som beset og i den vedligeholdelsesstand de forefin-
des ved overdragelsen.

Vestsjeellands Brandvaesen I/S forpligter sig til at vedligeholde kgretgjerne i henhold til
Vestsjaellands Brandvaesen I/S almindelige vedligeholdelsesstandard, herunder at kgretg-
jerne er pakket jf. pick-listerne, samt sikrer, at kgretgjernes lovpligtige periodevise syn og
eftersyn gennemfgres til og med 31. december 2020. Eventuelle skader pa kgretgjerne er
udbedret ved overdragelsen.

Fra og med 1. januar 2021 overdrages risiko og alle forpligtelser for indregistrerede kgre-
tgjer til Sorg Kommune, herunder forsikringsforpligtigelser m.v.

Sorg Kommune forsyner kgretgjerne med cvr.nr., firmanavn etc. i det omfang lovgivningen
tilsiger dette. Fsa. leasede kgretgjer sgrger Vestsjallands Brandvaesen I/S for, at Motorre-
gistret tilrettes sa Slagelse Brand & Redning bliver registreret som daglig bruger pr. 1. ja-
nuar 2021. Fsa. ejede, indregistrerede kgretgjer sgrger Vestsjallands Brandvasen for, at
Sorg Kommune registreres som ejer og Slagelse Brand & Redning som daglig bruger.

Evt. omkostninger forbundet hermed afholdes af Sorg Kommune

Bilag 8: Oversigt over indregistrerede kgretgjer

4.2. Logo, firmanavn m.v.

I det omfang materiel, beklaedning, beskyttelsesudstyr m.v. er forsynet med Vestsjzellands
Brandvaesen I/S navn og/eller logo skal dette fjernes senest 6 maneder efter overdragel-
sen.

Omkostningen forbundet hermed afholdes af Sorg Kommune.

4.3. Vagtcentral

Vestsjaellands Brandvaesen I/S vagtcentral ejes i kompagniskab med hhv. Midt- og Syd-
sjeellands Brandvaesen og Lolland-Falster Brandvaesen jf. aftale af 10. august 2016. Vagt-
centralens udstyr kan ikke opdeles.

Vagtcentralens udstyr indgar i den samlede opggrelse af aktiver og passiver jf. pkt. 2.

4.4. Udkaldeudstyr
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Sorg Kommune overtager det udkaldeudstyr, der fysisk er placeret i Sorg Kommune, hvil-
ket vil sige de basisstationer (masteudstyr) der er opsat ved henholdsvis Falck-stationen i
Ruds Vedby og Sorg Brandstation samt i alt 55 funktionsdygtige alarmmodtagere.
Andringer/nyindkgb til udstyret, for at det kan anvendes i forhold til den vagtcentral, ud-
kaldeudstyret kobles op imod, er Vestsjaellands Brandvaesen I/S uvedkommende og even-
tuelle omkostninger forbundet hermed, afholdes af Sorg Kommune.

Vestsjeellands Brandvaesen I/S afholder omkostningerne til retablering af udkaldesystemet
til deekning af omrader indenfor Vestsjaellands Brandvaesen I/S daekningsomrade, der hidtil
har veeret deekket fra basisstationerne i Sorg Kommune.

Udkaldeudstyret indgdr i den samlede opggrelse af aktiver og passiver, jf. pkt. 2.

5. Medarbejdere

Alle medarbejdere, der pr. 31. december 2020 er ansat i Vestsjeellands Brandvasen I/S og
som pr. denne dato er tilknyttet brandstationen i Sorg overfgres til Slagelse Kommune med
de rettigheder og pligter for sdvel Isnmodtagere som arbejdsgiver, der fglger af lov om
Ignmodtageres retsstilling ved virksomhedsoverdragelse (LBK. Nr. 710 af 20/08/2003 med
senere a&ndringer). Overfgrslen af medarbejdere til Slagelse Kommune sker jf. Sorg Kom-
munes beslutning om at entrere med Slagelse Brand og Redning.

Oversigt over medarbejdere ansat pr. 1. juni 2020, inkl. Igndata m.v. er tilgdet Slagelse
Kommune. Tilsvarende opggrelse pr. 31. december 2020 fremsendes til Slagelse Kommune
primo december 2020 s betids, at Slagelse Kommune kan forestd Ignudbetalinger pr. 1.
januar 2021.

Bagudbetalt Ign, arbejds- og arbejdstidsbestemte tillaeag, som er dateret/optjent til og med
den 31. december 2020, vedrgrende medarbejdere, der overdrages til Slagelse Kommune,
afholdes og udbetales af Vestsjeellands Brandvaesen I/S.

Skyldige feriepenge pr. 31. december 2020, som skal udbetales/afholdes efter 1. januar
2021 samt gvrige Ignomkostninger, herunder tjenestefrihed optjent inden den 31. decem-
ber 2020, som udbetales / afholdes efter 1. januar 2021 vedrgrende medarbejdere, der
overdrages til Slagelse Kommune, udbetales / afholdes af Slagelse Kommune.

Skyldige feriepenge pr. 31. december 2020, som skal udbetales / afholdes efter 1. januar
2021 samt gvrige lgnomkostninger, herunder tjenestefrihed, optjent inden 31. december
2020, som udbetales / afholdes efter 1. januar 2021 vedrgrende medarbejdere, der over-
drages til Slagelse Kommune, opggres i forbindelse med Sorg Kommunes udtraeden af
Vestsjeellands Brandvaesen I/S og indgdr i den gkonomiske opggrelse jf. pkt. 2.

Eventuelle genbesaettelser af stillinger pd Vestsjaellands Brandvaesen I/S tjenestesteder i
Sorg Kommune i perioden 1. juni 2020 til 31. december 2020 sker i samarbejde mellem
Vestsjeellands Brandvasen I/S og Slagelse Brand og Redning.

Vestsjeellands Brandvaesen I/S opsiger, efter anmodning fra Sorg Kommune, alle lokalt ind-
gdede aftaler om Ign- og anseettelsesvilkar, s& de udlgber pr. 31. december 2020.

Bilag 9: Oversigt over overenskomster samt aftaler mellem arbejdsgiver og arbejdsta-
gerorganisationer, som er geeldende for medarbejdere, der overfgres til Sla-

gelse Brand & Redning pa overfgrselstidspunktet.

5.1. Tjenestemandspensioner

4/8I



Vestsjeellands Brandvaesen I/S har andel i 3 tjenestemaands pensionsudgifter og pensions-
forpligtigelse. To af tjenestemaendene er gdet pa pension. Den tredje tjenestemand forbli-
ver i sin stilling i Vestsjaellands Brandvaesen I/S efter den 31. december 2020.

Sorg Kommune afholder sin del af udgiften til de tre tjenestemands pensionsudbetaling jf.
vedtaegtens § 6, stk. 1 (fastfryses pr. 1./1.-2021 og aendres ikke fremadrettet) opgjort i
forhold til den del af tjenestemandspensionen, der er optjent i perioden 1. januar 2016 til
31. december 2020 samt evt. aftaler indgdet vedr. tjenestemaends pension i perioden og i
forbindelse med dannelsen af Vestsjeellands Brandvassen 1I/S.

Det blev ved dannelsen af Vestsjzllands Brandvaesen I/S aftalt, at tjenestemaendenes an-
saettelseskommuner pr. 31. december 2015 forestar udbetaling af tjenestemandspensio-
nen, ndr den skal udbetales samt Igbende fakturerer de gvrige parter for deres andel.

Bilag 10: Tjenestemandspensionsudgifter/forpligtelser

5.2. Indefrosne feriepenge.

Indefrosne feriepenge som fglge af ny ferielov overfgres fsa. de medarbejdere, der overfg-
res til Slagelse Brand & Redning, til Sorg Kommune.

Opggrelsen indgdr i opggrelsen af aktiver og passiver, jf. pkt. 2.

6. Sideaktiviteter.

Alle opgaver, som ikke udspringer af eller er relateret til redningsberedskabets aktiviteter
jf. Beredskabsloven, som hidtil har vaeret udfgrt af mandskabet pa st. Sorg, overgar til Sla-
gelse Brand & Redning.

Alle kontrakter og aftaler med Vestsjaellands Brandvaesen I/S og Sorg Kommune betragtes
som opsagt pr. 31. december 2020.

Vestsjzellands Brandveaesen I/S gennemfgrer aktiviteterne i henhold til de indgdede aktivi-
teter og kontrakter til og med 31.-12.-2020.

Bilag 11:  Oversigt over sideaktiviteter, som Vestsjellands Brandvaesen udfgrer for Sorg
Kommune.

7. Ngdbehandleraftaler, Region Sj=elland.

Vestsjeellands Brandvaesen I/S har ved mail af 5. februar 2020 opsagt ngdbehandleraftale
med Region Sjeelland, Praehospitalt Center vedr. ngdbehandlerbiler i Sorg Kommune.
Praehospitalt Center har ved mail s.d. bekraeftet modtagelsen.

En evt. fornyelse af aftalen er Vestsjeellands Brandvaesen I/S uvedkommende.

8. Brandslukningsaftale med Falck
Vestsjzaellands Brandvaesen I/S har en indgdet samlet aftale om brandslukning m.v. med
Falck A/S geaeldende for stationerne Holbaek, Mgrkgv, Tuse Naes, Snertinge og Ruds Vedby.
Aftalen er gaeldende for perioden 1. januar 2017 til 31. december 2019. Det fremgar af af-
talens pkt. 20.5 at aftalen kan forlaenges med op til 2*12 maneder.
Aftalen er efterfglgende forlaenget med 1*12 maneder, s aftalen Igber til og med 31. de-
cember 2020.
Falck A/S har tilkendegivet, at aftalen kan forlaenges, uagtet Sorg udtraeder af Vestsjael-
lands Brandvaesen 1/S, med yderligere 1*12 maneder, pa folgende betingelser:

e At kontraktsummen forhgjes med 340.000 kr.

e At Sorg Kommune indtreeder i kontrakten i stedet for Vestsjaellands Brandvaesen 1/S

fsa. st. Ruds Vedby pd de vilkar, der er gzldende.
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Sorg Kommune og Vestsjallands Brandvaesen 1/S forpligter sig med denne aftale til at be-
nytte det sidste optionsar, pa de oprindelige vilkar jf. vedlagte kontrakt, med tillaeg af
ovennavnte af Falck A/S opstillede vilkdr. Kontrakten Igber dermed til og med 31. decem-
ber 2021, hvorefter den gensidige forpligtelse ophgrer.

Safremt en af parterne, uagtet af hvilken arsag, ikke overholder ovenstaende forpligtelse,
skal parten holde den anden part skadeslgs. Dette geelder savel direkte som indirekte om-
kostninger.

Bilag 12, Aftale om brandslukning med videre (Falck)

9. Risikobaseret Dimensionering

Det er mellem de oprindelige ejerkommuner i Vestsjeellands Brandvaesen I/S aftalt, at hver
af parterne, Sorg Kommune, Lejre Kommune samt Vestsjallands Brandvaesen I/S, frem-
sender ansggning til Beredskabsstyrelsen om dispensation for udarbejdelse af ny risikoba-
seret dimensionering, sd hver af parterne i Igbet af 2021 kan udarbejde en ny risikobaseret
dimensionering til ikrafttraedelse pr. 1. januar 2022.

Udgangspunktet for de 3 dispensationsansggninger er, at nugaeldende risikobaserede di-
mensionering udga@r grundlaget for den risikobaserede dimensionering i 2021, samt at afvi-
gelser herfra beskrives i dispensationsansggningen.

Ovenstdende handlingsplan er udarbejdet under vejledning fra Beredskabsstyrelsen.

9.1. Brandslukningsaftaler med Vestsjeellands Brandvaesen

Inden 1. november 2020 indgds en brandslukningsaftale mellem Vestsjzellands Brandvee-
sen I/S og Slagelse Brand & Redning om at Slagelse Brand & Redning forestar slukning i
slukningsomrade 7325, Hgng.

De gkonomiske betingelser fremgar af brandslukningsaftalen.

10. Misligholdelse mv.
Parterne haefter solidarisk, proratarisk for krav der matte vaere opstdet mod Vestsjeellands

Brandvaesen 1I/S, i tiden inden udtraeden.

For misligholdelse af aftalen i gvrigt geelder dansk rets almindelige bestemmelser med min-
dre andet matte fremg3 af aftalen.

Rettigheder og pligter ifglge naervaerende aftale kan ikke overdrages uden den anden parts
skriftlige accept.

11.Bilagsliste

Bilag 1 Principper for udtreeden af det feelles redningsberedskab i Vestsjeelland
(Vestsjeellands Brandvaesen I/S) af 19. december 2019.

Bilag 2 Vestsjeellands Brandvaesen I/S é’\bningsbalance pr. 1. januar 2016.

Bilag 3 Aktivoverdragelsesaftale af 9. januar 2017, inkl. bilag 1 og 2.

Bilag 4 Deloitte, 7. september 2015, Vaerdiansaettelse af beredskabsmateriel i
Slagelse, Lejre, Sorg, Holbaek og Kalundborg kommuner

Bilag 5 Uredigeret opggrelse af estimeret fordeling af aktiver og passiver ved
opsplitning af VSBV pr. 31. december 2020.

Bilag 6 Estimeret leasinggaeld pr. 31. december 2020

Bilag 7 Estimeret anlaeg til en veerdi af over 100.000 kr. pr. 31. december 2020

Bilag 8 Oversigt over indregistrerede kgretgjer
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Bilag 9 Oversigt over overenskomster samt aftaler mellem arbejdsgiver og ar-
bejdstagerorganisationer, som er geeldende for medarbejdere, der over-
fgres til Sorg Kommune

Bilag 10 Tjenestemandspensionsudgifter /forpligtelser

Bilag 11 Oversigt over sideaktiviteter, som Vestsjallands Brandvaesen udfgrer for
Sorg Kommune

Bilag 12 Aftale om brandslukning m.v. (Falck)

12.Godkendelse af aftalen

Ovenstdende aftale er bindende ndr Kommunalbestyrelser/byrad i ejerkommunerne (Hol-
bzek, Lejre, Kalundborg, Odsherred og Sorg kommuner) samt Statsforvaltningen har god-
kendt aftalen.

Anbefalet af den Fzelleskommunale Beredskabskommission for Holbaek, Lejre, Kalundborg,
Odsherred og Sorg kommuner den 26. juni 2020

Dato Christina Krzyrosiak Hansen,
formand for Beredskabskommissionen

Godkendt i Kommunalbestyrelsen i Holbaek Kommune, den 26. august 2020

Dato Christina Krzyrosiak Hansen,
borgmester
Godkendt i Kommunalbestyrelsen i Kalundborg Kommune, den 26. august 2020

Dato Martin Damm,
borgmester

Godkendt i Kommunalbestyrelsen i Lejre Kommune, den 25. august 2020

Dato Carsten Rasmussen
borgmester

Godkendt i Byrddet i Odsherred Kommune den 25. august 2020

Dato Thomas Adelskov,
borgmester
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Godkendt i Byrddet i Sorg Kommune den 26. august 2020

Dato Gert Jgrgensen,
borgmester

Aftalen er betinget af Statsforvaltningens godkendelse.
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KALUNDBORG
KOMMUNE

Aftale om DATO
Lejre Kommunes udtraeden af 17. juni 2020
Vestsjallands Brandvaesen I/S
SAGSNR.
326-2010-33501

1. Baggrund for aftalen

Lejre Kommune har ved brev af 7. november 2019 til Vestsjeellands Brandvaesen I/S’s
ejerkommuner samt til Vestsjaellands Brandvaesen I/S opsagt aftalen om fzlles rednings-
beredskab, sdledes at Lejre Kommune udtraeder af Vestsjallands Brandvaesen I/S pr. 31.
december 2020.

Den Falleskommunale Beredskabskommission (herefter: Beredskabskommissionen) for
Holbaek, Kalundborg, Lejre, Odsherred og Sorg kommuner tog p& sit mgde den 22. novem-
ber 2019 opsigelsen til efterretning samt konstaterede, at opsigelsen skete i henhold til
vedtaegten for Vestsjaellands Brandveesen I/S, hvor det af §12 fremgar, at opsigelse kan
ske med 1 8rs varsel til udgangen af et kalenderar.

Beredskabskommissionen tiltradte pa sit mgde den 13. januar 2020 “principper for udtrae-
den af det fzelles redningsberedskab mellem Holbaek, Kalundborg, Lejre, Odsherred og
Sorg Kommuner” (herefter benaevnt "Principaftalen”). Naervaerende aftale (herefter be-
naevnt "udtraedelsesaftalen”) er udarbejdet med afsaet i disse principper.

I tilfelde af uoverensstemmelse mellem principaftalen og udtraedelsesaftalen, har udtrae-
delsesaftalen forrang.

Med godkendelsen af naerveaerende aftale udtraeder Lejre Kommune af Vestsjaellands Brand-
vaesen I/S den 31. december 2020.

Bilag 1: Principper for udtraeden af det faelles redningsberedskab i Vestsjzelland (Vest-
sjeellands Brandvaesen) af 19. december 2019.

2. Okonomi

Abningsbalancen, som blev godkendt pa Beredskabskommissionens mgde den 9. juni 2017
og balancen i det godkendte regnskab for 2020 danner grundlag for opggrelsen af Lejre
Kommunes udtraden af Vestsjeellands Brandvaesen I/S.

Lejre Kommune far overdraget aktiver og passiver, som, samlet set, svarer til deres ejer-
andel pr. 31. december 2020, jf. vedtaegtens § 6, stk. 1.

Alle aktiver vaerdisattes efter samme principper som ved 3bningsba|ancen (Deloittes veer-
dianseettelse, bilag 4) og alle aktiver afskrives med de levetider, der er angivet i Vestsjezel-
lands Brandveesens I/S regnskabspraksis.

De enkelte aktiver og passiver fordeles jfr. de principper som fglger af nzervaerende aftale.
Dog vil der veere en raekke poster af mere regnskabsteknisk karakter, der forbliver i

Kontakt

Sagsansvarlig: Kalundborg Kommune
Preben Christensen Holbaekvej 141B
Ledelse, Jura og Kommunikation 4400 Kalundborg

Telefon, direkte: 59 53 44 80
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Vestsjeellands Brandvaesen. S&fremt der er forskel mellem veaerdien af de fordelte aktiver
og passiver og Lejre Kommunes andel af egenkapitalen reguleres dette som et kontant
mellemvaerende.

Den endelig opggrelse af fordelingen vil ske pd baggrund af det revisionspategnede og
godkendte regnskab 2020 og vil blive behandlet som en del af regnskabsaflaeggelsen. Et
eventuelt kontant mellemvaerende skal vaere udlignet senest 1 maned efter godkendelsen
af opggrelsen.

De udtraedende kommuner deltager i godkendelsen af det reviderede Regnskab 2020 samt
i godkendelsen af den af Vestsjallands Brandvaesen I/S revisionsfirma udarbejdede ende-
lige opggrelse af fordelingen.

Vestsjeellands Brandvaesen 1/S revisionsfirma, Ernst & Young, har udarbejdet en prognose
for balancen ultimo 2020 pr. 30. april 2020, som vedlaegges som bilag 5.

Bilag 2: Vestsjeellands Brandvaesen I/S 3bningsba|ance pr. 1. januar 2016.

Bilag 3: Aktivoverdragelsesaftale af 9. januar 2017, inkl. bilag 1 og bilag 2

Bilag 4: Deloitte, 7. september 2015, Vardianszettelse af beredskabsmateriel i
Slagelse, Lejre, Sorg, Holbaek og Kalundborg kommuner.

Bilag 5: Uredigeret opggrelse af estimeret fordeling af aktiver og passiver ved opsplit-

ning af VSBV pr. 31. december 2020

2.1. Leasingkontrakter

Leasingkontrakter vedr. materiel, der overfgres til Lejre Kommune, overfgres til Lejre
Kommune pr. 1. januar 2021 med den restleasinggaeld, der er geeldende pr. 1. januar
2021. Lejre Kommune overtager herefter de Igbende ydelser.

Administrationskommunen fremsender i samarbejde med Vestsjzllands Brandvassen I/S
orientering til Kommuneleasing vedr. leasingkontrakter, som skal overfgres til Lejre Kom-
mune, hvorefter KommuneLeasing formidler overfgrslen. Der er ingen omkostninger for-
bundet med overfgrslen af leasingkontrakterne.

Bilag 6: Estimeret leasinggeeld pr. 31. december 2020

3. Bygninger

Alle lejeaftaler mellem Vestsjeellands Brandveesen I/S og Lejre Kommune vedrgrende
brandstationer og andre bygninger som ejes af Lejre Kommune, betragtes som ophgrt pr.
31. december 2020 og overdrages som de er og forefindes pr. 1. januar 2021 til Lejre
Kommune, fra hvilket tidspunkt bygningerne henligger for Lejre Kommunes ansvar og ud-
gift.

Driftsudgifter frem til og med 31. december 2020 afholdes af Vestsjallands Brandvaesen.

4. Materiel
Som udgangspunkt benyttes samme principper for overdragelse af materiel som ved dan-
nelsen af Vestsjaellands Brandvaesen pr. 1. januar 2016:
e Materiel, som er placeret pa brandstationer pd@ brandstationerne i hhv. Hvalsg og
Kr. Hyllinge forbliver pd de respektive brandstationer.
e Materiel der pr. 31.-12.-2020 har bogfgrt vaerdi af under 100.000 kr. overfgres ve-
derlagsfrit til Lejre Kommune
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e Materiel til en bogfert vaerdi pa 100.000 kr. eller derover overdrages til Lejre Kom-
mune til den bogfgrte veerdi pr. 31.-12.-2020 og indgar i den samlede opggrelse af
aktiver og passiver jf. pkt. 2.

Bilag 7: Estimeret anlaeg til en veaerdi af over 100.000 kr. pr. 31. december 2020.

4.1. Indregistrerede karetgjer

Vestsjaellands Brandvaesen I/S overdrager indregistrerede kgretgjer, som er placeret pa
Brandstationerne i Hvalsg og Kr. Hyllinge og som ejes eller leases af Vestsjallands Brand-
vasen I/S til Lejre Kommune.

Indregistrerede kgretgjer, som ved dannelsen af Vestsjeellands Brandvaesen blev overdra-
get fra Lejre Kommune til Vestsjeellands Brandvaesen I/S, men efterfglgende flyttet til et
tjenestested udenfor Lejre Kommune, returneres til Lejre Kommune inden 31. december
2020. Tilsvarende vil kgretgjer, der efter dannelsen af Vestsjallands Brandvaesen I/S er
flyttet fra en af de gvrige ejerkommuner til et tjenestested i Lejre Kommune, blive returne-
ret til Vestsjeellands Brandvaesen inden 31. december 2020.

Eventuelle udrangerede kgretgjer erstattes ikke.

Lejre Kommune overtager kgretgjerne som beset og i den vedligeholdelsesstand de forefin-
des ved overdragelsen.

Vestsjeellands Brandvaesen I/S forpligter sig til at vedligeholde kgretgjerne i henhold til
Vestsjaellands Brandvaesens almindelige vedligeholdelsesstandard, herunder at kgretgjerne
er pakket jf. pick-listerne, samt sikrer at kgretgjernes lovpligtige periodevise syn og efter-
syn gennemfgres til og med 31. december 2020. Eventuelle skader p3 kgretgjerne er ud-
bedret ved overdragelsen.

Fra og med 1. januar 2021 overdrages risiko og alle forpligtelser for indregistrerede kgre-
tgjer til Lejre Kommune, herunder forsikringsforpligtigelser m.v.

Lejre Kommune forsyner kgretgjerne med cvr.nr., firmanavn etc. i det omfang lovgivnin-
gen tilsiger dette. Fsa. leasede kgretgjer sgrger Vestsjaellands Brandvaesen 1/S for, at Mo-
torregistret tilrettes sd Lejre Kommune bliver registreret som daglig bruger pr. 1. januar
2021. Fsa. ejede, indregistrerede kgretgjer sgrger Vestsjeellands Brandvaesen I/S for, at
Lejre Kommune registreres som ejer og daglig bruger af kgretgjerne.

Evt. omkostninger forbundet hermed afholdes af Lejre Kommune

Bilag 8: Oversigt over indregistrerede kgretgjer

4.2. Logo, firmanavn m.v.

I det omfang materiel, beklaedning, beskyttelsesudstyr m.v. er forsynet med Vestsjzellands
Brandvaesens navn og/eller logo skal dette fjernes senest 6 maneder efter overdragelsen.
Omkostningen forbundet hermed afholdes af Lejre Kommune.

4.3. Vagtcentral

Vestsjaellands Brandvaesen I/S vagtcentral ejes i kompagniskab med hhv. Midt- og Syd-
sjeellands Brandvaesen og Lolland-Falster Brandvaesen jf. aftale af 10. august 2016. Vagt-
centralens udstyr kan ikke opdeles.

Vagtcentralens udstyr indgar i den samlede opggrelse af aktiver og passiver jf. pkt. 2.

4.4. Udkaldeudstyr

Lejre Kommune overtager det udkaldeudstyr, der fysisk er placeret i Lejre Kommune, hvil-
ket vil sige de basisstationer (masteudstyr), der er opsat ved henholdsvis Kr. Hyllinge
Brandstation og Hvalsg Brandstation samt i alt 45 funktionsdygtige alarmmodtagere.
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Andringer/nyindkgb til udstyret, for at det kan anvendes i forhold til den vagtcentral, ud-
kaldeudstyret kobles op imod, er Vestsjallands Brandvaesen uvedkommende og eventuelle
omkostninger forbundet hermed, afholdes af Lejre Kommune.

Vestsjeellands Brandvaesen I/S afholder omkostningerne til evt. retablering af udkaldesy-
stemet til deekning af omrader indenfor Vestsjaellands Brandvaesen I/S daekningsomrade,
der hidtil har veeret deekket fra basisstationerne i Lejre Kommune.

Udkaldeudstyret indgdr i den samlede opggrelse af aktiver og passiver, jf. pkt. 2.

5. Medarbejdere

Alle medarbejdere, der pr. 31. december 2020 er ansat i Vestsjeellands Brandvasen I/S og
som pr. denne dato er tilknyttet brandstationerne i Hvalsg og Kirke Hyllinge, overfgres til
Lejre Kommune med de rettigheder og pligter for savel lsnmodtagere som arbejdsgiver,
der fglger af lov om Ignmodtageres retsstilling ved virksomhedsoverdragelse (LBK. Nr. 710
af 20/08/2003 med senere a&ndringer).

Oversigt over medarbejdere ansat pr. 1. juni 2020, inkl. Igndata m.v. er tilgdet Lejre Kom-
mune. Tilsvarende opggrelse pr. 31. december 2020 fremsendes til Lejre Kommune primo
december 2020 sd betids, at Lejre Kommune kan forestd Ignudbetalinger pr. 1. januar
2021.

Bagudbetalt Ign, arbejds- og arbejdstidsbestemte tillaeag, som er dateret/optjent til og med
den 31. december 2020, vedrgrende medarbejdere, der overdrages til Lejre Kommune, af-
holdes og udbetales af Vestsjallands Brandvaesen I/S.

Skyldige feriepenge pr. 31. december 2020, som skal udbetales/afholdes efter 1. januar
2021 samt gvrige lgnomkostninger, herunder tjenestefrihed optjent inden den 31. decem-
ber 2020, som udbetales / afholdes efter 1. januar 2021 vedrgrende medarbejdere, der
overdrages til Lejre Kommune, udbetales / afholdes af Lejre Kommune.

Skyldige feriepenge pr. 31. december 2020, som skal udbetales / afholdes efter 1. januar
2021 samt gvrige lgnomkostninger, herunder tjenestefrihed, optjent inden 31. december
2020, som udbetales / afholdes efter 1. januar 2021 vedrgrende medarbejdere, der over-
drages til Lejre Kommune, opggres i forbindelse med Lejre Kommunes udtraden af Vest-
sjeellands Brandvaesen I/S og indgar i den gkonomiske opggrelse jf. pkt. 2.

Eventuelle genbesattelser af stillinger pd Vestsjeellands Brandvaesen I/S tjenestesteder i
Lejre Kommune i perioden 1. juni 2020 til 31. december 2020 sker i samarbejde mellem
Vestsjeellands Brandvaesen I/S og Lejre Kommune.

Bilag 9: Oversigt over overenskomster samt aftaler mellem arbejdsgiver og arbejdsta-
gerorganisationer, som er geeldende for medarbejdere, der overfgres til Lejre
Kommune pa overfgrselstidspunktet.

5.1. Tjenestemandspensioner

Vestsjeellands Brandvaesen I/S har andel i 3 tjenestemaands pensionsudgifter og pensions-
forpligtigelse. To af tjenestemaendene er gdet pa pension. Den tredje tjenestemand forbli-
ver i sin stilling i Vestsjaellands Brandvaesen I/S efter den 31. december 2020.

Lejre Kommune afholder sin del af udgiften til de tre tjenestemands pensionsudbetaling jf.

vedtaegtens § 6, stk. 1 (fastfryses pr. 1./1.-2021 og aendres ikke fremadrettet) opgjort i
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forhold til den del af tjenestemandspensionen, der er optjent i perioden 1. januar 2016 til
31. december 2020 samt evt. aftaler indgdet vedr. tjenestemaends pension i perioden og i
forbindelse med dannelsen af Vestsjeellands Brandvaesen 1I/S.

Det blev ved dannelsen af Vestsjzllands Brandvaesen I/S aftalt, at tjenestemaandenes an-
saettelses-kommuner pr. 31. december 2015 forestdr udbetaling af tjenestemandspensio-
nen, nar den skal udbetales samt Igbende fakturerer de gvrige parter for deres andel.

Bilag 10: Tjenestemandspensionsudgifter/forpligtelser

5.2. Indefrosne feriepenge.

Indefrosne feriepenge som fglge af ny ferielov overfgres fsa. de medarbejdere, der overfg-
res til Lejre Kommune, til Lejre Kommune.

Opggrelsen indgdr i opggrelsen af aktiver og passiver, jf. pkt. 2.

6. Sideaktiviteter.

Alle opgaver, som ikke udspringer af eller er relateret til redningsberedskabets aktiviteter
jf. Beredskabsloven, som hidtil har vaeret udfgrt af mandskabet pa st. Kr. Hyllinge og st.
Hvalsg, overgdr til Lejre Kommune.

Alle kontrakter og aftaler med Vestsjeellands Brandvasen I/S og Lejre Kommune betragtes
som opsagt pr. 31. december 2020.

Vestsjzaellands Brandveaesen I/S gennemfgrer aktiviteterne i henhold til de indgdede aktivi-
teter og kontrakter til og med 31.-12.-2020.

Bilag 11: Oversigt over sideaktiviteter, som Vestsjeellands Brandvaesen udfgrer for Lejre
Kommune.

7. Ngdbehandleraftaler, Region Sjeelland.

Vestsjeellands Brandvaesen I/S har ved mail af 5. februar 2020 opsagt ngdbehandleraftale
med Region Sjeelland, Praehospitalt Center, fsa. ngdbehandlerbiler i Lejre Kommune.
Praehospitalt Center har ved mail s.d. bekraeftet modtagelsen.

En evt. fornyelse af aftalen er Vestsjellands Brandvaesen uvedkommende.

8. Risikobaseret Dimensionering

Det er mellem de oprindelige ejerkommuner i Vestsjeellands Brandvaesen I/S aftalt, at hver
af parterne, Lejre Kommune, Sorg Kommune samt Vestsjallands Brandvaesen I/S, frem-
sender ansggning til Beredskabsstyrelsen om dispensation for udarbejdelse af ny risikoba-
seret dimensionering, s& hver af parterne i Igbet af 2021 kan udarbejde en ny risikobaseret
dimensionering til ikrafttraedelse pr. 1. januar 2022.

Udgangspunktet for de 3 dispensationsansggninger er, at nugaeldende risikobaserede di-
mensionering udga@r grundlaget for den risikobaserede dimensionering i 2021, samt at afvi-
gelser herfra beskrives i dispensationsansggningen.

Ovenstdende handlingsplan er udarbejdet under vejledning fra Beredskabsstyrelsen.

8.1. Brandslukningsaftale med Roskilde Brandvaesen

Vestsjeellands Brandvaesen I/S har den 13. februar 2020 opsagt brandslukningsaftalen med
Roskilde Brandvaesen med virkning pr. 31. december 2021. Lejre Kommunes evt. fornyelse
af aftalen er Vestsjaellands Brandvaesen I/S uvedkommende.

8.2. Brandslukningsaftaler med Vestsjaellands Brandvaesen

5/7I



Inden 1. november 2020 indgds en brandslukningsaftale med Vestsjaellands Brandvaesen
I/S om at Lejre Kommune forestdr indsatsledelsen samt at st. Kr. Hyllinge sender fglgekg-
retgj til slukningsomrade 7322, Org.

Endvidere indgds brandslukningsaftale om, at st. Hvalsg daekker slukningsomrade 7317 i
Holbaek Kommune.

De gkonomiske betingelser fremgar af brandslukningsaftalerne.

9. Misligholdelse mv.
Parterne haefter solidarisk, proratarisk for krav der matte vaere opstdet mod Vestsjeellands

Brandvaesen 1I/S, i tiden inden udtraeden.

For misligholdelse af aftalen i gvrigt geelder dansk rets almindelige bestemmelser med min-
dre andet matte fremga af aftalen.

Rettigheder og pligter ifglge naervaerende aftale kan ikke overdrages uden den anden parts
skriftlige accept.

10.Bilagsliste

Bilag 1 Principper for udtreeden af det feelles redningsberedskab i Vestsjeelland
(Vestsjeellands Brandvaesen I/S) af 19. december 2019.

Bilag 2 Vestsjeellands Brandvaesen I/S é’\bningsbalance pr. 1. januar 2016.

Bilag 3 Aktivoverdragelsesaftale af 9. januar 2017, inkl. bilag 1 og 2.

Bilag 4 Deloitte, 7. september 2015, Vaerdiansaettelse af beredskabsmateriel i
Slagelse, Lejre, Sorg, Holbaek og Kalundborg kommuner

Bilag 5 Uredigeret opggrelse af estimeret fordeling af aktiver og passiver ved
opsplitning af VSBV pr. 31. december 2020.

Bilag 6 Estimeret leasinggaeld pr. 31. december 2020

Bilag 7 Estimeret anlaeg til en veerdi af over 100.000 kr. pr. 31. december 2020

Bilag 8 Oversigt over indregistrerede kgretgjer

Bilag 9 Oversigt over overenskomster samt aftaler mellem arbejdsgiver og ar-

bejdstagerorganisationer, som er geeldende for medarbejdere, der over-
fgres til Lejre Kommune

Bilag 10 Tjenestemandspensionsudgifter /forpligtelser

Bilag 11 Oversigt over sideaktiviteter, som Vestsjallands Brandvaesen udfgrer for
Lejre Kommune

11.Godkendelse af aftalen

Ovenstdende aftale er bindende nar Kommunalbestyrelser/byrdd i ejerkommunerne (Hol-
bzek, Lejre, Kalundborg, Odsherred og Sorg kommuner) samt Statsforvaltningen har god-
kendt aftalen.

Anbefalet af den Fzelleskommunale Beredskabskommission for Holbaek, Lejre, Kalundborg,
Odsherred og Sorg kommuner den 26. juni 2020

Dato Christina Krzyrosiak Hansen,
formand for Beredskabskommissionen
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Godkendt i Kommunalbestyrelsen i Holbaek Kommune, den 26. august 2020

Dato Christina Krzyrosiak Hansen,
borgmester
Godkendt i Kommunalbestyrelsen i Kalundborg Kommune, den 26. august 2020

Dato Martin Damm,
borgmester

Godkendt i Kommunalbestyrelsen i Lejre Kommune, den 25. august 2020

Dato Carsten Rasmussen
borgmester

Godkendt i Byrddet i Odsherred Kommune den 25. august 2020

Dato Thomas Adelskov,
borgmester

Godkendt i Byrddet i Sorg Kommune den 26. august 2020

Dato Gert Jgrgensen,
borgmester

Aftalen er betinget af Statsforvaltningens godkendelse.
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Forslag til aendring i

KOMMUNE

DATO
24. juni 2020

SAGSNR.
326-2020-1703

"Aftale om Lejre Kommunes udtraeden af Vestsjallands Brandvaesen I/S”

Samt

"Aftale om Sorg Kommunes udtraeden af Vestsjellands Brandvasen I/S".

I forbindelse med fordelingen af aktiver og passiver, er der desvaerre opstaet en
manglende sammenhang mellem afsnit 2, gkonomi og afsnit 4, materiel i de 2

aftaleforslag.

For at genetablere sammenhangen mellem de 2 afsnit, foresldr projektleder, at der
foretages nedenstdende andringer i aftaleforslagene:

KALUNDBORG

Tekst i udsendte forslag

Andres til

Pkt. 4.0, 2 "dot”:

Materiel, der pr. 31.-12.-2020 har en
bogfgrt veerdi af under 100.000 kr.
overfgres vederlagsfrit til Lejre / Sorg
Kommune

Materiel med en vaerdiansaettelse pa
under 100.000 kr. overfgres vederlagsfrit
til Lejre / Sorg Kommune

Pkt. 4.0, 3. "dot”:

Materiel til en bogfgrt vaerdi p& 100.000
kr. eller derover overdrages til Lejre /
Sorg Kommune til den bogfarte veerdi pr.
31.-12.-2020 og indgdr i den samlede
opggrelse af aktiver og passiver jf. pkt. 2.

Materiel med en vaerdiansaettelse pa
100.000 kr. eller derover overdrages til
Lejre / Sorg Kommune til den nedskrevne
veerdi pr. 31.-12.-2020 og indgar i den
samlede opggrelse af aktiver og passiver
if. pkt. 2.

Kontakt

Sagsansvarlig:
Preben Christensen
Ledelse, Jura og Kommunikation

Telefon, direkte: 59 53 44 80

Kalundborg Kommune
Holbaekvej 141B
4400 Kalundborg
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Bilagsliste, aftale om Sorg Kommunes
udtraden af Vestsjeellands Brandvassen I/S

Bilag 1

Bilag 2
Bilag 3

Bilag 4

Bilag 5

Bilag 6
Bilag 7
Bilag 8

Bilag 9

Bilag 10

Bilag 11

Bilag 12

Principper for udtraeden af det feelles redningsberedskab i Vestsjalland
(Vestsjaellands Brandvaesen I/S) af 19. december 2019.

Vestsjaellands Brandvaesen I/S dbningsbalance pr. 1. januar 2016
Aktivoverdragelsesaftale af 9. januar 2017, inkl. bilag 1 og 2

Deloitte, 7. september 2015, Vaerdiansaettelse af beredskabsmateriel i
Slagelse, Lejre, Sorg, Holbaek og Kalundborg kommuner

Uredigeret opggrelse af estimeret fordeling af aktiver og passiver ved
opsplitning af VSBV pr. 31. december 2020

Estimeret leasinggeeld pr. 31. december 2020

Estimeret anlaeg til en veerdi af over 100.000 kr. pr. 31. december 2020
Oversigt over indregistrerede karetgjer

Oversigt over overenskomster samt aftaler mellem arbejdsgiver og
arbejdstagerorganisationer, som er gaeldende for medarbejdere, der
overfgres til Sorg Kommune

Tjenestemandspensionsudgifter /forpligtelser

Oversigt over sideaktiviteter, som Vestsjellands Brandvasen udfgrer for
Sorg Kommune

Aftale om brandslukning m.v. (Falck)



Punkt 7, Bilag 4: Bilag - Bilagssamling Aftale om Sorg Kommunes udtraeden.pdf



Bilag 1 Principper for udtraeden af det falles redningsberedskab i Vestsjeelland
(Vestsjeellands Brandvaesen I/S) af 19. december 2019.



Punkt 7, Bilag 4: Bilag - Bilagssamling Aftale om Sorg Kommunes udtraeden.pdf



INg ATtale on

KALUNDBORG
KOMMUNE

DATO
Principper for udtraden 19. december 2019
af det feelles redningsberedskab i
Vestsjaelland (Vestsj=llands Brandvassen). SAGSNR.

326-2020-1703

Lejre Kommune har ved brev af 7. november 2019 til de 4 gvrige ejerkommuner samt til
Vestsjeellands Brandveaesen I/S fremsendt meddelelse om, at Lejre Kommune har truffet
beslutning om at udtraede af aftalen om det feelles redningsberedskab mellem Holbaek, Ka-
lundborg, Lejre, Odsherred og Sorg kommuner med virkning fra 1. januar 2021.

Ligeledes har Sorg Kommune ved brev dateret 20. december 2019, meddelt at Sorg Kom-
mune har truffet beslutning om at udtraede af aftalen om det feelles redningsberedskab
mellem Holbaek, Kalundborg, Lejre, Odsherred og Sorg kommuner med virkning fra 1. ja-
nuar 2021.

De 2 kommuners beslutning er i overensstemmelse med vedtaegtens § 12, hvoraf det
fremgar, at aftalen kan opsiges af parterne med 1 &rs varsel til den 1. januar.

Nar der i det efterfglgende skrives "ejerkommuner” menes der alle 5 nuvaerende ejerkom-
muner,

Folgende vaerdier, principper og vilkar laegges til grund for den proces, der leder frem mod
kommunernes udtraeden af Vestsjallands Brandvasen I/S med udgangen af kalenderaret
2020:

1. Grundleeggende vardier og principper

1.1. Ejerkommunerne gnsker at driften af Vestsjeellands Brandvassen kommer til at for-
Igbe s& updvirket som muligt frem til kommunernes udtrasden og at den forest3-
ende udtraedelsesproces bliver transparent, aben og praeget af dialog.

1.2. Der arbejdes for, at der efter kommunernes udtraeden er et effektivt kommunalt
beredskab savel i de udtreedende kommuner som i de kommuner, der forbliver i
feellesskabet.

1.3. Der arbejdes for, at der ogsd efter kommunernes udtraeden af fzellesskabet, er et
beredskabsfagligt samarbejde mellem beredskaberne.

1.4. Beslutninger der vedrgrer udtraedelsen, traeffes i videst muligt omfang i enighed.
Safremt der mod forventning pé et eller flere omrader ikke kan opn8s enighed, ind-
drages en uafhaengig konsulentvirksomhed, revisor eller advokat, som ejerkommu-
nerne kan blive enige om, med henblik pa kvalificering og masgling inden sagen jf.
vedtaegtens § 13, stk. 2 fremsendes til afgerelse i Ankestyrelsen.

2. Organisering af opgaven
2.1. Administrationskommunen udarbejder med inddragelse af Driftsforum dokumenter,
sagsfremstillinger m.v. som vedrgrer kommunernes udtraeden af samarbejdet som

Kontakt

Sagsansvarlig: Kalundborg Kommune
Preben Christensen Holbaekvej 141B
Ledelse, Jura og Kommunikation 4400 Kalundborg

Telefon, direkte: 59 53 44 80 I
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fremlaegges til beslutning i Beredskabskommissionen. I det omfang beslutnings-
kompetencen ligger hos ejerkommunerne, fremsendes sagen til beslutning i ejer-
kommunerne med beredskabskommissionens indstilling.

Vestsjzellands Brandvaesen I/S stiller de ngdvendige oplysninger til radighed for ar-
bejdet.

2.2.Beredskabsdirektgren udarbejder jf. vedtaegtens § 7, stk. 1 budget og flerarige
budgetoverslag - herunder forslag til de ngdvendige tilpasninger af organisationen,
som fglger af, at kommunerne udtraeder af samarbejdet.

2.3.De udtraadende kommuner opbygger de nagdvendige strukturer til overtagelse af de
forpligtelser jf. Beredskabsloven, som overdrages fra Vestsjaellands Beredskab I/S.

2.4. Administrationskommunen sikrer at de udtraedende kommuner far stillet de ngd-
vendige oplysninger til brug for opbygningen af disse strukturer fra Vestsjaellands
Brandvassen 1/S.

2.5. Faelles omkostninger, der er forbundet med kommunernes udtraeden af Vestsjzel-
lands Brandvaesen 1/S, afholdes af de nuvaerende 5 ejerkommuner efter samme
fordelingsnggle som angivet i vedtaegtens §6.

2.6. Administrationskommunen sikrer med inddragelse af Driftsforum at kommunernes
udtraedelse, de udtraedende kommuners etablering af overtagende strukturer,
Vestsjaellands Brandvaesens tilpasning af aktiviteter og organisation forlgber koor-
dineret.

Der etableres en administrativ koordineringsgruppe, bestdende af beredskabsdirek-
tgren og sekretariatslederen fra Vestsjaellands Brandvaesen 1I/S, 1 repraesentant fra
hver af de udtraadende kommuner samt administrationskommunens projektleder.
Koordineringsgruppen kan ikke traeffe beslutninger, som er bindende for ejerkom-
munerne.

3. Brandstationer og materiel

3.1. Lejeaftaler mellem den udtreedende kommune og Vestsjallands Brandvaesen vedr.
brandstationer og andre bygninger ejet af udtraedende kommuner betragtes som
opsagt pr. 31/12-2020.

3.2. Som udgangspunkt benyttes samme principper for overdragelse af materiel som
ved dannelsen af det faelles redningsberedskab, ligesom udgangspunktet er, at ma-
teriel, der stod pa stationen ved indtraeden ogsa er der ved udtraeden af Vestsjeel-
lands Brandvaesen:

a) Eksisterende materiel forbliver pa stationerne, der fjernes ikke udstyr pa stati-
onerne i de udtraedende kommuner uden kommunens samtykke.

b) Materiel til en vaerdi p& under 100.000 overdrages vederlagsfrit

c) Leasingfinansieret materiel pa stationerne overdrages til den udtraedende kom-
mune inkl. den til materiellet tilhgrende leasinggaeld.

d) Materiel pa stationerne til en veerdi af over 100.000 kr. overdrages til den ud-
treedende kommune?.

e) En evt. difference mellem vaerdien af det overdragne og den udtraedende kom-
munes andel af VSBVs samlede vaerdi opggres og afregnes mellem parterne jf.
afsnit 6.

3.3. Der foretages ikke nyanskaffelser i 2020 med mindre, der er enighed i Beredskabs-
kommissionen om anskaffelsen og om de gkonomiske konsekvenser savel i 2020
som efterfolgende budgetar.

1 Eksempelvis saerligt redningsudstyr, biler ets., som ikke er leasingfinansieret.
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4. Medarbejdere

4.1. Medarbejdere overdrages til den udtraedende kommune efter lovgivningens regler
herom (Lov om Ignmodtageres retsstilling ved virksomhedsoverdragelse).

4.2.Bagudbetalt Ign, arbejds- og arbejdstidsbestemte tillaeg, som er daterede/optjent
til og med den 31. december 2020, vedrgrende medarbejdere der overdrages til de
udtreedende kommuner, afholdes og udbetales af Vestsjzllands Brandvaesen.

4.3. Skyldige feriepenge pr. 31. december 2020, som skal udbetales/afholdes efter 1.
januar 2021 samt gvrige Isnomkostninger, herunder tjenestefrihed, optjent inden
31. december 2020, som udbetales/afholdes efter 1. januar 2021 vedrgrende med-
arbejdere der overdrages til de udtreedende kommuner udbetales/afholdes af de
udtreedende kommuner.

4.4, Skyldige feriepenge pr. 31. december 2020, som skal udbetales/afholdes efter 1.
januar 2021 samt gvrige Ianomkostninger, herunder tjenestefrihed, optjent inden
31. december 2020, som udbetales/afholdes efter 1. januar 2021 vedrgrende med-
arbejdere der overdrages til de udtreedende kommuner opggres i forbindelse med
kommunernes udtraeden og indgar i det samlede gkonomiske opggr, jf. afsnit 5.

4.5. Den udtraedende kommune haefter efter sin udtraeden af Vestsjallands Brandvaesen
forsat for pensionsforpligtelser pa tjenestemand i den periode tjenestemanden har
veeret ansat i og kommunen vaeret medejer af Vestsjaellands Brandvaesen, afholdes
forholdsmaessigt af de udtreedende kommuner efter samme fordelingsnggle som
angivet i vedteegtens § 6.

4.6. Beredskabsdirektgren sikrer at aftaler om samarbejde og medindflydelse overhol-
des, herunder Igbende information og medinddragelse af medarbejderne.
Administrationskommunen og de udtraadende kommuner afholder ikke mgder med
medarbejdere eller medarbejdergrupper uden beredskabsdirektgrens inddragelse.

5. @konomi.

5.1.Balancen i det godkendte regnskab 2020 for Vestsjzllands Brandvasen danner
grundlag for opgerelsen af den udtraedende kommunes andel af vaerdier og gaeld.

5.2.Verdier og gaeld fordeles til den udtreedende kommune pa baggrund af indbygger-
tal, jf. vedtaegtens § 6, stk. 1.

5.3.P3 baggrund af fordelingen af aktiver og passiver m.v. opggres et samlet belgb,
der afregnes mellem parterne.

5.4. Hvis man i processen matte blive opmaerksom pa forhold, som ikke er reguleret i
disse principper, eller som er reguleret i disse principper, men ville fore til et klart
urimeligt resultat, fastsaettes principper i overensstemmelse med vedtagterne og
hvad der matte anses som rimeligt.

6. Tidsplan

6.1. Af hensyn til kommunernes budgetlaegning for 2021 skal alle vaesentlige forhold
vaere afklaret, s der inden 1. maj 2020 kan fremsendes budgetforslag til ejerkom-
munerne, jf. vedtaegtens §7, stk. 1 - og saledes at den udtreedende kommune er i
besiddelse af de ngdvendige oplysninger til brug for sin budgetlaegning.

6.2. Der udarbejdes snarest muligt en oversigt over aftaler m.v. s3ledes at diverse
varsler m.v. kan overholdes.

6.3. Der udarbejdes hurtigst muligt udkast til taimaessige opggrelser over fordelingen af
aktiver, passiver, rettigheder, forpligtelser og medarbejdere (baseret pa princip-
perne herfor og seneste tal), som ejerkommunerne kan blive enige om. Denne op-
gorelse skal siden opdateres, ndr udtraedelsesdatoen narmer sig og siden opggres
endeligt ndr regnskabet for 2020 er godkendt.
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6.4, Senest med udgangen af august méaned 2020 fremsendes revideret vedtaegt for
Vestsjaellands Brandveesen til godkendelse i de fremtidige ejerkommuners kommu-
nalbestyrelser samt til Ankestyrelsen.

6.5. Umiddelbart efter at Vestsjaellands Brandveasen 1/S regnskab for 2020 er god-
kendt, jf. vedtaegtens kap. 7, udarbejdes den endelige opggrelse af de gkonomiske
mellemvaerender mellem den udtraedende kommune og Vestsjeaellands Brandvaesen
1/S.

7. Godkendelse
7.1.Endelig aftale om udtraeden af Vestsjeellands Brandvasen 1/S fremsendes til god-

kendelse i de 5 ejerkommuners kommunalbestyrelser/byrad samt til orientering i
Ankestyrelsen.

Tiltr&dt af Beredskabskommissionen den 13. januar 2020.

]



Aftalen er betinget af Statsforvaltningens godkendelse.

B/BI



12 a samt
12 b

12.Godkendelse af aftalen

Ovenst3ende aftale er bindende nar Kommunalbestyrelser/byrad i ejerkommunerne (Hol-
bak, Lejre, Kalundborg, Odsherred og Sorg kommuner) samt Statsforvaltningen har god-

kendt aftalen.

Anbefalet af den Falleskommunale Beredskabskommission for Holbaek, Lejre, Kalundborg,

Odsherred og Sorg kommuner den 26. juni 2020

Dato Christina Krzyrosiak Hansen,
formand for Beredskabskommissionen

Godkendt i Kommunalbestyrelsen i Holbsek Kommune, den 26, august 2020

Dato Christina Krzyrosiak Hansen,
borgmester
Godkendt i Kommunalbestyrelsen i Kalundborg Kommune, den 26. august 2020

Dato Martin Damm,
borgmester

Godkendt i Kommunalbestyrelsen i Lejre Kommune, den 25. august 2020

Dato Carsten Rasmussen
borgmester

Godkendt i Byrddet i Odsherred Kommune den 25. august 2020

Dato Thomas Adelskov,
borgmester

Godkendt i Byradet i Sorg Kommune den 26. august 2020

Dato Gert Jgrgensen,
borgmester

7/8 I



Bilag 2 Vestsjaellands Brandvasen I/S dbningsbalance pr. 1. januar 2016.
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Pategninger
Kommissionens pategning

Kommissionen for Vestsjaellands Brandvaesen I/S har dags dato behandlet og godkendt
abnmgsbalancen pr. 1. januar 2016 for Vestsjeellands Brandvaesen, omfattende
ledelsesp3tegning, ledelsesberetning, dbningsbalance og noter.

Rbningsbalancen er aflagt i overensstemmelse med reglerne for kommunale fzellesskaber og
lov om kommunernes styrelse. Det er vores opfattelse, at den valgte regnskabspraksis er
hensigtsmaessig, og at abningsbalancen giver et retvisende billede af selskabets aktiver,
passiver og den finansielle stilling pr. 1. januar 2016.

Martin Damm,
Kalundborg

Preben Lund, Sors
paly 47

Sten Drejg, Kalundborg

-orben Maller
Odsherred

Sten Nerskov,
Politiinspektar
Sydsjeellands- og

Lme Holm Jacobsen,
Lejre

./ Peter Nygaard, Winnie Heisel,
medarbejderreprasenta repraesentant for de :
nt frivillige beredskaber krep aesentan
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Ledelsens pategning

Kommissionen og direktgren har dags dato behandlet og godkendt 8bningsbalancen pr. 1.
januar 2016 for Vestsjaellands Brandvaesen, omfattende ledelsespategning, ledelsesberetning,
abningsbalance og noter.

Abningsbalancen er aflagt i overensstemmelse med reglerne for kommunale feellesskaber og
lov om kommunernes styrelse. Det er direktgrens opfattelse, at den valgte regnskabspraksis er
hensigtsmaessig, og at abningsbalancen giver et retvisende billede af selskabets aktiver,
passiver og den finansielle stilling pr. 1. januar 2016.

—

Kalundborg, den 2taprit2017 T sfiiNl 2 7/

/M,Wi Sz

lele Soeberg
Beredskabsdirektor
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Den uafhangige revisors erklaringer
Til beredskabskommissionen i Vestsjallands Brandvaesen

Pategning af abningsbalancen

Vi har revideret 8bningsbalancen for Vestsjaellands Brandvaesen (beredskabet) pr. 1. januar
2016. Abningsbalancen omfatter ledelsespategning, anvendt regnskabspraksis, balance og noter.
Abningsbalancen er udarbejdet efter bestemmelserne i bekendtgerelse om kommuners budget-
og regnskabsvaesen, revision m.v.

Balancen udviser en egenkapital pa 1.821 t.kr. og en balancesum pa 18.525 t.kr.

Ledelsens ansvar for Abningsbalancen

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af en 8bningsbalance, der er i overensstemmelse med
Social- og Indenrigsministeriets autoriserede regnskabsregler. Ledelsen har endvidere ansvaret
for den interne kontrol, som ledelsen anser for nedvendig for at udarbejde en abningsbalance
uden veaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, samt valg og
anvendelse af en hensigtsmaessig regnskabspraksis og udevelse af regnskabsmaessige sken, som
er rimelige efter omstaendighederne.

Revisors ansvar og den udferte revision

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om 8bningsbalancen pd grundlag af vores revision. Vi
har udfert revisionen i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
yderligere krav ifglge dansk rewsorlovglvmng Dette krasver, at vi overholder etiske krav samt
planlaegger og udferer revisionen for at opna hgj grad af sikkerhed for, om 8bningsbalancen er
uden vaesentlig fejlinformation.

En revision omfatter udferelse af revisionshandlinger for at opna revisionsbevis for belgb og
oplysninger i 8bningsbalancen. De valgte rewsmnshandlmger afhaenger af revisors vurdering,
herunder vurderingen af risici for vaesentlig fejlinformation i &bningsbalancen, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl. Ved rlsrkovurderlngen overvejer revisor intern kontrol, der er
relevant for beredskabets udarbejdelse af 8bningsbalancen. Formalet hermed er at udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke at udtrykke en
konklusion om effektiviteten af beredskabets interne kontrol. En revision omfatter endvidere
vurdering af, om ledelsens valg af regnskabspraksis er passende, om ledelsens
regnskabsmaessige skon er rlmellge samt den samlede praesentation af 8bningsbalancen.

Det er vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for
vores konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.
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Konklusion
Det er vores opfattelse, at abningsbalancen i alle henseender er i overensstemmelse med
indregningsbestemmelserne i bekendtgarelse om kommuners budget og regnskabsvaesen,
revision m.v.

Kebenhavn, den 9. juni 2017
ERNST & YOUNG

Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 30 70 02 28

Michael N.C. Nielsen
statsaut. revisor
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Ledelsesberetning

Selskabsoplysninger

Virksomheden Vestsjeellands Brandvaesen 1/S
Hejvangen 9
4470 Svebolle

CVR nr. 37197580
Regnskabsperiode: 1. januar - 31. december

Beredskabsdirektor Helle Sgeberg

Beredskabskommision Sgren Kjaersgaard
Carsten Rasmussen
Martin Damm
Gert Jergensen
Thomas Adelskov
Preben Lund
Ole Hansen
Torben Maller
Sten Drejg
Line Holm Jacobsen
Jens Bersting
Sten Negrskov
Peter Nygaard

Revision Ernst & Young P/S

Ejerforhold pr. 1. januar 2016 Holbzek Kommune 33,47 %
Kalundborg Kommune 23,45 %
Lejre Kommune 13,09 %
Odsherred Kommune 15,78, %
Sorg Kommune 14,21 %

Beretning

Rbningsbalancen pr. 1. januar 2016 for Vestsjaellands Brandvaesen I/S er udarbejdet i
forbindelse med stiftelsen af interessentselskabet.

Vestsjeellands Brandvaesen I/S er en feelleskommunal virksomhed oprettet efter
Styrelseslovens § 60.

Vestsjaellands Brandvaesen I/S har til formal at skabe et faelles beredskab, som sikrer, at
opgavelgsningen pa beredskabsomradet bliver varetaget pa den bedst mulige made til gavn for
borgerne og virksomhederne i de fem ejer kommuner. Oprettelsen af Vestsjaellands
Brandvaesen skal sikre, at der i fremtiden kan leves op til kravene pa beredskabsomradet om
blandt andet risikobaserede dimensioneringer m.v., og at dette sker s effektivt som muligt.
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Regnskabspraksis

Generelt

Vestsjallands Brandvaesen 1/S er en faelleskommunal virksomhed oprettet efter
Styrelseslovens § 60, hvorfor regnskabet aflaegges i henhold til gaeldende lovgivning og efter
de retningslinjer, der er fastlagt af ministeriet i Budget- og Regnskabssystem for kommuner.

Vestsjeellands Brandveesen 1/S starter op pr. 1. januar 2016. Eventuelle skader, retssager,
personaleforhold og kontrakter, som vedrgrer tiden fgr 1. januar 2016 er selskabet
uvedkommende. Det varetages af de enkelte kommuner.

God bogfgringsskik

Selskabets bogfering foretages i overensstemmelse med god bogfegringsskik. Den gode
bogfaringsskik kan beskrives, som den praksis, der til enhver tid anses for god skik og brug
blandt kyndige og ansvarsbevidste fagfolk inden for bogferingsomradet. Det er en
forudsaetning for god bogferingsskik, at reglerne i Budget- og Regnskabssystem for kommuner
samt gvrige relevante forskrifter er fulgt.

Regnskabsmaterialet omfatter de faktiske registreringer, herunder transaktionsspor,
beskrivelser af bogfaringen, herunder aftaler om elektronisk dataudveksling, beskrivelser af
systemer til at opbevare og fremfinde opbevaret regnskabsmateriale, bilag og anden

dokumentation, oplysninger i gvrigt, som er ngdvendige for kontrolsporet, regnskaber samt
revision.

Tab og gevinst ved afhaendelse af anlaegsaktiver samt afskrivninger indgar saerskilt i
omkostningsregnskabet.

Driftsregnskab

Indregning af mdtae.?ter og udgifter

Indtaegter indregnes sa vidt muligt i det regnskabs8r, de vedrgrer, jf. transaktionsprincippet
Drlftsudglfter i regnskabsopggrelsen og omkostninger i resultatopgerelsen indregnes i det
regnskabsdr, de vedrgrer, jf. transaktionsprincippet, forudsat at de er kendte for seiskabet
inden udlgbet af supplementsperioden, der slutter 15. januar i det nye regnskabsar.
Anlaagsudgifter indregnes i regnskabsopgerelsen i de regnskabsar hvori anlaegsudglften
afholdes. I resultatopgerelsen afskrives der ferste gang pa et aktiv i det regnskabsar, hvori
aktivet er anskaffet eller endelig feerdigopfart og klar til anvendelse.

Praesentation af udgiftsregnskabet
Det udgiftsbaserede regnskabs primaere funktion er at kunne sammenholde regnskabet med
budgettet, der er opgjort efter udgiftsbaserede principper.

Strukturen i det omkostningsbaserede regnskab er inspireret af arsregnskabsloven og er
opg]ort efter omkostmngsbaserede principper. Regnskabet indeholder saledes blandt andet
ogsa afskrivninger pa selskabets aktiver.

Bemezerkninger til regnskabet

Styrelsesloven fastsaetter, at arsregnskabet i forngdent omfang skal veere ledsaget af
bemaerkninger, navnlig vedrgrende vaesentlige afvigelser mellem bevillings- og
regnskabsbelgb. Der skal ogsa udarbejdes bemarkninger til regnskabet i tilfzelde, hvor der nok
er overensstemmelse mellem regnskabs- og bevillingsbelgb, men hvor de aktiviteter eller
formal, som var forudsat ved bevillingsafgivelsen, ikke er realiseret. Bemarkninger fremgar af
ledelsens arsberetning og af noterne.
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Abningsbalance

Praesentations af balancen

Formalet med abningsbalancen er at vise Vestsjeellands Brandvaesen /S aktiver og passiver pr.
1. januar 2016 ved oprettelsen af selskabet.

Der er af ministeriet fastsat formkrav til, hvordan balancen skal udarbejdes.

Abningsbalancen er afiagt i hele danske kr.

Abningsbalance - 1. januar 2016

Note DKK

Aktiver
Anlaagsaktiver
Materielle anlaegsaktiver 1 15.079.165
Anlaagsaktiver i alt 15.079.165
Omsaetningsaktiver
Tilgodehavende ved stifterne 2 3.445.434
Omsaetningsaktiveri alt 3.445.434
Aktiver i alt 18.524.599
Passiver
Egenkapital
Egenkapital 1.821.499

1.821.499
Gaeldsforpligtigelser
Leasingforpligtigelse 3 16.703.100
Gaeldsforpligtigelser i alt 16.703.100
Passiver i alt 18.524.599
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Noter

1. Materielle anlaegsaktiver

Vaerdiansaettelsen af aktiverne i forbindelse med stiftelsen af Vestsjeaellands Brandvasen I/S, er
foretaget af Deloitte. Der er kun medtaget veerdier over 100.000.

I forbindelse med stiftelsen af selskabet, valgte en af de oprindelige ejerkommuner at udtraede
af samarbejdet, herved skulle der indhentes en ny godkendelse af selskabet fra ministeriet, for
der kunne indgas aftaler for selskabet. Det bergrte blandt andet salg af materiel til
Kommuneleasing i forhold til Sorg, Odsherred og Kalundborg Kommuner. De har som en
konsekvens af dette, vederlagsfrit stillet kgretgjer og materiel til radighed med en
vaerdiansaettelse til 10.702.924 kr. for Vestsjzellands Brandveaesen 1/S, indtil det har varet
muligt at indgd leasingaftaler.

Der er indgaet leasingaftaler for keretgjer og materiel fra Sorg og Kalundborg Kommuner pr. 1.
oktober 2016.

Odsherred Kommune har endnu ikke fiet svar fra Indenrigsministeriet pa ansggning om
dispensation fra § 6 i Momsrefusionsbekendtgegrelsen, der giver mulighed for at seelge
keretgjer og materiel, som er anskaffet som anlaeg, til Kommune Kredit uden moms.
Leasingaftaler for de 2 bergrte keretgjer kan indgds nar dispensationen foreligger.

Leasede aktiver

Nordania Leasing 10.002.425
Kommune leasing 5.076.739
I alt 15.079.165

2. Tilgodehavende ved stifterne

Feriepengeforpligtigelse

Holbaek Kommune 551.386
Kalundborg Kommune 1.125.656
Lejre Kommune 407.612
Odsherred Kommune 913.617
Sorg Kommune 447.163
I alt 3.445.434

3. Leasinggeld

I tilknytning til stiftelsen af Vestsjeellands Brandvaesen 1/S pr. 1. januar 2016 indtraeder
brandvaesnet i en raekke leasingkontrakter, hvortil der er knyttet en restgzld pa i alt
15.932.092 kr.

Nordania Leasing 8.972.893
Kommune Leasing 7.730.207
Ialt 16.703.100

10
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4. Garanti og Eventualforpligtigelser:

Feriepengeforpligtigelse

Holbaek Kommune 551.386
Kalundborg Kommune 1.125.656
Lejre Kommune 407.612
Odsherred Kommune 913.617
Sorg Kommune 447.163
I ailt 3.445.434

5. Tjenestemandspensionsforpligtigelser

Ved stiftelsen af Vestsjzllands Brandvaesen 1/S er der fra Sorg og Kalundborg kommuner
overdraget 2 medarbejdere, der er ansat som tjenestemaend. N&r disse ansaettelsesforhold
opherer, pahviler det den afgivende kommune at sikre udbetaling af tjenestemandspensionen.

Det pahviler Vestsjeallands Brandvaesen I/S at betale andelen af pensionen for de &r
tienestemanden har veeret ansat i selskabet til den udbetalende kommune p& kommunens

foranledning.
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Bilag 3 Aktivoverdragelsesaftale af 9. januar 2017, inkl. bilag 1 og 2.
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Aktivoverdragelsesaftale

Holbaek Kommune, Kalundborg Kommune, Lejre Kommune, Odsherred Kommune og
Sorg Kommune (herefter Kommunerne)

Vestsjeellands Brandvaesen I/S (herefter VSBV)

VESTSJZLLANDS BRANDV/AESEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 59 53 47 00 | E-mail: vsbv@vsbv.dk

HOLBAK KALUNDBORG LEJRE ODSHERRED SOR® | VSBV.DK
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Generelt

a) VSBV har den 1. januar 2016 overtaget beredskabsvirksomhederne fra Kommunerne.

b) Overdragelsen omfatter hver kommunes beredskabsvirksomhed, som omfattet af
beredskabsloven, herunder opgaver der frem til 1. januar 2016 blev udfgrt af Kommunerne i
naer tilknytning til opgaverne indenfor beredskabsloven

Overdragelsens genstand

a) Overdragelsen omfatter hver kommunes beredskabsvirksomheds aktiver, forpligtelser og
rettigheder
b) | bilag 1 fremgér de overdragne aktiver og forpligtelser specificeret pr. kommune, opgjort efter
anvendt regnskabspraksis, som fremgar i bilag 2
c) |bilag 2 er vedlagt udkast til abningsbalancen for VSBV pr. 1. januar 2016. Abningsbalancen
underskrives af ledelse og revisor straks efter denne aktivoverdragelsesaftale er underskrevet.
d) VB har overtaget aktiverne i bilag 1 og 2 som de er og forefindes (som beset) pr. 1. januar 2016
e) For sa vidt angar overdragne forpligtelser skal saerligt bemaerkes:
I Kommunerne hafter selv for pensionsbetaling optjent til og med 31. december 2015
af tjenestemaend der overdrages til VSBV
Il.  Det pdhviler kommunerne at indhente samtykke fra medkontrahenter og kreditorer
vedrgrende de overtagne aktiviteter. Hvis medkontrahenter eller kreditorer
fremsaetter krav som fglge af at samtykke ikke er blevet indhentet, pahviler kravene
den pageldende kommune
Il.  Skulle Kommunerne eller VSBV blive mgdt med krav fra tredjemand vedrgrende de
overtagne aktiviteter (og som ikke fremgar af bilag 1 og 2), og dette krav vedrgrer
tiden fgr 1. januar 2016, sa pahviler dette krav den pageeldende kommune

Ejerfordeling

a) Som vederlag for overdragelsen af beredskabsvirksomhederne er det aftalt, at hver kommune
modtager fglgende ideelle ejerandel i VSBV:

Holbaek Kommune, 33,47 %
Kalundborg Kommune, 23,45 %
Lejre Kommune, 13,09 %
Odsherred Kommune, 15,78, %
Sorg Kommune, 14,21 %

VESTSJALLANDS BRANDV/AESEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 59 53 47 00 | E-mail: vsbv@vsbv.dk

HOLBAK KALUNDBORG LEJRE ODSHERRED SOR@ | VSBV.DK



Underskrifter

Den 9. juni 2017

For Holbak Kommune:

Borgmester Sgren Kjaersgaard

For Kalundborg Kommune

Borgmester Martin Damm

For Lejre Kommune:

Borgmester Carsten Rasmussen

For Odsherred Kommune:

Borgmester Thomas Adelskov

For Sorg Kommune:

Borgmester Gert Jgrgensen

%@% 4

S,
VESTSJ/LELLANDS
BRANDV/ASEN

Den 9. juni 2017

For Vestsjallands Brandvaesen 1/S

Helle Sgeberg, Beredskabsdirektgr

VESTSJAELLANDS BRANDVASEN

Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 59 53 47 00 | E-mail: vsbv@vsbv.dk

HOLBZK KALUNDBORG LEJRE ODSHERRED SOR® | VSBV.DK
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BILAG 1: Specifikation af overdragne aktiver og forpligtelser

Abningsbalance pr. 01.01.16
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Aktiver
Anlagsaktiver
Materielle anlaegsaktiver 10.169.307 4.166.834 - 743.023 B 15.079.164
Anlzagsaktiveri alt 10.169.307 4.166.834 - 743.023 - 15.079.164
Omsazaetningsaktiver
Tilgodehavede ved stiftelse 913.617 407.612 447.163 551.386 1.125.656 3.445.434
Omsatningsaktiver i alt 913.617 407.612 447.163 551.386 1.125.656  3.445.434
Aktiveri alt 11.082.924 4574446 447,163 1.294.409 1.125.656 18.524.598
Passiver
Egenkapital
Egenkapital -
Egenkapital i alt 1.821.498
Gealdsforpligtelser
Leasingforpligtigelse 9.160.436  5.986.943 1.555.722 16.703.100
Gldsforpligtelseri alt 9.160.436  5.986.943 - 1.555.722 16.703.100
Passiveri alt 9.160.436  5.986.943 - 1.555.722 16.703.100
Nettoaktiver i alt 1.922.488 -1.412.497 447.163 -261.313 1.125.656 1.821.498




Punkt 7, Bilag 4: Bilag - Bilagssamling Aftale om Sorg Kommunes udtraeden.pdf



awlliyz

-‘I- <f:f_. ,v\) "‘

VESTSJZALLANDS

BRANDV/ASEN
e A TN W

BILAG 2: Udkast til abningsbalance pr. 1. januar 2016

Vestsjeellands Brandvaesen

Abningsbalance pr. 1. januar 2016
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Pategninger

Ledelsespdtegning

Stiftere og kommission har dags dato behandlet og godkendt abningsbalancen pr. 1. januar
2016 for Vestsjaellands Brandvaesen, omfattende ledelsespategning, ledelsesberetning,
abningsbalance og noter.

Abningsbalancen er aflagt i overensstemmelse med reglerne for kommunale faellesskaber og
lov om kommunernes styrelse Det er vores opfattelse, at den valgte regnskabspraksis er

hensigtsmaessig, og at 8bningsbalancen giver et retvisende billede af selskabets aktiver,
passiver og den finansielle stilling pr. 1. januar 2016.

Kalundborg, den ##. ## 201#

Stiftere/Kommission

Sgren Kjsersgaard
Kommissionsformand

Helle Speberg
Beredskabsdirektgr
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Den uafhaengige revisors erklaringer
Til beredskabskommissionen i Vestsjallands Brandvasen
Pategning af &bningsbalancen

[Afslutningen af revisionen afventer underskreven overdragelsesaftale.]

Kebenhavn, den ##. ## 201#
ERNST & YOUNG

Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr.307002 28

Michael N.C. Nielsen
statsaut. revisor
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Ledelsesberetning

Selskabsoplysninger

Virksomheden Vestsjeellands Brandveaesen I/S
Hgjvangen 9
4470 Svebaglle

CVR nr. 37197580
Regnskabsperiode: 1. januar - 31. december

Beredskabsdirektor Helle Sgeberg

Beredskabskommision Sgren Kjzersgaard
Carsten Rasmussen
Martin Damm
Gert Jgrgensen
Thomas Adelskov
Preben Lund
Ole Hansen
Torben Mgller
Sten Drejg
Line Holm Jacobsen
Jens Barsting
Sten Ngrskov
Peter Nygaard

Revision Ernst & Young P/S

Ejerforhold pr. 1. januar 2016 Holbaek Kommune 33,47 %
Kalundborg Kommune 23,45 %
Lejre Kommune 13,09 %
Odsherred Kommune 15,78, %
Sorg Kommune 14,21 %

Beretning

Abningsbalancen pr. 1. januar 2016 for Vestsjaellands Brandvaesen I/S er udarbejdet i
forbindelse med stiftelsen af interessentselskabet.

Vestsjeellands Brandvaesen I/S er en feelleskommunal virksomhed oprettet efter
Styrelseslovens § 60.

Vestsjeellands Brandvaesen I/S har til formal at skabe et fzelles beredskab, som sikrer, at
opgavelgsningen pa beredskabsomridet bliver varetaget pa den bedst mulige made til gavn for
borgerne og virksomhederne i de fem ejer kommuner. Oprettelsen af Vestsjzllands
Brandvasen skal sikre, at der i fremtiden kan leves op til kravene pa beredskabsomridet om
blandt andet risikobaserede dimensioneringer m.v., og at dette sker s8 effektivt som muligt.
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Regnskabspraksis
Generelt

Vestsjzellands Brandvaesen I/S er en faelleskommunal virksomhed oprettet efter
Styrelseslovens § 60, hvorfor regnskabet aflegges i henhold til gaeldende lovgivning og efter
de retningslinjer, der er fastlagt af ministeriet i Budget- og Regnskabssystem for kommuner.

Vestsjaellands Brandvaesen I/S starter op pr. 1. januar 2016. Eventuelle skader, retssager,
personaleforhold og kontrakter, som vedrgrer tiden fgr 1. januar 2016 er selskabet
uvedkommende. Det varetages af de enkelte kommuner.

God bogfgringsskik

Selskabets bogfgring foretages i overensstemmelse med god bogf@ringsskik. Den gode
bogfgringsskik kan beskrives, som den praksis, der til enhver tid anses for god skik og brug
blandt kyndige og ansvarsbevidste fagfolk inden for bogfgringsomradet. Det er en
forudsaetning for god bogfgringsskik, at reglerne i Budget- og Regnskabssystem for kommuner
samt gvrige relevante forskrifter er fulgt.

Regnskabsmaterialet omfatter de faktiske registreringer, herunder transaktionsspor,
beskrivelser af bogfgringen, herunder aftaler om elektronisk dataudveksling, beskrivelser af
systemer til at opbevare og fremfinde opbevaret regnskabsmateriale, bilag og anden
dokumentation, oplysninger i gvrigt, som er ngdvendige for kontrolsporet, regnskaber samt
revision.

Tab og gevinst ved afhandelse af anlaegsaktiver samt afskrivninger indgar saerskilt i
omkostningsregnskabet.

Driftsregnskab

Indregning af indtaegter og udgifter

Indtaegter indregnes sa vidt muligt i det regnskabsar, de vedrgrer, jf. transaktionsprincippet
Driftsudgifter i regnskabsopggrelsen og omkostninger i resultatopggrelsen indregnes i det
regnskabsar, de vedrgrer, jf. transaktionsprincippet, forudsat at de er kendte for selskabet
inden udlgbet af supplementsperioden, der slutter 15. januar i det nye regnskabsar.
Anlaegsudgifter indregnes i regnskabsopggrelsen i de regnskabsar, hvori anlaegsudgiften
afholdes. I resultatopggrelsen afskrives der fgrste gang pa et aktiv i det regnskabsar, hvori
aktivet er anskaffet eller endelig faerdigopfert og klar til anvendelse.

Prasentation af udgiftsregnskabet
Det udgiftsbaserede regnskabs primare funktion er at kunne sammenholde regnskabet med
budgettet, der er opgjort efter udgiftsbaserede principper.

Strukturen i det omkostningsbaserede regnskab er inspireret af arsregnskabsloven og er
opgjort efter omkostningsbaserede principper. Regnskabet indeholder saledes blandt andet
ogsa afskrivninger pa selskabets aktiver.

Bemaerkninger til regnskabet

Styrelsesloven fastseetter, at drsregnskabet i forngdent omfang skal veere ledsaget af
bemaerkninger, navnlig vedrgrende vaesentlige afvigelser mellem bevillings- og
regnskabsbelgb. Der skal ogsa udarbejdes bemaerkninger til regnskabet i tilfeelde, hvor der nok
er overensstemmelse mellem regnskabs- og bevillingsbelgb, men hvor de aktiviteter eller
formal, som var forudsat ved bevillingsafgivelsen, ikke er realiseret. Bemaerkninger fremgar af
ledelsens arsberetning og af noterne.
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Abningsbalance

Prasentations af balancen

Formalet med abningsbalancen er at vise Vestsjaellands Brandvaesen I/S aktiver og passiver pr.
1. januar 2016 ved oprettelsen af selskabet.

Der er af ministeriet fastsat formkrav til, hvordan balancen skal udarbejdes.

Abningsbalancen er aflagt i hele danske kr.

Abningsbalance - 1. januar 2016

Note DKK

Aktiver
Anlagsaktiver
Materielle anlagsaktiver 1 15.079.165
Anlaegsaktiver i alt 15.079.165
Omsaetningsaktiver
Tilgodehavende ved stifterne 2 3.445.434
Omsaetningsaktiver i alt 3.445.434
Aktiveri alt 18.524.599
Passiver
Egenkapital
Egenkapital 1.821.499

1.821.499
Gaeldsforpligtigelser
Leasingforpligtigelse 3 16.703.100
Gaeldsforpligtigelser i alt 16.703.100
Passiver i alt 18.524.599
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Noter
1. Materielle anlagsaktiver

Vaerdiansaettelsen af aktiverne i forbindelse med stiftelsen af Vestsjallands Brandvaesen I/S, er
foretaget af Deloitte. Der er kun medtaget veerdier over 100.000.

I forbindelse med stiftelsen af selskabet, valgte en af de oprindelige ejerkommuner at udtreede
af samarbejdet, herved skulle der indhentes en ny godkendelse af selskabet fra ministeriet, fgr
der kunne indgds aftaler for selskabet. Det bergrte blandt andet salg af materiel til
Kommuneleasing i forhold til Sorg, Odsherred og Kalundborg Kommuner. De har som en
konsekvens af dette, vederlagsfrit stillet kgretgjer og materiel til rédighed med en
vaerdiansaettelse til 10.702.924 kr. for Vestsjeellands Brandvaesen 1/S, indtil det har vaeret
muligt at indga leasingaftaler.

Der er indgdet leasingaftaler for kgretgjer og materiel fra Sorg og Kalundborg Kommuner pr. 1.
oktober 2016.

Odsherred Kommune har endnu ikke faet svar fra Indenrigsministeriet pa ansggning om
dispensation fra § 6 i Momsrefusionsbekendtggrelsen, der giver mulighed for at szelge
kgretgjer og materiel, som er anskaffet som anlzaeg, til Kommune Kredit uden moms.
Leasingaftaler for de 2 bergrte kgretgjer kan indgas nar dispensationen foreligger.

Leasede aktiver

Nordania Leasing 10.002.425
Kommune leasing 5.076.739
Ialt 15.079.165

2. Tilgodehavende ved stifterne

Feriepengeforpligtigelse

Holbazek Kommune 551.386
Kalundborg Kommune 1.125.656
Lejre Kommune 407.612
Odsherred Kommune 913.617
Sorg Kommune 447,163
Ialt 3.445.434

3. Leasinggeaeld

I tilknytning til stiftelsen af Vestsjzellands Brandvaesen 1/S pr. 1. januar 2016 indtraeder
brandvaesnet i en raekke leasingkontrakter, hvortil der er knyttet en restgeeld pai alt
15.932.092 kr.



Nordania Leasing
Kommune Leasing
Ialt
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8.972.893
7.730.207

16.703.100
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4. Garanti og Eventualforpligtigelser:

Feriepengeforpligtigelse
Holbzek Kommune
Kalundborg Kommune
Lejre Kommune

Odsherred Kommune

Sorg Kommune

551.386
1.125.656
407.612
913.617

447.163

I alt

3.445.434

5. Tjenestemandspensionsforpligtigelser

Ved stiftelsen af Vestsjaellands Brandvaesen 1/S er der fra Sorg og Kalundborg kommuner
overdraget 2 medarbejdere, der er ansat som tjenestemaend. Nar disse ansaettelsesforhold
ophgrer, pahviler det den afgivende kommune at sikre udbetaling af tjenestemandspensionen.

Det pahviler Vestsjzellands Brandvaesen I/S at betale andelen af pensionen for de ar

tjenestemanden har veeret ansat i selskabet til den udbetalende kommune pa kommunens

foranledning.
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Bilag 4 Deloitte, 7. september 2015, Vardiansaettelse af beredskabsmateriel i
Slagelse, Lejre, Sorg, Holbaek og Kalundborg kommuner
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Beredskab Vestsjalland
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1. Baggrund og formal

Denne rapport (Rapporten) er en veerdiansaettelse af beredskabets materiel i Slagelse, Lejre, Sorp,
Odsherred, Holbaek og Kalundborg Kommuner. Vaerdiansaettelsen skal anvendes i forbindelse med
etableringen af et feelleskommunalt selskab (Beredskab Vestsjaelland). Slagelse Kommune har pa
vegre af de deltagende kommuner i det feelleskommunale selskab bedt Deloitte om at udarbejde
veerdiansaettelsen af kommunernes materiel.

Oplysningerne i Rapporten har vi modtaget fra kommunernes beredskaber. Herudover er der holdt
en raekke meder, hvor der lebende er draftet bl.a datagrundlag, proces, antagelser og metoder.

Rapporten er udarbejdet under en raekke antagelser, som er beskrevet i afsnittet "Vigtig information”.

Spergsmal til rapportens indhold kan rettes til undertegnede.

Med venlig hilsen

Rikke Beckmann Danielsen Henrik Skaaurp Andersen

Director, Financial Advisory Services Assistant manager, Financial Advisory Services
Deloitte, Kebenhavn Deloitte, Kebenhavn

Mobil: +45 30 93 56 92 Mobil: +45 30 93 66 17

rdanielsen@deloitte dk heandersen@deloitte dk



2. Vigtig information

Rapporten er udarbejdet for Slagelse, Lejre, Sore, Odsherred, Holbzek og Kalundborg Kommuner i
forbindelse med etableringen af Beredskab Vestsjzelland

Der er af kemmunerne defineret et vaesentlighedskriterie pa 100.000 kr. Dvs. at kun materiel med
en vaerdianszaettelse pa over 100.000 kr. indgéar i denne rapport.

Beredskabernes grunde og bygninger vaerdiansaettes saerskilt og er saledes ikke omfattet af vores
veerdiansaettelse.

Input til og forudsaetninger for vaerdiansaettelsen er udarbejdet af Slagelse Kommune. Vi har ikke
efterprevet input og forudsaetninger, fx ved udarbejdelse af benchmarking- eller markedsanalyser.
Den anvendte vaerdiansaetteisesmetode er baseret pa en anerkendt metode for veerdiansaettelse af
den type aktiver, som vaerdianszaettelsen omhandler. Ligeledes har vi ikke foretaget en juridisk
vurdering af transaktionsstrukturen, hvor kommunerne salger aktiver, som herefter leases af det
nyetablerede selskab.

Vores arbejde omfatter ikke nogen erkleeringer eller garantier for ngjagtigheden eller
fuldstaendigheden af eventuelle udtalelser eller estimater. Vaerdiansaettelsen er ikke en
revisionserklaering eller en fairness opinion.

Rapporten er udarbejdet under den forudsaetning, at de deltagende kommuner og beredskaberne
har oplyst os om alle forhold, som vedrarer det veerdiansatte materiel, og som derved kan have
indflydelse pa rapporten indtil dens faerdiggerelse og underskrift.

Rapporten fremhaever og opsummerer de input og forudsaetninger, vi har modtaget, og som vi anser
for vaesentlige for at kunne estimere vaerdien af beredskabernes materielle aktiver.

Vi forbeholder os ret til at gennemga alle beregninger, der er inkluderet eller refereret til i rapporten,
og - hvis vi skanner det nedvendigt — at revurdere vaerdiansaettelsen, hvis nye oplysninger kommer
til vores kendskab efter faerdiggerelsen af vores rapport. Vi patager os intet ansvar for at opdatere
rapporten for haendelser og begivenheder efter faerdiggarelsen.



3. Konklusion

Verdien af beredskabernes aktiver er estimeret til ca. 31 mio.kr.

Holbzek, Kalundborg, Lejre, Odsherred, Slagelse og Sore kommune har besluttet at sammenleegge
deres beredskaber med henblik pa at opna effektiviseringer.

Rapporten er udarbejdet til kommunernes brug for deres overvejelser om at selge de enkelte
kommuners beredskabers materiel til Kommuneleasing. Kommuneleasing leaser herefter materiellet
til det det nye selskab Beredskab Vestsjeelland.

Veerdierne af aktiverne estimere til ca. 30.638 t kr., hvoraf 18.420 t kr er relateret til leasede aktiver
(se tabel 1). Andelen af leasede aktiver fremgar opgerelsen, da der kan der vaere saerlige regler for,
hvordan restveerdien opgeres ved fertidig opher af leasingaftalen, og da kommunerne generelt er
forpligtet til anvise en keber af udstyret til restvaerdien pa opherstidspunktet, med mindre at der er
lavet aftale en tilbagekabsaftale med forhandleren.

Aktiverne er veerdiansat pa baggrund af nedskrevne genanskaffelsesvaerdier (NGV). Metoden er
narmere beskrevet i afsnit 4.

Tabel 1: Vardi af beredskabernes aktiver

Materielle anlagsaktiver i alt NGV 30.638 18.420
- heraf k@rende matenel NGV 30.638 18.420

Kilde: Beredskabemne i Beredskab Vestsjeelland, Deloitte-analyse



4. Veerdien af materiel

Vardien af beredskabernes aktiver er estimeret til ca. 31 mio.kr.

4.1. I|dentifikation

Beredskaberne har gennem en Isbende dialog med os opgjort de materielle anlaegsaktiver, der skal
overferes til det nye faelles selskab. Det vaerdiansatte materiel, der overholder vaesentlighedskriteriet
pa 100.000 kr., fremgar af bilag 5.2.

En central opgave i vaerdiansaettelsen af aktiverne har vaeret at vurdere de materielle
anlaegsaktivers resterende ekonomiske levetid. Dette er centralt for vaerdiansaettelsen, da forskellen
mellem den regnskabsmaessige og den gkonomiske levetid kan vaere betydelig for nogle aktiver
Dette kan skyldes starre slitage end forventet, og/eller at de kommunale regnskabsmaessige
afskrivningsperioder afviger fra de skonomiske levetider.

Beredskaberne har gennemgaet aktiverne enkeltvis og vurderet en restlevetid for hvert aktiv.
Restlevetiden er benyttet til at udregne en nedskreven genanskaffelsesvaerdi. Metoden er uddybet
nedenfor.

4.2. Vaerdiansaettelsesmetode

Beredskabernes materiel er vaerdiansat pa baggrund af nedskrevne genanskaffelsesvaerdier.
Aktiverne veerdianszettes med udgangspunkt i genanskaffelsespriser og aktivernes skonomiske
levetider. Den ekonomiske levetid benyttes til at afskrive aktiverne, sa der tages hejde for brug og
slitage. Genanskaffelsesprisen er beregnet ved at justere anskaffelsesprisen med aendringen i
nettoprisindekset mellem det pagaeldende aktivs anskaffelsesar og i dag. Saledes fremskrives
aktivets veerdi til dagens priser, mens det afskrives i henhold til den ekonomiske restlevetid.

4.3. Vardiansaettelse

Den samlede vaerdi af aktiverne er estimeret til ca. 30.638 tkr., hvoraf 18.420 t.kr. er leasede
aktiver. Veerdierne er specificeret i tabel 2.

Tabel 2: Vardi af beredskabernes aktiver

tkr. ; Vardiansattelsesmetode Vardi  Heraf leaset
Materielle anizgsaktiver i alt NGV 30.638 18.420
- heraf kerende materiel! NGV 30.638 18.420

Kilde: Beredskaberne | Beredskab Vestsjeelland, Deloitte-analyse



5. Bilag

5.1. Modtaget information

Bilag 5.1: Modtaget information

Information

Oversigt materiel - vaerdi over 100.000

Leasingaftale x 4

Lejre revideret udgave af kopi af Anlzgsaktiver Beredskabet 16 03 15
Keretajsoversigt - med gkonomi

Anlaegsaktiver nummerorden

306_2015_1 35000_Anlzegskartotek_til_Deloitte_pr._01.06.201 5_ struk

Kide' Beredskabeme i Beredskabs Vestsjelland

Filtype
Excel
Pdf
Excel
Excel
Excel
Excel

Kommune
Slagelse
Holbaek
Lejre
Sorg
Kalundborg
Odsherred



5.2. Liste over beredskabernes aktiver

Bilag 5.2: Beredskabernes aktiver

g.nr. Ansk.datoRestlevetid  Vardi Leaset

Slagelse

ASP M 1 MERCEDES-BENZ ATE KF 10 283 31-12-2007 7.0 730,147 Ja
ASP M2 MERCEDES-BENZ KF 10 281 31-12-2000 5.0 371,133 Ja
Tanksprejte TS 1 MERCEDES-BENZ AXO KF 10273 31-12-2009 9.0 911,318 Nej
VIVG V1 MERCEDES-BENZ ACT KF 10277 31-12-2013 13.0 1339668 Ja
REDVGR 1 IVECO DAILY 65 C 17 KF 10280 31-12-2006 6.0 326,486 Ja
Stige S 1 IVECO 150 E TECTOR KF 10263 31-12-2013 30 573636 Ja
Lastbil Skole MERCEDES-BENZ PP 97 562 31-12-1999 40 135089 Nej
lveco SV 3 IVECO Daily 35C D 35C: KF 10 264 31-12-2014 14.0 268,676 Nej
WW Turan VW TOURAN 2.0 TDI Bt XT 93 169 31-12-2014 9.0 200,023 Nej
Holbak

Brand-/redningskgrse FORD KUGA 2.0 TDCi (* KF 10 188 01-09-2013 48 314,547 Ja
Brand-fredningskerse FORD GRAND C-MAX 2 AK 18 139 01-10-2013 4.8 166,061 Ja
Brand-/redningskerse FORD GRAND C-MAX 2 AK 18 138 01-10-2013 4.8 156,922 Ja
Godstransport erhver FORD TRANSIT CONNE AJ 88 961 01-05-2014 1.8 105,493 Ja
Lejre

Vandtankvogn 1 MERCEDES-BENZ ACT KF10169 01-01-2012 1.0 1291321 Ja
Vandtankvogn 2 MERCEDES-BENZ ACT KF10168 01-01-2012 11.0 1291321 Ja
Sprejte SCANIA P320 DB 4X2M' KF23257  17-02-2010 4.1 792,096 Ja
Sprajte SCANIAP320 LB 4X2 M KF23256 17-02-2010 4.1 792,096 Ja
Odsherred

Redningsvogn P24 ~ SCANIA P 340 KF22822 01-01-2008 10.0 1,173,387 Ja
Automobilsprajte M21 SCANIA KF22821 01-01-2008 10.0 1,307,376 Ja
Automobilsprejte M31 SCANIA R KF22824 01-01-2008 10.0 1,313.600 Ja
Tankvogn V23 SCANIA P 340 KF22820 01-01-2008 10.0 907,702 Ja
Tankvogn V22 SCANIA P KF22819  01-01-2008 10.0 903,771 Ja
Redningslift P34 SCANIA P 6X2-4 KF23248 01-01-2009 10.0 2,316,753 Ja
Brandbil M41 SCANIA P 310 KF23251  01-01-2009 10.0 1,155,232 Ja
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Tankvogn V33+lad+c:. SCANIA KF10224 01-01-2014 10.0 832,062 Nej
82 VW TRANSPORTER KA AS91860 01-01-2015 10.0 313,737 Nej
Sorg

Indsatsleder VW Passat Altrack 2.0 T KF 10 164 31-12-2014 6.0 172,527 Nej
Autosprajte Scania PD 94 4x2, - CP: KF 22 550 31-12-2004 6.0 717,474 Nej
Tankvogn Scania P 270 4x2 KF 22 551 31-12-2006 7.0 423,985 Nej
Tankvogn Scania P 360 4x2 KF 10 171 31-12-2014 15.0 1,370,737 Nej
Redningslift Scania P 340 4x2 ( 11.07 KF 22 969 31-12-2010 14.0 2710972 Nej
Feerdselsvogn VW Crafter KF 10 241 31-12-2012 6.0 175,241 Nej
Kalundborg

automobilsprajte MERCEDES-BENZ LKN KF22085 01-01-2002 2.0 186,535 Nej
Autosprojte MERCEDES-BENZ ACT KF23258 01-01-2010 10.0 915710 Nej
Brand-/redningskerse Mercedes-Benz 1120 KF10261 01-01-2014 4.0 125,107 Nej
Tankvogn MERCEDES BENZ KF22522 01-01-2011 10.0 454,723 Nej
Tankvogn MERCEDES-BENZ AXO KF10037 01-01-2012 11.0 518,938 Nej
Personkarsel Mercedes-Benz Vito 113 KF10159  01-01-2013 12.0 147,467 Nej
Slangetender VW TRANSPORTER 4V KF10057 01-01-2013 12.0 179,418 Nej
Brand-/redningskerse Mercedes-Benz Lift KF22264 03-08-2006 6.0 1458291 Nej
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Bilag 5 Uredigeret opggrelse af estimeret fordeling af aktiver og passiver ved
opsplitning af VSBV pr. 31. december 2020.
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Bilag 5

Det er den 18. juni 2020 desvaerre konstateret, at der i prognosens opggrelse af de enkelte
anlaegsaktiver fejlagtigt er anvendt forskellige principper for sdvel kostpris som restlevetid. Det skal
korrigeres, sa alle aktiver vaerdisaettes efter samme princip som ved abningsbalancen (Deloittes
veerdiansaettelse), samt at alle aktiver afskrives med de levetider, der er angivet i VSBV's
regnskabspraksis. Disse korrektioner vil medfgre andringer i prognosen og vil kunne betyde endog
vaesentlige eendringer i forhold til det i bilaget anfgrte kontante mellemvaerende mellem de
udtreedende kommuner og VSBV.

Ligeledes skal det sikres, at prognosens gvrige dele, herunder opggrelsen af de enkelte
leasingforpligtelser, er korrekte og opgjort efter ensartede principper.

Revideret bilag eftersendes snarest.
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Bilag 6 Estimeret leasinggaeld pr. 31. december 2020
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Punkt 7, Bilag 4: Bilag - Bilagssamling Aftale om Sorg Kommunes udtraeden.pdf



Bilag 7 Estimeret anlaeg til en vardi af over 100.000 kr. pr. 31. december 2020
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Bilag 7

Det er den 18. juni 2020 desvaerre konstateret, at der i prognosens opggrelse af de enkelte
anlaegsaktiver fejlagtigt er anvendt forskellige principper for savel kostpris som restlevetid. Det skal
korrigeres, sa alle aktiver vaerdiszettes efter samme princip som ved abningsbalancen (Deloittes
veerdianseettelse), samt at alle aktiver afskrives med de levetider, der er angivet i VSBV's
regnskabspraksis. Disse korrektioner vil medfare andringer i prognosen og vil kunne betyde endog
vaesentlige aendringer i forhold til det i bilaget anfgrte kontante mellemvaerende mellem de
udtraedende kommuner og VSBV.

Ligeledes skal det sikres, at prognosens gvrige dele, herunder opggrelsen af de enkelte
leasingforpligtelser, er korrekte og opgjort efter ensartede principper.

Revideret bilag eftersendes snarest.
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Bilag 8 Oversigt over indregistrerede kgretgjer
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Ve - P4 Ford Grand C-max Ford Grand C-max o7 EW 54654 WFOHXKWPBHAAZAS0
ve PS5 Ford Grand C-max Ford Grand C-max a1 KF 11335 WFOHKXWPBHO39723
VB -P§ Ford Fokus. Ford Fokus 12 vusas 2004
ve P8 Ford Facus st.car Ford Focus st.car 1z XK 58041
VE-04 Toyota Land Cruiser Toyota Land Cruiser [ 273181 Frivillig
VE-05 Lystrailer Hised Lystraiter & HP 9671 UH?710038050021928¢ T Frving
VF - 06 Em Forplejningstrailer 61 ¥YM 2210 VA1305CV09698 Frivillig
VE-07 Ulle trailer Lille trailer 6 Xx8641 Frivillig
VF-08 Pumpe Pumpe 61 D 1491 Ejes af Falek Frivillig
VF-09 FeRkpkken s 61 CA 4526 3015 = Frivilig 3|
VE-10 Sohus Solus 61 RY2973 512627 Frivilig_ ]
VE-11 Trallergruppen Trallergruppen 61 EF9129 YU)0702038T141498 Frivillig
VF-EGL Adlas Copeo ‘Atlas Copco 61 KF 11 347 YA360632100482624. Frivilig |
VE-F1 VW Sharan VW Sharan 61 KF 11 306 WVWIZZZTMZIVOL616 Frivillig |
VF-F2 Suzuki Grand Vitare Suzuki Grand Vitare 61 KF 11173 Frivillig
VE-F3 Ford Transit Ford Tramsit 61 AP 78935 WROFKXTTFFTD23608 Frivillig. ]
VF - M1 MAN 10150 MAN 10150 61 KF 11 493 WVMLO44338G07 2006 Frivillig l
VE-P1 VW Transporter VW Transporter [ KF 11180 WV2ZZZTHZSX012706 Frivilig
VF-T1 VW LT 45 4x4  WWLTasaxq 3} KF11175 WV2ZIZ297KHO10483  Frwvillg =
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arbejdstagerorganisationer, som er gaeldende for medarbejdere, der
overfgres til Sorg Kommune
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KALUNDBORG

KOMMUNE
Oversigt over lokalaftaler og overenskomster DATO
der er gaeldende for medarbejdere, der skal 11. juni 2020
overga til Slagelse Brand & Redning.

SAGSNR.

326-2020-306

Overenskomster:

— (43.01) Overenskomst for deltidsbeskaeftiget brandpersonale

- (33.01) Overenskomst for beredskabs- og ambulancepersonale

- (33.03) Overenskomst for beredskabspersonale i chef- og lederstillinger

Lokalaftaler, som efter aftale med Sorg Kommune opsiges med virkning fra og med 1.
januar 2021:
— Lokalaftale vedr. arbejdstid gzeldende for indsatsledere pr. 010619

— Forhandsaftale vedr. betaling for deltagelse i udrykning (jf. protokollat 7 i overenskomsten
33.01)

- Forh8ndsaftale lokal Isndannelse for Landsklubben for deltidsansatte Brandfolk ved
Vestsjeellands Brandvaesen

- Forh&ndsaftale Vedr. Ngdbehandler og Service-/Entreprengropgaver pr. 1. januar 2016

- Forhandsaftale lokal Ign dannelse for aflgnning af AMR/TR/FTR indgdet med DOBL 1. januar
2016 (samt en indgaet med TL og FOA)

- Afregning vedr. afregn for EL for NBH-vogne pr. 1. januar 2016

Kontakt

Sagsansvarlig: Kalundberg Kommune
Preben Christensen Holbaekvej 141B
Ledelse, Jura og Kommunikaticn 4400 Kalundborg

Telefon, direkte: 59 53 44 80
1/1
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Oversigt over sideaktiviteter,
Vestsjallands Brandvaesen udforer
For Sorg Kommune

(excl. vagtcentral)

KOMMUNE

DATO
11. juni 2020

SAGSNR.
326-2020-306

KALUNDBORG

Aftale

Samarbejdspart i Sors Kommune

Serviceaftale om rydning af veeltede traeer

Vej & Park, Sorg Kommune

Serviceaftale om hjzelp til forflytning (lgft)

Sorg Sundhed & Omsorg

Serviceaftale om hjalp til forflytning

Center for psykosociale indsatser

Aftale vedr. cykelrickshaw

Sorg Sundhed og Omsorg

Aftale om vask af biler

Sorg Hiemmepleje

Kontakt

Sagsansvarlig:
Preben Christensen
Ledelse, Jura og Kommunikation

Telefon, direkte: 59 53 44 80

Kalundborg Kommune
Holbzekvej 141B
4400 Kalundborg

1/1'
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Aftale om brandslukning med videre

p
Qi s

VE'S-l;?SlAIl.I..:--PJbS
BRANDV/ESEN a C

Vestsjaellands Brandvaesen & Falck Danmark A/S

Denne aftale er gaeldende for perioden:

112007 Indtil 31.12.2019



42 Falck

1 Aftale om brandsiukning med videre

2 Bilag 1: Plan for risikobaseret dimensionering

3 Bilag 2: Ydelsesbeskrivelse

a Bilag 2a: Plantegning kontor/mgdefaciliteter
Holbask

5 Bilag 3: @konomisk oversigt

6 Bilag 4: Vederlag brandslukning

7 Bilag 5: Dokumentation og afrapportering

8 Bilag 6: Arbejdsklausul

9 Bilag 7: Spergsmal/svar fra indledende dialog

10

11

12




Indholdsfortegnelse:

B S 1V | =T 1 11 o o [ S 3
2 ARSIENS BrarGIRT v oms ey  R  R e T S s RasE 3
3 Aftalens geografiske daekningsomrade 0g OmMfang.........covvvvereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennnns 4
R o ] TSP S 4
5 ‘Dokumentation 00 afrapportering s« b e i I oo 5
B MadSKab i S e i T e e s T O s 5
= = 1 T 6
&  Materielsummmveamnsienseasremr e A s s N 7/
S KON s s s e T e S i s s s 3 e w v mopn i TR e oo i o Fi
10 Vagtcentral betjent af Vestsjaellands Brandvaesen ..........coovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieninieninns 8
11 Qvrige: beredskabsforhold oo vivmsmmses s @0 s vowsss i osais rivies s e sy 9
L L L L [0 T T — 10
13 Betaling.....coiviseiisimmmmmsrmennsrsnsnssenionsnnmnsnmnsns e cr oworu S OVIRILC o\ o s ovcomensw snn nussnssin 10
14 Regulering 0g FaKbUreriNG :.uicveververibrmmmmmumss svnsy ¢ RO e v o5swe s & e vavir s i g s S e s 11
15 Misligholdelse, lgsning af tvister 0g fortolKning .....ooooeviiiiiii e 11
16 POrSOITOOLR s mniris anne i g s S TT N M sons.scinn v oom o v o A A N R N SRR AT 12
I AV Toa v T ol Y N . I ..~ Rt D SRR 12
18 Arbejdsklausul afrm o e s ves i s o b sV R T e R e 13
19 Fortroliohed ogialbindSigl .o B cvaiiiiine s iisonissrmre nomsnmssasrss o tonns ansnsns s s ssmmss 13
20 Ikrafttraaden 0g Varighed ... e 13
P B[ [T T 71 (T . .-, SO R R S R SRR 14
Bilag 1 Risikobaseret dimensionering inkl. pickliste

Bilag 2 Ydelsesbeskrivelse

Bilag 2a Plantegning - kontor/meodefaciliteter Holbeek

Bilag 3 @konomisk oversigt

Bilag 4 Vederlag brandslukning

Bilag 5 Dokumentation og afrapportering

Bilag & Arbejdsklausul

Bilag 7 Sporgsmaél/svar fra indledende dialog
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1

1.1

1.2

1.3

2

2.1

2.2

Indledning

Denne aftale er indgdet mellem folgende parter(tilsammen benavnt parterne):

Vestsjeelland Brandvaesen 1/S
Hojvangen 9

4470 Svebglle

CVR.nr. 31 19 75 80

(Herefter Vestsjeellands Brandvaesen)

09

Falck Danmark A/S
c/o Falckhuset
Polititorvet 1

1567 Kgbenhavn V
CVR.nr. 16 27 12 41
(Herefter Falck).

Aftalen er indgaet | overensstemmelse med udbudslovens! kapitel 16 om Light Regimet og er afledt af
strukturreformen pé beredskabsomradet og kommunernes etablering af ét samlet § 60 selskab - Vest-
sjeellands Brandvaesen.

Parterne udpeger hver i s@r de personer, der varetager den daglige kontakt i relation til aftalen jf. Bilag
2.

Aftalens grundlag

Aftalen skal understptte den risikobaserede dimensionering og serviceniveauet i det samlede Vestsjael-
lands Brandvasen: Vestsjellands Brandvaesen, Plan for Risikobaseret Dimensionering, RBD, Holbzk,
Kalundborg, Lejre, Odsherred og Sore 2016, Vestsjellands Brandveesen. Jaevnfor bekendtgorelsen om
risikobaseret kommunalt redningsberedskab? § 4, stk. 1 skal Kommunernes risikoprofil, serviceniveau,
organisation, virksomhed, dimensionering og materiel beskrives i planen for redningsberedskabet. Risi-
kobaseret dimensionering inkl. pickliste er vedlagt som Bilag 1 og ydelsesbeskrivelse er vedlagt som Bi-
lag 2.

P3 tidspunktet for indgaelse af denne aftale er den risikobaserede dimensionering, Bllag 1, godkendt i
Vestsjzellands Brandvaesens ejer-kommuner. Det forventes dog, at der stadig kan tilgd aendrmger sa-
fremt vaesentlige elementer @ndres i den endelige version af dimensioneringen, og dette pavirker afta-
legrundlaget, kan der optages forhandlinger mellem parterne vedrerende disse.

Aftalegrundlaget bestar af folgende dokumenter:

Neerveerende aftale

Bilag 1: Risikobaseret dimensionering inkl. pickliste
Bilag 2: Ydelsesbeskrivelse

Bilag2a:Plantegning — kontor/medefaciliteter Holbaek
Bilag 3: @konomisk oversigt

Bilag 4: Vederlag brandslukning

Bilag 5: Dokumentation og afrapportering

Bilag 6: Arbejdsklausul

Bilag 7: Spergsmal/svar fra indledende dialog

e

I tilfzelde af uoverensstemmelse mellem nzervaerende aftale og Bilag, gér aftalen forud for Bilag. Bila-
gene har rang efter deres nummerering.

1 | ovbekendtgprelse nr. 1564 af 15. december 2015
2 Bekendtgorelse om risikobaseret kommunalt beredskab nr. 765 af 3. august 2005 med senere a&ndringer
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2.4

3.1

3.2

F3

3.4

3.5

4.1

Falck er til enhver tid forpligtet til at overholde gaeldende lovgivning og forskrifter mv. med relevans for
denne aftale. Manglende overholdelse betragtes som vassentlig misligholdelse jeevnfer punkt 15.2

Falck kan ikke overdrage sine forpligtigelser efter denne aftale uden forudgaende skriftligt samtykke fra
Vestsjaellands Brandvaesen.

Aftalens geografiske daakningsomrdde og omfang

Opgaverne i henhold til nervaerende aftale lgses indenfor Vestsjallands Brandvaesens plan for bered-
skabet, hvor relevante dele er vedlagt som Bilag 1 - risikobaseret dimensionering inkl. pickliste. Ydel-
sesbeskrivelse fremgar af Bilag 2.

Vestsjallands Brandvaesen er ansvarlig for beredskabet, herunder udforelse af indsatsledelsen.

Aftalens geografiske daekningsomrade afgraenses normalt af kommunegraenserne for de kommuner,
der er inkluderet i Vestsjaellands Brandvaesens aftale med Falck. Kommunerne udger pd tidspunktet for
aftalens indgaelse: Odsherred, Holbaek, Lejre, Sorg og Kalundborg Kommuner. Falck er forpligtet til lej-
lighedsvis at foretage assistanceudrykning til nabokommuner ved behov, jeevnfar Beredskabslovens §

18, inden for de aftalte rammer for betaling.

Der kan frit kores pa tvaers af slukningsgraenser indenfor Vestsjeellands Brandvasens omride jevnfer
punkt 3.2.

Aftalen daekker séledes udrykningsomraderne fra stationerne oplistet nedenfor i punkt 7.

Serviceniveau

Aftalen afspejler Vestsjaellands Brandvaesens servicemal, vedlagt som Bilag 1 risikobaseret dimensione-
ring inkl. pickliste, som vedtaget af beredskabskommissionen og de respektive kommunalbestyrelser.
Falcks ydelser omfatter brandsluknings- og redningsarbejde samt indsatser ved uheld med forurening,
herunder akutte uheld med farlige stoffer samt eventuel oprydning pa skadesstedet, hvis oprydningen
har karakter af efterslukning og i evrigt foretages for at undga faresituationer.

Falck forpligtiger sig til at leve op til Vestsjeellands Brandveesens serviceniveau, med mindre andet er
skriftligt aftalt. Udrykningssammensaetningen folger af picklisten, vedlagt som Bilag 1. Udrykningsstyr-
ken fra de enkelte stationer er som falger:

Holbzek Kommune:

Station Holbaek 2+8, Station Morkev 1+5, Station Tuse Naes 1+3
Kalundborg Kommune:

Station Snertinge 1+6

Sorg Kommune:

Station Ruds Vedby 1+6

Krav til udrykningstider folger af tydeligt og let overskueligt kortmaterialet udarbejdet og leveret af
Vestsjaellands Brandvaesen samt den risikobaserede dimensionering. Udrykningstid males pa den sam-
lede forsteudrykning jf. gaeldende pickliste Bilag 1 pa adressen.

Der tages forbehold for forsinkelser i udrykningstiden pga. dokumenterede trafik-, vejr- og vejforhold,
der vanskeligger mandskabets fremkprsel til stationen og dermed resulterer i afvigelser i forhold til ser-

" (=]
vicemalet,
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4.2

4.3

5

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

6.1

6.2

Seerligt vedrorende udkald til pvelser:

De 12 arlige pvelser er inkluderet i vederlaget i aftalens punkt 12. @velser udover de 12 arlige ovelser,
afregnes i henhold til timeprisen angivet i Bilag 4. @velser aftales i god tid inden ovelsesdagen. Dog
omkring efteruddannelse af holdledere henvises til punkt 6.2.

Suppleringsudkald

S&fremt det viser sig, at en station ikke kan stille det nedvendige antal mand til en given "pick” vil
vagtcentralen kunne foranledige et sakaldt suppleringsudkald til den naermeste station. Suppleringsud-
kaldet kan enten vaere en "Type A” udrykning eller "Type B” udrykning, alt efter om udrykningen er
med eller uden holdleder jf. i pvrigt Bilag 2.

S&fremt suppleringsudkaldet foretages for at supplere en station som Falck er ansvarlig for med mand-
skab fra en af VSBVs stationer, vil Falck blive faktureret med udgangspunkt i enten en "Type A" eller
"Type B” udrykning.

S&fremt vagtcentralen finder det nedvendigt med en suppleringsudrykning til en af VSBVs stationer fra
en Falckstation, vil dette udkald indgd i beregningen af udrykninger pa lige fod med de ovrige udryk-
ninger omfattet af kontrakten.

Ved suppleringsudkald mellem Falckstationerne, vil der ikke blive afregnet yderligere. Udrykningen inkl.
suppleringsudrykningen vil alene teelle som én udrykning i den samlede opgorelse.

Det forudseettes, at vagtcentralen giver en rimelig frist, for der foretages et suppleringsudkald i over-
ensstemmelse med normal praksis og for at undgd unedig brug af resurser.

Dokumentation og afrapportering

Falck skal til enhver tid kunne dokumentere udferelsen af specificerede forpligtelser, herunder doku-
mentation af gvelses- og udrykningsaktivitet. Falck forpligter sig til at deltage aktivt i Vestsjeellands
Brandvaesens kvalitetssikringssystem.

Vestsjzellands Brandvasen har til enhver tid ret til at tilse beredskabsstationen, foretage provealarme-
ringer samt i ovrigt kontrollere, om Falck overholder sine forpligtelser efter aftalen.

Falck skal til enhver tid, i et rimeligt omfang, give Vestsjeellands Brandvaesen alle relevante oplysninger
om forholdene i forbindelse med naervaerende aftale uden beregning.

Falck forpligter sig til at deltage i periodiske driftsopfelgningsmeder. Vestsjeellands Brandvasen indkal-
der til mpderne.

Falck kan ikke gores ansvarlig for forhold udenfor Falcks virksomhed, der eventuelt matte afstedkomme
forsinkelser eller forstyrrelser i 112-alarmcentralens afgivelser af alarmer.

Mandskab

Falck skal tilsikre at mandskabet som minimum opfylder uddannelseskrav, der er fastsat i Bekendtgo-
relse om personel i redningsberedskabet nr. 41 af 21. januar 1998 med efterfolgende andringer. S&-
fremt der i kontraktperioden kommer nye krav (ny lovgivning) til uddannelse eller ovelser, kan dette
droftes mellem parterne med henblik pa en tilpasning af vederlaget.

Falck anszetter, uddanner jeevnfer Beredskabsloven, samt forsikrer brandmandskabet. Alle brandfolk
har best3et og vedligeholdt funktionsuddannelse indsats. Holdledere har gennemfort, bestaet og vedli-
geholdt uddannelsen som holdleder. Der er intet krav om gennemforelse af holdleder som teknisk le-
der. Der kan veere saerlige forhold pé enkelte stationer, ligesom der kan forventes kortere lokaluddan-
nelse. Dette fremgar af Bilag 2 - ydelsesbeskrivelse eller aftales efterfolgende mellem parterne.
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6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

7

7.1

Parterne indgar et taet samarbejde om uddannelse, saledes at den samlede ovelses og uddannelses
virksomhed omkring det operative beredskab altid fremstdr opdateret og i overensstemmelse med lov-
givningen og udviklingen p& omradet. Parterne pnsker at fremstd som ét samlet beredskab samt via
samarbejde og koordinering at udvikle omradet. I forlaenges heraf tilbydes Falck en ledelsesreprasen-
tant i Vestsjallands Brandvaesens styregruppe pa omradet for pvelser og uddannelse.

Vestsjaellands Brandveaesen leverer personlig udrustning til brandmandskabet og serger for at udskifte
samt vedligeholde dette - herunder vask med videre. Vestsjaellands Brandvaesen skal sikre overholdel-
se af lovgivning og gaeldende branchevejledninger pa omradet.

Brandudrustning der leveres af Vestsjzllands Brandvaesen bestar af:

. 2 stk. branddragter (1 heldragt og 1 delt dragt)
o 1 par laederbrandstovier

. 1 hjelm, (ekstra hjelm til holdleder)

° Rogdykkerhaette og brandhandsker

Krav til logoer mv. p& branddragterne fremgér af Bilag 2 ydelsesbeskrivelsen, side 2.

Der uddannes mandskab séledes, at det materiel der indgar i aftalen, kan fremfores og betjenes, og s&
opgavevaretagelsen i pvrigt opretholdes. S&fremt Vestsjzellands Brandvaesen i aftaleperioden omroke-
rer koretojer og materiel, saledes at dette medforer yderligere uddannelse og treening af brandmand-
skabet, afhcldes omkostningerne hertil af Vestsjaellands Brandvasen.

Ved indsaettelse af lane- /erstatningskoretojer, hvor der kraeves instruktion/uddannelse eller koretrae-
ning, afholder Vestsjallands Brandvasen omkostningerne til dette efter narmere skriftlig aftale.

I forbindelse med anszettelser gennemgéar mandskabet sidemandsopleaering i den konkrete stations ma-
teriel og koretgjer, séledes at det materiel, der indgdr i aftalen, kan fremferes og betjenes i henhold til
opgavevaretagelsen. Safremt der onskes lobende uddannelse elier ovelser i materiellet, indarbejdes
dette i de arlige pvelser. Ved uddannelse i nyt materiel, afholder Vestsjallands Beredskab omkostnin-
ger hertil, i det omfang, det ikke kan indeholdes i de faste rlige ovelser.

Programmet for de tolv arlige ovelser aftales i samarbejde med Vestsjallands Brandvaesen. Der henvi-
ses i gvrigt til Beredskabsstyrelsens retningslinjer vedrerende de 12 arlige pvelser.

I forbindelse med lange indsatser eller pvelser, hvor indsatsen lpber over et méaltid, afholder Vestsjzel-
lands Brandvaesen udgifterne til dette. Dette aftalens mellem den respektive indsatsleder og holdleder.

Parterne sprger for, at der p§ den enkelte station er tilknyttet en leder/koordinator, saledes at parterne
kan have et dagligt og taet samarbejde omkring driften herunder koretejer, materiel, kvalitetssikring og
opfelgning med videre.

Stationer

Nedenfor oplistes de omfattede stationer med adresse og ejerskab:

Holbaek Kommune

Station Holbaek Station Mgrkev Station Tuse Naes
L'gdg“’&rsl‘;e‘f] aa Holbaekvej 251 Udby Kirkevej 30
Rl 4440, Morkov 4300, Holbaek
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8.1

8.2

5.3

9.1

9.2

Ejet af Falck Ejet af Falck Lejet af Falck

Kalundborg Kommune Sorg Kommune
Station Snertinge Ruds Vedby

Kalundborgvej 15

4460 Snertinge Birkevej 20

4291, Ruds Vedby

Ejet af Falck
Ejet af Falck

Udgifter til el, vand, varme, rengering, forsikring af bygninger, vedligeholdelse og renholdelse af grenne
arealer og vejanleeg samt snerydning varetages af Falck. Opgerelsen af forbrug til el, vand og varme
mv. tager udgangspunkt i de tidligere kendte gennemsnitsforbrug. Skulle der saledes optraede ekstra-
ordinzert store forbrugsposter i aftaleperioden, pahviler disse Vestsjaellands Brandvassen, safremt om-
kostninger dokumenteret kan henledes hertil.

Der kan vaere seerlige forhold pa den enkelte station vedrgrende eksempelvis kontorfaciliteter- herunder
omkostninger til tekniske installationer samt placering af eksempelvis ISL karetgjer. Dette fremgar som
udgangspunkt af ydelsesbeskrivelsen - vedlagt som Bilag 2 ydelsesbeskrivelse, eller aftales efterfol-
gende mellem parterne.

Oversigt over kontor og medefaciliteter i Holbaek er vedlagt som Bilag 2a.

Materiel

Vestsjallands Brandveesen anskaffer, vedligeholder samt forsikrer brandslukningsmateriel med videre.
Dette omhandler blandt andet indkeb og drift, arlig service, reparation, lovpligtige eftersyn, diverse
mindre reservedele, brandstof, olie mv. Ligeledes afholder Vestsjeellands Brandvaesen de udgifter, der
er forbundet med driften heraf. Brandslukningsmateriellet skal altid holdes i driftssikker og udryknings-
klar stand. P3 stationen, varetages det lobende vedligehold, som vedligeholdelse efter brandslukning,
pafyldning af sprinklervaeske, olietjek mv. Materialer/materiel i denne forbindelse leveres af Vestsjeel-
lands Brandvaesen, s8 det er til rddighed pa stationen.

Materiellets specifikationer med videre fremgar af pakningslisterne. Hovedgrupperne er: Rpgdykkerud-
styr inkl. flasker, masker mv., frigorelsesudstyr, overtryksventilator, miljpudstyr, slanger og armaturer,
strileror, motorsav, belysning og diverse veerktpj. Vestsjallands Brandvaesen sorger for leve-
ring/ombytning af alt udstyr samt opdatering af pakningslister.

Oversigt over materiel findes i saerskilt aftale mellem parterne.

Keretgjer

Safremt Vestsjaellands Brandvaesen onsker indszttelse af andre eller yderligere koretajer i lobet af
aftaleperioden og dette medforer yderligere uddannelse, traening, &ndrede fysiske forhold pa stationen
eller krav om pget garagering, betales dette af Vestsjeellands Brandveesen efter naermere aftale.

Vestsjeellands Brandvaesen stiller alle koretpjer til radighed for at Falck kan lgse opgaven. Vestsjaellands
Brandvaesen er ansvarlig for indkeb og drift, forsikring, service, reparationer og syn/lovpligtige efter-
syn, braendstof, olie, sprinklervaeske samt diverse mindre reservedele til den daglige drift. Foruden det-
te, levering af reservekoretgjer ved planlagt service og akut nedbrud. Brandmandskabet hjslper med
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9.3

9.4

9.5

den nodvendige service og rengering samt eftersyn og kontrol af keretojerne, som er p8kraevet i dag-
ligdagen.

Ved nedbrud, planiagt vedligeholdelse eller ved udfasning, kan Falck i visse tilfaelde tilbyde Vestsjzel-
lands Brandvaesen at leje et koretej, herunder stigevogn, af Falck i tilsvarende funktion. Det kan ikke
garanteres, at koretpjet er identisk med det udg3ede koretoj i alder og stand. Det forudszettes at Vest-
sjzllands Brandvaesen afhenter koretejerne og sorger for at Vestsjeellands Brandvaesens materiel bliver
oppakket pd lanekoretojet. Ligeledes forudsaettes det at koretojet returneres i samme stand som det
blev afhentet. Lejeprisen fremaar af Bilag 3. Lejepris pa svrige koretpjer kan aftales mellem parterne.

Krav til logoer pd koretojer fremgdr af Bilag 2 ydelsesbeskrivelse, side 7. Omkostningerne til dette af-
holdes af Falck.

Oversigt over koretpjer findes i seerskilt aftale mellem parterne.

10 Vagtcentral betjent af Vestsjeellands Brandvassen

Vestsjzellands Brandvaesen foretager udkald af brandberedskabet i udrykningsomradet pa baggrund af
alarmering fra 112-alarmcentralen eller p& baggrund af alarm direkte fra ABA-anlaeg. Udkaldet foreta-

ges via radioanlaeg.
Udkaldsgebyret til ABA alarmer opkraeves af Vestsjeellands Brandvaesen.

Vestsjaellands Brandvaesen leverer det npdvendige udstyr for vagtcentraldrift og udkald, herunder ma-
stepositioner, sendere, kontrolmodtagere med videre. Vestsjallands Brandvaesen leverer og drifter
endvidere pager med retursvar,

Vestsjeellands Brandvaesen sikrer vagtcentralservicering og kommunikation med brandvaesnerne.

Vestsjezllands Brandveesen overforer data til Odin vedrorende:

Alarm modtaget (dato og tid)

Alarm modtaget fra

Forste meldings ordlyd (picktekst)

Eventuel ferste melding bemaerkning
Meldingsadresse

Datakilde

Alarmtype

Koretojer med indsatsopgave, kerselstype og tider
Personer sat pa koretpjer

Falck kan til enhver tid anmode Vestsjallands Brandvasen om at lave justeringer i opsatning af udkald
med videre. Andringer der er mulige at planleegge aendres tidligst muligt, dog senest 24 timer fer
ikrafttreeden. Undtagelsesvist kan Falck anmode Vestsjellands Brandvaesen om at foretage akutte aen-
dringer af betydning for udkald. Disse akutte aendringer skal foretages hurtigst muligt.

Det er aftalt mellem parternene, at der samarbejdes taet om konstant at veere proaktiv med planiaeg-
ning og afvikling af den daglige drift. For at sikre dette, stiller Falck med den nodvendige ledelsesmaes-
sige ressource safremt parterne finder dette relevant.

Falck kan bestemme opsaetning af udkaldsgrupper, og at der i fremtiden kan reageres i forhold til tilba-
gemeldinger fra retursvarspagere om fremmode- med videre, dette aftales naermere n&r bemandet
vagtcentral er etableret jeevnfor punkt 10.1 nedenfor. Falck og Vestsjeaellands Brandvaesen er i samar-
bejde ansvarlig for udarbejdelse af procedure for handtering af genudkald. Ved eventuelle fejludkald fra
Vestsjeellands Brandvaesens vagtcentral daekker Vestsjeellands Brandvaesen omkostninger forbundet
med eventuelt fremmpde af mandskab pd stationen. Dette afregnes for de to forste timer og herefter

time for time i henhold til Bilag 3.
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10.1

10.2

Fremtidige aendringer af vagtcentraler

S&fremt Vestsjzellands Brandvaesen i fremtiden etablerer en fuldt bemandet vagtcentral til deekning af
hele det omfattede omrade, og det i denne forbindelse viser sig at denne vagtcentral, i samarbejde
med driftsorganisationerne, kan medvirke til at skabe driftsmaessige forbedringer og optimeringer, der
bevirker at de samlede omkostninger for afviklingen af det operative beredskab kan reduceres, kan der
optages forhandlinger mellem parterne om, hvorledes dette implementeres | aftalen.

s3danne forhandlinger kan tidligst pdbegyndes primo 2018 og tidligst med virkning fra 1.1.2018.

Kommunikation

Til brug for kommunikation med vagtcentralen samt til skadestedskommunikation, herunder kommuni-
kation mellem holdledere og regdykkere, leverer Vestsjaellands Brandvaesen radiomateriel samt nod-
vendigt garniture, opladefunktioner med videre.

Vestsjzllands Brandvaesen leverer og star for driften af udstyret og opdateringer af radioer pa statio-
nerne og i koretpjer, sdledes at dette altid er i driftssikker stand. Ved fejl og mangler meddeles dette til
Vestsjaellands Brandveesen.

11 Ovrige beredskabsforhold

271

1t.3

11.4

Udkommanderet mandskab og materiel

Materiel, som efter Beredskabslovens § 20 er kraevet stillet til radighed for indsatsen, og udgifter til
personer, som efter Beredskabslovens § 40 er palagt at deltage i rednings- og slukningsarbejdet, er ik-
ke omfattet af denne aftale.

Oprydning og klargering

Oprydning er ikke en del af naervaerende aftale, medmindre det er npdvendigt for efterslukningsarbej-
det. S&fremt der rekvireres entreprensrmateriel eller andet, bestilles og betales dette af Vestsjeellands
Brandvaesen. Vurderingen foretages af indsatslederen.

Efter sluknings- og redningsarbejdet skal materiellet klargores, og beredskabet genetableres hurtigst
muligt.

Forebyggende og praeventivt arbejde forud for klimarelaterede haendelser

Til forebyggende og praeventivt arbejde, forud for eksempelvis storm og oversvommelser samt sterre
pumpeopgaver eller lignende, er indeholdt i aftalen og afregnes jeevnfer Bilag 4. Beredskaber der akti-
veres til klimarelaterede haendelser anses for varende i indsats og dermed optaget.

Vandforsyning

Vestsjaellands Brandvaesen sorger for den fornedne vandforsyning, jeevnfor Beredskabslovens § 15. Ud-
gifterne hertil afholdes af Vestsjzellands Brandvaesen.

Vestsjaellands Brandvaesen sorger for udarbejdelse og ajourforing af kort over brandhaner og vandfor-
syningssteder i udrykningsomradet, og stiller dette kortmateriale til radighed for Falck.

Miljeuheld

Ved miljouheld er de forste 5 timers assistance inkluderet i aftalen. Herefter deekker Vestsjeellands
Brandvaesen omkostningerne. Vestsjallands Beredskab leverer og betaler forbrugsmaterialer, opsug-
ningsmidler med videre,

Eventuel assistance fra andre end Falck betales af Vestsjaellands Brandvasen.

Omkostninger til eventuel bortskaffelse af affald deekkes af Vestsjeellands Brandvassen.

Tilkald af frivillige
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11.7

11.8

11.10

b

11.12

Vestsjallands Brandvaesens frivillige beredskab kan tilkaldes efter behov, eksempelvis ved storre eller
laengerevarende brande. Det frivillige beredskab tilkaldes blandt andet for at aflese deltidsberedskabet,
og sikre genetablering af brandberedskabet. Alle forhold omkring betaling, tilkald, forplejning med vide-
re omkring de frivillige handteres af Vestsjzellands Brandvaesen.

Abent hus-arrangementer og lignende

Arrangementer kan aftales mellem parterne. Har Falck omkostninger i forbindelse med afholdelsen, af-
regnes dette med Vestsjeellands Brandvaesen efter regning, jeevnfer timepriser i Bilag 3.

Omkostningsreduktion

Vestsjaellands Brandvaesen, herunder indsatslederne, ger sammen med Falck, en ekstraordineer indsats
for at reducere i de direkte omkostninger til brand, primaert med fokus p&, at brandmandskabet hjem-
sendes tidligst muligt for dermed at reducere de direkte lenomkostninger.

Endvidere har Vestsjallands Brandvaesen fortsat stor fokus pa det forebyggende arbejde for at
minimere antallet af blinde alarmer.

Pressekontakt

Pressekontakt vedrorende Vestsjaellands Brandvaesen omfattet af denne aftale varetages af Vestsjel-
lands Brandvaesen, Falck kan dog udtale sig om egne forhold.

Overgangsperiode

Der vil i opstartsfasen af aftaleperioden vare en overgangsperiode, hvor aftalebetingelser, der er nye i
naervaerende aftale, af tidsmaessige arsager ikke kan opfyldes. Disse zndringer indarbejdes hurtigst
muligt i faellesskab.

Certificering

Falcks brandtjeneste og dens tilknyttede funktioner er for nuvaerende certificeret efter den internationa-
le anerkendte 1SO 9001:2015 standard for kvalitetsledelsessystemer, jeevnfor Bilag 5, der beskriver

dette.

Incitamentsmodel

Parterne har aftalt at der hensattes 25.000 kr. som kan anvendes til motivering og anerkendelse s&-
fremt brandfolkene performer i henhold til aftalebestemmelserne. Incitamentsbelpbet anvendes efter

aftale mellem parterne.

12 Vederlag

12,1 Den samlede kontraktsum andrager arligt: 8.651.286 DKK
Specifikation af kontraktsum fremgar af Bilag 3 og Bilag 4.

13 Betaling

13.1 Vederlaget betales helarligt forud ét ar ad gangen. Forste helarlige forudbetaling er for &r 2017.

Vederlaget forfalder i ovrigt til betaling den 1. januar hvert &r med undtagelse af &r 2017 hvor vederla-
get forfalder til betaling 30 dage efter modtagelse af faktura primo januar 2017.

Faktura fremsendes minimum 30 dage for forfald, eller umiddelbart efter underskrift forste ar.
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Vederlagene er anfert eksklusiv moms.

Ved aendring af danske skatter og afgifter og/eller andrede lovgivningsmaessige krav af betydmng for
leverandgrens ydelse, vil vederlagene blive reguleret med den gkonomiske konsekvens heraf, sdledes

at parterne stilles uaendret.

Vestsjeellands Brandvaesen har mulighed for, at nedjustere det aftalte antal udrykninger pr. &r i 2018
og 2019 efter naermere aftale med Falck.

S&fremt antallet af udrykninger pr. 8r ikke udnyttes fuldt ud, kan der vaere mulighed for at Vestsjzl-
lands Brandvaesen kan modregne eventuelle ekstraomkostninger som ikke er indeholdt i det faste ve-
derlag, efter naarmere aftale med Falck, og tidligst pr. ar 2018 og 2019,

14 Regulering og fakturering

14.1

14.2

14.3

Pristalsreguleringen folger den til enhver tid aftalte pristalsregulering mellem KL og Falck.

Vederlagene reguleres sdledes heldrligt pr. 1. januar og i henhold til den kommunale budgetveJIedmng
udmeldt af KL. Til grund for reguleringen anvendes den sidste budgetvejledning, der udgives af KL aret
forinden afregningsaret. Normalt udgives denne i juni/juli maned.

Prisindekset svarer til det samlede vaegtede indeks for den kommunale pris- og lenudvikling.
Prisniveauet angives ved et prisindeks, hvor prisniveauet for andet halvar 2005 svarer til indeks 100.

Vederlagene i denne aftale er opgjort ved pristal 129,9 gaeldende for aret 2016. Vederlagene reguleres
saledes forste gang pr. 1. januar 2017.

I henhold til lov om offentlige betalinger mv. (lovbekendtgerelse nr. 798 af 28. august 2007 med sene-
re andringer) skal alle fakturaer til offentlige myndigheder fremsendes elektronisk og gebyrfrit. Faktu-
raer og kreditnotaer skal fremsendes i OIOUBL-format og via Nemhandel-infrastrukturen OIORASP eller
det til enhver tid feellesoffentlige format. Fakturaer og kreditnotaer skal som minimum fremsendes un-
der forretningsprofilen Procurement-Bilsim-1.0

Fakturaer sendes elektronisk til rekvirerende afdeling/institution EAN nr. 5798007465896. Safremt
Vestsjellands Brandvaesen pnsker angivelse af ordrenummer og eventuelle andre 1D-numre, som er
nedvendige for ordregiver for en effektiv fakturabehandling, skal disse oplyses til Falck.

Fakturaen skal indeholde:

Udstedelsesdato (fakturadato)

Fakturanummer (nummer der kan identificere fakturaen)
Leveranderens CVR/SE-nummer

Leverandprens navn og adresse samt ordregivers navn og adresse
Maengde og art af de leverede ydelser (specifikation vedlagges faktura)
Sidste rettidige betalingsdato

Vestsjallands Brandvaesen er berettiget til at udskyde betalingen, hvis faktura ikke modtages elektro-
nisk eller ovenstaende oplysninger mangler.

Betalingsbetingelserne er 30 dage fra modtagelse af korrekt faktura jf. punkt 13.1

15 Misligholdelse, lgsning af tvister og fortolkning

15.4

Falck skal udfere opgaven i overensstemmelse med naervaerende aftale. Safremt aftalen ikke i tilstraek-
keligt omfang giver vejledning skal opgaven udfgres fagmaessigt korrekt. Falck skal udfore opgaven i
overensstemmelse med gaeldende miljo-, arbejdsmilje-, sundheds- og sikkerhedsforskrifter. Vestsjael-
lands Brandvaesen skal oplyse om alle forhold af relevans herfor, som denne er bekendt med.

Side 11 af 14



Foreligger der misligholdelse, skal Falck uden ugrundet ophold meddele dette til Vestsjaellands Brand-
vasen, samt underrette Vestsjaellands Brandvaesen om, hvad der vil blive gjort for at afhjeelpe mislig-
holdelsen og for at undga tilsvarende misligholdelser i fremtiden.

Det kan i visse tilfaelde eksempelvis betragtes som vaesentlig misligholdelise, hvis Falck pa° den enkelte
station, gentagende gange, ikke kan levere det i aftalen aftalte serviceniveau i form af:

e Korrekt bemanding p3 1 udrykningen
= Overholdelse af afgangstider
s Overholdelse af udrykningstider

Hvorvidt der er tale om vaesentlig misligholdeise vil altid afgeres efter dansk rets almindelige bestem-
melser og i overensstemmelse med saedvane pd omradet - herunder eksempelvis KL ‘s standardaftale
samt ABService. Reglerne om forholdsmeaessigt afslag, erstatningsansvar og betaling af erstatning m.v.
er sdledes ogs3 gaeldende for denne aftale.

Safremt Falck vaesentligt misligholder neerveerende aftale kan Vestsjeellands Brandvaesen i visse tilfeelde
opheeve aftalen med pjeblikkelig virkning, eller i visse tilfaelde opheaeve aftalen eller dele af aftalen (dvs.
pr. station) med kort varsel. Vestsjallands Brandvassen kan ved ophaevelse af dele af aftalen, kraeve at
bygningerne fortsat kan lejes af Falck jf. Bilag 3 i op til 12 maneder efter ophavelsen.

Manglende overholdelse af gaeldende lovgivning, betragtes som vaesentlig misligholdelse.

Forinden eventuelle misligholdelsesbefpjelser bringes i anvendelse har parterne pligt til at sege uover-
ensstemmelserne lost i mindelighed, jeevnfer punkt 15.2, 15.3 og 15.4.

15.2 Skulle der opstd uenighed mellem parterne, f.eks. om aftalens rette forstdelse, om misligholdelse eller
om andre sporgsmal, f.eks. offentligretlige indgreb, som har betydning for aftalen, skal en s&dan
uenighed forsoges lest mellem parterne i mindelighed. Herunder kan sagen af begge parter forelaegges
KL til udtalelse.

15.3 Hvis der ikke opnas enighed om en lgsning, kan Vestsjaellands Brandveesen eller Falck begaere sagen
indbragt for Det Danske Voldgiftsinstitut, der afger tvisten endeligt. Sagen behandles i henhold til reg-
lerne for behandling af sager ved Det Danske Voldgiftsinstitut. Safremt begge parter er enige herom,
kan sagen alternativt afgores efter Det Danske Voldgiftsinstituts regler for frivillig maegling.

i15.4 Falck har pa grund af omridets szerlige samfundsmaessige betydning en forpligtelse til, i tilfalde af
strejker og lockout at kunne etablere et npdberedskab, som kan levere en forsvarlig forsteindsats.
Eventuelt nodberedskab er indeholdt i det faste honorar.

16 Persondata

16.1 Ved indberetning og videregivelse af CPR numre i ODIN-sysstem geaelder fplgende: Databehandleren
handler alene efter instruks fra den dataansvarlige. Databehandleren skal traeffe de forngdne tekniske
og organisatoriske sikkerhedsforanstaltninger mod, at oplysninger haendeligt eller ulovligt tilintetgeres,
fortabes eller forringes samt mod, at de kommer til uvedkommendes kendskab, misbruges eller i pvrigt
behandles i strid med lov om behandling af personoplysninger. Databehandleren skal pd den dataan-
svarliges anmodning give den dataansvarlige tilstreekkelige oplysninger til, at denne kan pase, at de
naevnte tekniske og organisatoriske sikkerhedsforanstaltninger er truffet. Falck forpligter sig til at felge
fremtidige aendringer i persondatalovgivningen, uden saerskilt vederlag.

17 Ansvar mv.

17.1 Der tages generelt forbehold for force majeure, herunder udfald pa grund af lynskader, stromafbrydel-
ser, strejker, lockout, naturkatastrofer, ekstreme vejr- og vejforhold, krig, terrorisme, oprgr og urolig-
heder og lignende. Ingen af parterne kan geres ansvarlig for forhold foranlediget af terrorvirksomhed.
Falck er bevist om at levering af ydelsen kan vaere af afgorende betydning i netop force majeure tilfeel-
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172

7.3

17.4

1Z2.5

de. Falck vil, pa trods af en eventuel force majeure situation altid, situationen taget | betragtning, be-
straebe sig pa at levere en under omstaendigheder forsvarlig fersteindsats jeevnfor 0gsd § 15.5.

Parterne er erstatningsansvarlige efter dansk rets almindelige erstatningsregler, herunder for dokumen-
teret tab i forbindelse med misligholdelse af kontrakten, idet parterne dog ikke er ansvarlige for drifts-
tab, tabt avance eller andet indirekte tab. Den samlede erstatningspligt for Vestsjeellands Brandvaesen
og Falck i forhold til denne aftale begranses hvor lovgivningen tillader det til 10 mio. kr. pr. haandelse,
maksimalt 10 mio. kr. pr. kalenderar.

Falck er i hele kontraktens lgbetid forpligtet til at vaere daekket af saedvanlige forsikringer, herunder
erhvervsansvarsforsikring. Vestsjallands Brandvaesen kan forlange dokumentation herfor.

Falck videregiver loyalt oplysninger om eksempelvis borgerhenvendelser, saledes at Vestsjeellands
Brandvaesen til enhver tid kan overholde reglerne om god forvaltning.

Vestsjeellands Brandvaesen er ansvarlig for overholdelse af de udbudsretlige regler i forbmdelse med
narvaerende kontrakt, herunder sarligt udbudslovens § 185 vedrorende opher af kontrakten. Safremt
kontrakten bringes til opher i henhold til udbudslovens § 185 eller i henhold til lov om Klagenzavnet for
Udbud, kapitel 5, holder Vestsjallands Brandvaesen Falck skadesfri i forhold til allerede afholdte om-
kostninger i forbindelse med implementeringen af kontrakten.

18 Arbejdsklausul

18.1

Falck forpligtiger sig til at sikre, at de ansatte, som Falck og eventuelle underleverandorer

beskaeftiger i Danmark med henblik pa opgavens udfprelse, har lon (herunder szerlige ydelser) og an-
seettelsesforhold, der ikke er mindre gunstige len- og anseettelsesforhold end de, der gaelder for arbej-
de af samme art i henhold til en kollektiv overenskomst indgaet af de inden for det pagaeldende faglige
omrades mest repraesentative arbejdsmarkedsparter i Danmark, og som gzlder pa hele det danske
omrade, jf. Beskaeftigelsesministeriets cirkulaere om arbejdsklausuler i offentlige kontrakter?.

Forpligtigelsen er naermere beskrevet i Bilag 6.

19 Fortrolighed og aktindsigt

19.1

19.2

Aftalen som helhed er omfattet af gensidig fortrolighed, hvorved offentliggerelse heraf hverken helt
eller delvist ma ske uden den anden parts samtykke.

Falck anmoder om, at Vestsjaellands Brandvaesen til enhver tid foreligger eventuelle foresporgsler om
indsigt i kontrakten for Falck til kommentering. Ved aktindsigtsanmodning vil Falck, uden beregning for
Vestsjeellands Brandvaesen, veere behjalpelig med eventuel ekstrahering og begrundelse for ekstrahe-
ring i henhold til offentlighedslovens® § 30 stk. 1 nr. 2.

20 Ikrafttreeden og varighed

20.1

Aftalen traeder i kraft den 1. januar 2017 og er galdende indtil den 31. december 2019. Denne aftale
erstatter tidligere aftaler mellem parterne.

Uagtet at aftalen er indgaet for en periode, kan relevante punkter i aftalen tages op til forhandling, hvis
der forekommer andringer i det relevante lovmeaessige grundlag, der ligger bag aftalen. Tilsvarende kan
relevante dele af aftalen tages op til genforhandling, safremt der forekommer andringer i Vestsjzel-
lands Brandvaesens plan for beredskabet, eller hvis der sker vaesentlige andringer i Vests;aellands
Brandvaesens infrastruktur. Ligeledes kan relevante punkter fra aftalen tages op til genforhandling, s3-

3 Cirkulzere om arbejdsklausuler i offentlige kontrakter CIR1H nr. 9471 af 30. juni 2014

4 Lov om offentlighed i forvaltningen nr. 606 af 12. juni 2013
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20.2

20.3

20.4

20.5

fremt forudsaetningerne for Falcks drift af aftalen skulle andre sig pa baggrund af den samfundsmaessi-
ge udvikling. Dette kunne eksempelvis vaere indenfor deltidsberedskabet og tilgeengeligheden af dette.

Ved mindre andringer af kontrakten, som ikke kan opfattes som grundlaeggende, eksempelvis ved
udskiftning af keretojer eller justering af udrykningssammenszetning for enkelte elementer i picklisten,
sker justeringer i vederlaget med udgangspunkt i @ndringernes pavirkning af Falcks dokumenterede
omkostninger efter skriftlig aftale mellem parterne.

Ved eventuelle lovaendringer, der ulovligger brugen af entrepriseberedskaber i det danske redningsbe-
redskab pahviler det Vestsjaellands Brandvaesen at gore en aktiv indsats for at muliggere fastholdelse af
Falcks entreprisebrandvaesen, og endvidere s&fremt det ved lovaendring umuliggeres at viderefere hele
eller dele af kontrakten at gere en aktiv indsats for at tilvejebringe en okonomisk kompensation for for-
tidig afbrydelse af det kontraktlige samarbejde.

Safremt Vestsjeellands Brandvaesen kompenseres i forbindelse med lovaendringer, tilfalder den del af
kompensationen, der omhandler Falck-relevante dele af denne aftale, Falck.

I en sddan situation, vil der inden kompensationen udbetales, skulle laves en samlet beregning, der vi-
ser, hvilke dokumenterede besparelser lovandringen medferer for henholdsvis Falck og Vestsjeellands

Brandvaesen.

Skulle aftalen blive kendt ugyldig genoplives de tidligere kontrakter med de respektive kommuner i
perioden indtil lpsning forefindes, ligeledes bevares eventuelt stadig gyldige bestemmelser i narvaren-
de aftale, sdledes at Vestsjallands Brandvaesen pé trods af ugyldigheden, stadig har et funktionsdygtigt

beredskab.

Safremt begge parter er enige heri, kan aftalen forlaenges med op til 2x12 maneder. @nsker parterne at
gere brug af optionen, skal dette varsles senest 6 maneder for den pnskede optionsperiode traeder i

kraft.

21 Underskrifter

For Vestsjeellands Brandvaesen: For Falck Danmark A/S:
Dato: Dato:

Helle Speberg Mikael Kjeergaard
Beredskabsdirektor @konomidirekter

For Vestsjeellands Brandvaesen: For Falck Danmark A/S:
Dato: Dato:

Seren Kjeersgaard Lars Vester Pedersen
Formand for Beredskabskommissionen Redningsdirekter
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Fysisk eksemplar af ”plan for risikobaseret dimensionering” kan indsaettes som Bilag
1idenne fane. For nuveerende henvises, pa grund af Bilagets omfang, til elektronisk
udgave fremsendt mellem parterne per 7. december 2016.



Punkt 7, Bilag 4: Bilag - Bilagssamling Aftale om Sorg Kommunes udtraeden.pdf
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Emne - udgift pr, ar Beskrivelse Pris
Holbaek
Antal M2: 876|Kr./ar: 437.664
Bygninger inkl. drift Husleje Kr./M2/8r: 499
Mandskab - beredskab -(fast belob) fi gLM A 223,020
Mandskab - udrykninger - (variabelt
belob)* 2 HL + 8 BM Indregnet i vederlaget
Morkeov
Antal M2: 221|Kr./8r: 149.817
Bygninger inkl. drift Husleje Kr./M2/8r: 678
Mandskab - beredskab -(fast belob) lg :T LY 1 A9 3664
Mandskab - udrykninger - (variabelt
beiob)* 1 HL + 5 BM Indregnet | vederlaget
Tuse Naes
) Antal M2: 135[Kr./8r: 76.429
Bygninger inkl. drift Huslese Kr./M2/4r: 566
4 - .
Mandskab - beredskab -(fast belob) 5 :T s 06
Mandskab - udrykninger - (variabelt
belob)” 1 HL + 3 BM Indregnet i vederlaget
Snertinge
) Antal M2: 237]Kr./3r: 111.889
HBygmnger inkl. drift Husleje Kr./M2/8r: 473
Mandskab - beredskab -(fast belob) 1; :r K. LARERY
Mandskab - udrykninger - (variabelt
belob)* 1 HL + 6 BM Indregnet i vederlaget
Ruds Vedby
7 ) Antal M2: 368|Kr./ar: 181.456
Bygninger inkl. drift Husteje Kr./M2/8r: 493
Mandskab - beredskab -(fast belob) ]Z :t‘ s Thaaes

Mandskab - udrykninger - (variabelt
belob)* 1 HL + 6BM Indregnet i vederiaget

Generelt - Variabel afregning

Udrykninger indeholdt i

500 Pris pr. variabel udrykning:
vederlag
Mandskab - udrykninger - (variabelt - Udrykninger Kr.: 5.803
belot) - Assistance kald Kr.: 2.513
Pris pr, variabel Kr.: 258

Afreanes mimum 2 timer

Leje forste 3 dogn: 7.500
Leje af lanestige*** Efterfolgende dogn op tif 11 fisih
dogn :
Justeringer
Tillaeg af ekstra udrykninger, samt -267.312
lustering af antal ansatte* :
Antenneleje (Ruds Vedby, Holbak 39.000
og Snertinge) .
-40.000

- Reduktion for Antenne leje
Reduktion, da beredskab levere og -100.000
vedligeholder mundering i

157.220

Husleje Tollose, inkl. forbrug** KVM 312
8.651.286

Samilet érligt vederlag

Vederlaget er med fd @ndringer beregnet pd grundlag af den eksisterende pickliste. 1 vedetlaget er der ikke indregnet aktiviter,
uddannelse og ovelser udover det lovpligtige.

Totalt er der i det 8rlige vederlag indregnet de forste 500 udrykninger 1 beredskabet, her tages der ikke hojde for den udforende station
eller typen/omfang af udkald. Dvs. at assistancekaid ogsd indgdr i de indregnede udr ykminger. Jf. sporgsmdl/svar, vil Beredskabet dog
blive afregnet, for de timer som overskrider 5 timer pr. uarykning.

* Der er givet en reduktion for at Falck reducerer den samlede mandskabsstyrke med 9 mand, der er ikke pd forhdnd fastsat hvor
reduktionen sker, da det afhanger af de konkrete driftsforhold. Det anforte antal mand pr. station er derfor ikke nodvendigvis korrekt.

" * Der er indregnet driftsomkostninger pd station Tollose. Det forudsettes, at driftsomkostningerne fastholdes pd nuvaerende niveau,
og ikke afviger vaesentligt fra de ovrige stationer | beredskabet.

*** Der afregnes pr. pSbegyndt dogn og maksimalt for en perioden p& 14 dage. Sdfiemt der onskes en lkengere lejeperiode end dette,
|aftales de nzrmere vilk8r_herfor mellem parterne. De narmere vilkdr for leje af koretojer fremadr af hovedaftalen.
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Falcks kvalitetsstyringssystem

Falcks kvalitetsstyringssystem er bygget op over den internationale standard for
kvalitetsstyringssystemer DS/EN ISO 9001:2015. Kvalitetsstyringssystemet omfatter
brandberedskabet og tilknyttede funktioner hertil, herunder vagtcentralbetjening af
brandvaesenet, slangecentraler, regdykkervaerksteder m.m.

Kvalitetsstyringssystemet giver Falck en mere effektiv metode til at sikre, at kundekravene
bliver opfyldt, og ydelserne lgbende bliver forbedret.

Kvalitetsstyringssystemet er bygget saledes op, at alle Falcks ansatte til enhver tid har adgang
til de procedurer, der er nedvendige for at udfere deres arbejde. Hvis der sker afvigelser fra
normalen, er der implementeret et system, hvor disse afvigelser indrapporteres og analyseres,
og forbedringstiltag iveerkseettes. Herudover er der kontinuerlig ledelsesmaessig fokus pa,
hvorvidt brandtjenesten lever op til krav fra savel kunder som lovgivning.

Alle dele af brandtjenesten gennemgéds arligt af intern audit. Denne audit sikrer, at der er
overensstemmelse mellem de procedurer, der er opstillet og den virkelige verden. Desuden vil
Falcks eksterne auditor bespge udvalgte brandstationer hvert 3r for at sikre, at
kvalitetsstyringssystemet er implementeret effektivt og fungerer efter kravene i standarden.

Side 1 af 1



DNV-GL

LEDELSES SYSTEM
CERTIFIKAT

Certifikat nummer: Forste certificering: Gyldighedsperiode:
159072-2014-AQ-DEN-DANAK 10, oktober, 2007 10, oktober, 2016 - 10, oktober, 2019

Det attesteres hermed, at ledelsessystemet hos

Falck Danmark A/S

Trindspvej 4-10, DK-8000, Aarhus C, Denmark
og lokationer naevnt i Appendiks til dette certifikat

opfylder kravene i ledelsessystemstandarden for kvalitet:

DS/EN 1SO 9001:2015

Dette certifikat er gaeldende for fglgende omrade:
Brand- og redningstjeneste og tilknyttede opgaver hertil, herunder
vagtcentralbetjening.

Tuborg Parkvej 8, 2., DK-2900, Hellerup,
Denmark

DANAK o Sttt

Sted og dato: For udstedende enhed:
Hellerup, 04, oktober, 2016 @ DNV GL - Business Assurance

SYSTEM Reg.nr. 5001 jesper Schultz
Adm. Direkter

Manglende opfyldelse af betingelser i certificeringskontrakten kan gore certifikatet ugyldigt.
AKKREDITERET enhed: DNV GL Business Assurance Denmark A/S, Tuborg Parkve) 8, DK-2900 Hellerup, Denmark TEL +45 39 45 48 Ol
http://assurance dnvgl com



Punkt 7, Bilag 4: Bilag - Bilagssamling Aftale om Sorg Kommunes udtreeden.pdf



Arbejdsklausul vedrerende sikring af arbejdstagerrettigheder i forbindelse med
arbejde udfort for Vestsjallands Brandvasen

1. Forpligtelsen

Leveranderen forpligtiger sig til at sikre, at de ansatte, som Leverandgren og eventuelle underleverandgrer
beskeeftiger i Danmark med henblik pd opgavens udfgrelse, har Ign (herunder szrlige ydelser] og
anszttelsesforhold, der ikke er mindre gunstige lgn- og anseettelsesforhold end de, der geelder for arbejde
af samme art i henhold til en kollektiv overenskomst indgdet af de inden for det pdgaeldende faglige
omrédes mest repraesentative arbejdsmarkedsparter i Danmark, og som gaelder pd hele det danske omrade
jf. Beskaeftigelsesministeriets cirkulzere om arbejdsklausuler i offentlige kontrakter.

Flere overenskomster, der er indgaet med samme arbejdsgiverforening og under samme
lonmodtagerorganisation og med vilkér, der ma anses for ensartede og som samlet er landsdackkende, anses i
denne forbindelse ogsa som én overenskomst, som galder pa hele det danske omrade.

Leverandoren skal sikre, at ansatte hos leverandoren og eventuelle underleveranderer orienterer de ansatte
om de gzldende arbejdsvilkér samt denne Arbejdsklausul med dertil horende krav.

1.1. Krav til medarbejderens ansattelsesforhold og identifikation

Alle medarbejdere skal inden 4 uger efler arbejdets pabegyndelse have modtaget et ansattelsesbevis samt
orienteres, af Leverandoren, om galdende lon (herunder serlige ydelser), arbejdstid og arbejdsvilkar.
Leverandoren er endvidere ansvarlig for, at der kun anvendes medarbejdere med gyldig opholds- og
arbejdstilladelse. Medarbejdere skal p forlangende kunne dokumentere deres identitet ved fremvisning af
billedlegitimation.

1.2 Krav til ophold pa arbejdspladsen, orientering om underleveranderer samt krav til skiltning
Vestsjallands Brandvassenskal skriftligt orienteres om, hvilke underleverandorer Leveranderen anvender i
forbindelse med opfyldelsen af kontrakten, ved angivelse af navn og CVR.nr./RUT.nr.

Leverandoren skal endvidere pa bygge-, drifts-, statusmoder eller lignende oplyse Vestsjllands Brandvasen
om, hvilke underleverandorer. der befinder sig pa arbejdspladsen i en forud defineret periode samt eventuelt
hvilket arbejde, de udforer.

1.3. Krav om registrering af udenlandske tjenesteydere

Leverandoren er forpligtiget til at sikre, at safremt Leverandoren eller dennes underleverandorer har
anmeldelsespligt til RUT-registret, overholder deres forpligtigelse og pa eget initiativ, sender en kvittering
for anmeldelsen til Vestsjallands Brandvasen straks efter anmeldelsen.

2. Dokumentation for overholdelse af forpligtelsen
Der skelnes i nervarende arbejdsklausul mellem krav til dokumentation og krav til redegorelse.
Al dokumentation og redegorelse skal fremsendes péa dansk eller engelsk.

2.1. Dokumentation

Ieverandoren har bevisbyrden for at forpligtelsen jf. klausulens afsnit. 1 er overholdt, og Vestsjellands
Brandvassen kan pa forlangende krave at se dokumentation for Leverandorens og dennes underleverandorers
overholdelse heraf. Vestsjzllands Brandveaesen kan adsporge om relevant dokumentation fra Leverandorens
eller dennes underleverandorers medarbejdere, safremt det ma vare aktuelt.
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Relevant dokumentation skal som minimum omfatte lonsedler. E-indkomstkvittering lonregnskaber,
opholds- og arbejdstilladelser og ansattelsesbeviser samt den referenceramme Leverandoren har anvendt i
forbindelse med fastszttelsen af lon- og arbejdsvilkar for de ansaite. Herudover kan Vestsjzllands
Brandvasen i den konkrete sag anmode Leverandoren om at fremsende andre relevante dokumenter.

2.2. Redegorelse
Safremt Vestsjallands Brandvasen har en mistanke om overtrazdelse, skal Leverandoren efter pakrav,

fremsende en fyldestgorende redegorelse. Parterne har endvidere pligt til egenhandigt at orientere
hinanden, ved mistanke om manglende overholdelse af arbejdsklausulen.

Leverandoren skal som minimum redegore for, under hvilke forhold og/eller metoder de
tienesteydelser og bygge- og anlagsarbejder, der indgér til opfyldelsen af Kontrakten, er fremstillet.
Vestsjzllands Brandvasen kan i den konkrete sag anmode Leverandoren om at uddybe andre
relevante forhold.

2.3. Frister
Dokumentationen skal vare Vestsiellands Brandvesen i hande senest 5 arbejdsdage efter pakravets

modtagelse. Redegorelsen skal vere Vestsizllands Brandvasen i hande senest 10 arbejdsdage efier
péakravets modtagelse.

2.4 Videregivelse af dokumentation

Vestsjzllands Brandvesen kan efter en konkret vurdering videregive informationer. som tjener som
dokumentation for overholdelse af kravene i Arbejdsklausulen, if. afsnit 2.1 til SKAT eller Arbejdstilsynet,
safremt videregivelsen vurderes at vaere af vaesentlig betydning for myndighedernes virksomhed.

Vestsjeellands Brandvaesen kan efter en konkret vurdering videregive informationer, som tjener som
dokumentation for overholdelse af kravene i Arbejdsklausulen. jf. afsnit 2.1 (il politiet, safremt der er
mistanke om et begaet straftbart forhold.

3. Sanktion for manglende overholdelse af forpligtelsen

Leverandorens eller dennes underleverandorers vasentlige overtraxdelser af Arbejdsklausulen vil altid
berettige Vestsjzllands Brandvasen til at ophave kontrakten helt eller delvist, Ved vaesentlig misligholdelse
forstas f.eks. grove eller gentagne overtraedelser af arbejdsklausulen, jf. afsnit 1 og 2.

Ifalder Leverandoren nedenstaende sanktioner eller andre misligholdelsesbefojelser, fritages denne ikke for
pligten til at opfylde kontrakten.

4. Kontrolforanstaltninger
Kontrolenheden mod social dumping i Vestsjallands Brandveaesen vil i kontraktens lobetid lobende kunne

gennemfore forskellige kontrolforanstaltninger, eksempelvis foretage uanmeldie besog pa arbejdspladsen for
at sikre overholdelse af Arbejdsklausulen.

5. Beredskabets aftalestyringssystem

Leverandoren skal ved kontraktindgdelse indberette egne  samt  eventuelle underleverandorers
basisoplysninger i Beredskabets til enhver tid anvendte aftalesystem, hvor relevante oplysninger om
Beredskabets kontrakter fremgar,
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10. august 2016

Lasse E. Hansen

Svar pa spergsmal vedrgrende ny brandslukningsaftale 2017 -2020 mellem Vestsjael-
lands Brandvaesen og Falck A/S

Nedenstaende er svar pa spergsmal, fremsendt af Falck A/S den 26. juli og 4. august 2016,
omhandlende forhold i ny brandslukningsaftale. Folgende forkortelser anvendes i nedenst3ende

- TG = tilbudsgiver, OG = ordregiver.

Spergsmal 1

Punktet "Mandskab - udrykninger - (variabelt belob)" kan Ordregiver bekraefte, at der afregnes
efter det faktiske timeforbrug, i forbindelse med udkald inklusiv eventuelle fejludkald, herunder
0gsé tid til genoprettelse af beredskabet efter udkald (dog minimum to timer, jeevnfor gaelden-
de overenskomst)?

Svar: Prisen pr. udrykning skal indeholde betaling for minimum bemandingen p3d den udryk-
ning der kaldes ud til jf. pick-listen. Ligeledes skal prisen indeholde betaling for alle omkostnin-
ger til personalet under udrykning inkl. reetablering af koretojer/materiel m.v.. Prisen skal 0g-
sd indeholde mulighed for, at fx. nye brandfolk under uddannelse (overtallig bemanding) kan
deltage i udrykningen.

Prisen skal daekke indsatser, der fra alarmering til indsatsen er afsluttet og der er klargjort til
ny indsats, ikke oversiger 5 timer. Safremt indsatsen overstiger 5 timer betales time for time
(pr. pdbegyndt time pr. mand) til det belpb der er fastsat i aftalen. TG skal i den forbindelse
drage omsorg for, at arbejdet med reetablering og klargering udferes effektivt sdledes OG ikke
pafpres unpdige ekstra omkostninger i forbindelse med denne opgave.

Séfremt ovenstdende ikke kan bekreeftes skal Tilbudsgiver, for at give et okonomisk atraktivt
tilbud, have indflydelse p8, hvordan udkald foretages, da Tilbudsgiver ellers ikke har overblik
over omkostningsniveauet. Ligeledes vil det vaere et krav at pagerne bliver med retursvar, s8-
ledes at overindmonstring reduceres. Kan Ordregiver bekrafte dette?

Svar: Der vil blive stillet 2-vejs pagere med mulighed for retursvar til rédighed for mandska-
bet. OG skal henlede opmarksomheden pa, at OG som udgangspunkt ikke forventer, at kunne
stille en degnbetjent vagtcentral til radighed i kontraktperioden. Den vagtcentrallgsning OG
forventer at anvende, kan sammenlignes med den vagtcentrallgsning som der i dag er i drift p3
St. Ruds Vedby under den nuvaerende vagtcentral i Sorg. Sammensaetning af evt. udkalds-
grupper m.v. forventes at ske i taet samarbejde mellem TG og OG ‘s vagtcentraler.
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Spergsmal 2

Af punktet "Mandskab - udrykninger - (variabelt belob)" fremgdr det, at alene udrykninger afr
variabelt. I forbindelse med deltagelse i Beredskabets eller Kommunale arrangementer, er Tilt
ikke bekendt med omfanget heraf. For at give Tilbudsgiver et overblik over omkostningsniveat
der derfor afregnes variabelt for sddanne opgaver. Denne afregning kan ligeledes efter det fak
timeforbrug (dog minimum to timer, javnfor gaeldende overenskomst)?

S8fremt ovenstiende ikke kan bekreeftes onskes omfanget af opgaver oplyst, herunder varigh
mand per opgave samt eventuelle ovrige krav.

Svar: S&fremt mandskabet deltager i andre aktiviteter, end dem der direkte er navnt i aftalen,
afregnes disse jf. timeprisen for udrykninger, dog min. 2 timer.
Deltagelse i sddanne aktiviteter aftales med OG (Myndighed, Forebyggelse og Planlzegning).

Spergsmal 3

Kan det bekraeftes, at Tilbudsgiver er ansvarlig for gennemforsel af de 12 Srlige ovelser? Her-
under ogs8 forberedelses og evalueringstid pa de enkelte ovelser?

Svar: TG er ansvarlig for afholdelse af al uddannelses- og @velsesvirksomhed der er pakraevet
for, at TG s personale kan lpse opgaven. Den faste pris for beredskabet pr. station skal saledes
indeholde alle omkostninger til al uddannelses- og gvelsesvirksomhed pa den enkelte station,
herunder ogsa ved nyansaettelser. OG stiller vederlagsfrit keretgjer, materiel og udstyr m.v., der
er tilknyttet stationen, til rddighed for evelses- og uddannelsesbrug pa den enkelte station.

Der vil pa st. Holbaek veere tale om behov for ekstra uddannelse/gvelse i brug af redningslift,
ligesom der pa st. Orp vil vaere brug for ekstra uddannelse/gvelse i brug af redningsbad.
Omkostninger til denne ekstra uddannelse/pvelse skal vaere indeholdt i den faste pris for bered-
skabet pr. station pr. 3r. Det er aftalt, at Vestsjzellands Brandvaesen, i forbindelse med omsko-
ling til Vestsjaellands Brandvaesens lift, i forbindelse med indszettelse pa st. Holbaek ultimo 2017,
betaler for de timer, der anvendes i denne forbindelse.

TG skal tage hojde for, at OG vil bruge 2-4 af de lokalt tilrettelagte gvelser om aret til fx virk-
somhedsbesgg, som relateres til OG "s myndigheds- og forebyggelsesaktiviteter.

1 forbindelse med indgﬁelse af aftalen er det malet, at TG og OG skal etablere et taettere samar-
bejde omkring uddannelses- og pvelsesaktiviteter pa tveers af stationerne i omradet, fx gennem
faelles gvelser i omradet samt feaelles indkeb af undervisningsforlgb pa brandskoler m.v..

Det forsl8s i denne sammenhaeng, at Falcks ledelse indenfor brandomradet far saede i Vestsjael-
lands Brandvaesens styregruppe for uddanneise og ovelser.

Spergsmal 4

Betaler Ordregiver eller Tilbudsgiver for brug af eksterne ovelsesfaciliteter, herunder ogsd
instruktorer interne s8vel som eksterne?

Svar: Jf. svar i spergsmal 3 - TG betaler alle omkostninger i forbindelse med gvelse og ud-
dannelser, herunder ogsa brug af eksterne gvelsesanleeg samt instrukterer mv.
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Sporgsmal 5
Betaler Ordregiver eller Tilbudsgiver for materiel anskaffet til ovelsesbrug?

Svar: OG stiller det materiel m.v., der til dagligt anvendes til beredskabet p& stationen, til r3-
dighed for gvelsesbrug. Derudover m& TG selv afholde omkostninger til brug af saerligt materiel
til ovelses og uddannelsesbrug.

Spargsmal 6

I det omfang Ordregiver vaelger at samle ovelser for Beredskabet centralt, vil omkostningerne
til transport (timeafregning samt korselspenge) foroges. Da Tilbudsgiver ikke kender det
eventuelle omfang heraf, kan det som folge heraf bekraeftes, at dokumenterede omkostninger

hertil afholdes af Ordregiver?

sdfremt ovenst8ende ikke kan bekraftes onskes omfang, samt placering af centrale ovelser
oplyst.

Svar: TG skal indregne ovenstdende i sin pris, der vil vaere tale om 1-2 gvelser rligt der ikke af-
holdes inden for den enkelte stations daekningsomrade efter aftale med TG.

Sporgsmal 7

Af punktet "Mandskab - udrykninger - (variabelt belob)" fremg8r et mandskabskrav p8 1
holdleder og 5 brandmaend. Dette vil p§ Station Merkov betyde en opnormering fra 1+3 til
1+5. Dette vil medfore en vaesentlig opnormering af brandmandskabet. Kan det bekreeftes, at
omkostninger i forbindelse med opnormeringen til uddannelse af brandmaend, herunder af-
lenning afholdes af Ordregiver?

Svar: TG skal indregne alle udgifter vedr. ovenstdende i sin pris for st. Markov.

Spergsmal 8

Af det fremsendte fremgér koretojer, materiel samt drift heraf, ikke som en del af Tilbudsgi-
vers opgaver. I forbindelse med den almindelige drift af stationen, vil brandmandskabet, dog
kunne foretage mindre reparationer, eller eftersyn p8 biler og materiel. Kan ordregiver oplyse
hvorledes dette vil blive honoreret?

Har Ordregiver nogle krav til s&danne eftersyn, f.eks. at de foretages dagligt/ugentligt eller
mdénedligt?

Svar: TG skal indregne i sin pris, at mandskabet fortager mindre reparationer samt vedlige-
holdelse af OG "s keoretpjer og materiel, der kan foretages til dagligt pa stationen. Ligeledes
skal TG indregne i sin pris, at mandskabet pa stationen jaevnligt efterser og afprever OG s
koretgjer og materiel sdledes, at det altid er driftsklart | forbindelse med indsats. Det skal i
pvrigt forventes, at der vil pdga noget tid til samarbejde mellem TG 's brandstationsledere og
OG 's driftsafdeling omkring drift af OG “s kgretgjer og materiel.
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Sporgsmal 9

Da Tilbudsgiver har arbejdsgiveransvaret er Tilbudsgiver overfor medarbejderne ansvarlige
for at diverse lovpligtige eftersyn af koretojer, materiel og udstyr er foretaget. Da denne op-
gave ligger hos Ordregiver, vil det vaere nedvendigt med dokumentation for at disse eftersyn
bliver gjort tilgeengelige for Falck. Kan ordregiver acceptere dette??

Svar: OG stiller alt relevant materiale og dokumentation til radighed for TG, jf. ovenstaende,
der kreeves i forbindelse med arbejdsmiljplovgivningen.

Spergsmal 1 (af 4. august 2016)

Fremtidige manskabskrav:

A) Kan Ordregiver oplyse det fremtidige mandskabskrav i henhold til Picklisten pd de enkelte
stationer?

B) I forlaengelses heraf onskes det bekreeftet, at Ordregiver deekker evt. omkostninger til ny-
anseettelser pga. eget mandskabskrav?

Svar: A) Revideret pickliste med udrykningssammensaetning fra de enkelte stationer er under
udarbejdelse og fremsendes nar denne foreligger.

B) Ud fra ovenst3ende skal TG selv indregne i pris hvis TG vurderer, at der skal ske nyansaet-
telser m.v. i den forbindelse.

Spergsmal 2 (af 4. august 2016)

Uddannelse og pvelser udover de lovpligtige:

A) Kan Ordregiver oplyse om der vil vaere ovelser eller uddannelse udover de lovpligtige?
F.eks. er Tilbudsgiver bekendt med, at der forventes indsat en [ift i Holbaek, som formentlig vil
kraeve intro af brandmeaendene.

B) S8fremt Ordregiver kan bekreefte, at der vil veere pvelser og/eller uddannelse udover de
lovpligtige, kan Ordregiver bekraftet at disse afregnet variabel udfra afholdte timer og evrige
afholdte omkostninger?

C) S8fremt B ikke kan bekraeftes, kan Ordregiver da oplyse, hvilke kurser/uddannelse samt
forventet varighed, hyppighed samt antal mand pr. uddannelse/kursus?

Svar: A) Det er allerede aftalt, at OG betaler de timer der skal anvendes for at omskole TG s
mandskab p& st. Holbaek i forbindelse med idriftsattelse af OG s lift pa st. Holbaek.

B) TG skal oplyse en timepris som daekker evt. ekstra uddannelse af mandskabet, safremt
dette behov skulle opstd i aftaleperioden.

C) Se B.

HOLBAK KALUNDBORG LEJRE ODSHERRED SOR® | VSBV.DK



Falck

Falck Danmark A/S
Tillzeg 3
til "Aftale om brandslukning mv.”
Vedrgrende @endring af udrykningssammensaetning

- Vestsjeellands Brandvaesen -

2. januar 2019

Neerveerende tillaegsaftale vedrorende aendring af udrykningssammenseetning i Ruds Vedby og Snertinge,
samt fjernelse af incitamentsmodel indggr som tillaeg til “Aftale om brandslukning mv.” indgdet mellem
Vestsjeellands Brandvaesen og Falck Danmark A/S for perioden 1. januar 2017 til 31. december 2019.

1 fEndring af udrykningssammensaetning og fjernelse af incitamentsmodel

Det er mellem Vestsjeellands Brandvaesen og Falck Danmark A/S  aftalt, at
udrykningssammenszaetningen i Ruds Vedby og Snertinge sendres fra 1 + 6 til 1 + 5. Endvidere er
det aftalt at, fijerne pkt. 11.12 i den gaeldende aftale om brandslukning mv. vedrgrende

incitamentsmodel.

2 @vrige vilkdr
@vrige vilkdr folger den gaeldende aftale om brandslukning mv. indg8et mellem Vestsjzllands
Brandvaesen og Falck Danmark A/S.

3 Reduktion og regulering
Den arlige reduktion er for andring af udrykningssammensztningen jf. pkt. 1. Reduktionen er
angivet i pristal for 2019 (137,6) og reguleres i henhold til den gzeldende aftale om brandslukning
mellem Vestsjzllands Brandveaesen og Falck Danmark A/S.

Arlig reduktion Ruds Vedby Kr. 126.500
Arlig reduktion Snertinge Kr. 118.400
Arlig reduktion ved fiernelse af incitamentsmodel Kr. 25.000

4 Moms og afgifter
Reduktionen er angivet ekskl. moms, der tillaegges i henhold til galdende lovgivning, pt. med 25
%.
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5 Ikrafttraedelse

Aftalen traeder i kraft ved underskrift.

6 Underskrift
Vestsjaellands Brandvasen Falck Danmark A/S
Dato: Dato:

He\!\e Speberg \5 Lars Vester Pedersen
Betredskabsdirekter Executive Vice President

Vestsjeellands Brandvaegsen Falck Assistance Nordic
A LAk o

Carsten Rasmussen Tobias Gamelke

Formand for Beredskabskommissionen Business Finance Officer

Vestsjaellands Brandveaesen Falck Assistance Nordic
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Falck Danmark A/S

Tillzeg nr. 4
til "Aftale om brandslukning mv.”

Vedrgrende forlaengelse af aftale

- Vestsj=ellands Brandvaesen -
& maj 2073
Neervaerende tillzzgsaftale omhandler viderefgrelse af gaeldende “Aftale om brandslukning mv.” (hovedaf-
talen) og tithgrende "Tilleeg 3 vedr. Andring | udrykningssammenszaetning”, indgSet mellem Vestsjaellands

Brandvaesen og Falck Danmark A/S. Aftalen er ved udnyttelse af optionen om forleengelse jf. hovedafta-
lens afsnit 20, gzeldende for perioden 1. januar 2020 il og med 31. december 2020.

i Viderefareise af aftaler

Den gzldende "Aftalen om brandslukning mv.”, viderefgres for perioden 1. januar 2019 til og
med 31. december 2020 jf. hovedaftalens afsnit 20 om option pd forlaengelse.

Det aftales at der | forlgbet saettes sget fokus pd | feellesskab at nedbringe omkostningerne til
indsatsmundering som VSBY Ifglge aftalen skal levere, Det er aftalt parterme | mellem, at udleve-
ret Indsatsmundering er svarende til en bemanding pd ca. 100 brandfolk. Ved driftsoptimering |
Falck lidt mindre, og ved ekstra behov aftales det med den operative chef i VSBV.

2 Ikrafttreadelse
Tillegget traeder | kraft ved underskrift,

3 Fortrolighed

Aftalen som helhed er omfattet af gensidig fortrolighed, hvorved offentliggerelse heraf hverken
helt eller delvist m8 ske uden de andre parters samtykke,

4 f@ivrige vilkar
Alle gvrige forhold falger hovedaftalen,
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5 Underskrift

Vestsjailands Brandvasen

Dato: bh -

).6%/\5 LL/%

metwssemerg- Lavs Corlse,,
¥eriol, Beredskabsdirekter

Carsten Rasmussen
Formand for Beredskabskommissionen

Faick Danmark A/S

Dato: 14-08-2019

= »«‘_\F_Z_

Jakob Ris
CEO & President
Falck Danmark A/S

'/
/ (. { ’J J-J
And’ers Egeb!aq

Business Finance Officer
Falck Assistance A/S
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Bilagsoversigt, aftale om Lejre Kommunes
udtraeden af Vestsjellands Brandvasen I/S

Bilag 1 Principper for udtraeden af det feelles redningsberedskab i Vestsjaelland
(Vestsjaellands Brandvassen I/S) af 19. december 2019

Bilag 2 Vestsjaellands Brandvaesen I/S 8bningsbalance pr. 1. januar 2016
Bilag 3 Aktivoverdragelsesaftale af 9. januar 2017, inkl. bilag 1 og 2
Bilag 4 Deloitte, 7. september 2015, Vaerdiansaettelse af beredskabsmateriel i

Slagelse, Lejre, Sorg, Holbaek og Kalundborg kommuner

Bilag 5 Uredigeret opggrelse af estimeret fordeling af aktiver og passiver ved
opsplitning af VSBV pr. 31. december 2020

Bilag 6 Estimeret leasinggaeld pr. 31. december 2020

Bilag 7 Estimeret anleeg til en veerdi af over 100.000 kr. pr. 31. december 2020
Bilag 8 Oversigt over indregistrerede kgretgjer

Bilag 9 Oversigt over overenskomster samt aftaler mellem arbejdsgiver og

arbejdstagerorganisationer, som er gaeldende for medarbejdere, der
overfgres til Lejre Kommune

Bilag 10 Tjenestemandspensionsudagifter /forpligtelser

Bilag 11 Oversigt over sideaktiviteter, som Vestsjallands Brandvaesen udfgrer for
Lejre Kommune



Punkt 7, Bilag 5: Bilag - Bilagssamling Aftale om Lejre Kommunes udtraeden.pdf
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(Vestsjaellands Brandvaesen 1/S) af 19. december 2019
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ing Aftale om
mﬂ  KALUNDBORG

o KOMMUNE
DATO
Principper for udtraden 19. december 2019
af det faelles redningsberedskab i
Vestsjalland (Vestsjallands Brandvasen). SAGSNR.

326-2020-1703

Lejre Kommune har ved brev af 7. november 2019 til de 4 gvrige ejerkommuner samt til
Vestsjaellands Brandvaesen I/S fremsendt meddelelse om, at Lejre Kommune har truffet
beslutning om at udtraede af aftalen om det fzelles redningsberedskab mellem Holbzek, Ka-
lundborg, Lejre, Odsherred og Sorg kommuner med virkning fra 1. januar 2021.

Ligeledes har Sorg Kommune ved brev dateret 20. december 2019, meddelt at Sorg Kom-
mune har truffet beslutning om at udtraede af aftalen om det feaelles redningsberedskab
mellem Holbaek, Kalundborg, Lejre, Odsherred og Sorg kommuner med virkning fra 1. ja-
nuar 2021.

De 2 kommuners beslutning er i overensstemmelse med vedtaegtens § 12, hvoraf det
fremgar, at aftalen kan opsiges af parterne med 1 ars varsel til den 1. januar.

N3r der i det efterfolgende skrives “ejerkommuner” menes der alle 5 nuvarende ejerkom-
muner.

Falgende vaerdier, principper og vilkar laegges til grund for den proces, der leder frem mod
kommunernes udtraeden af Vestsjallands Brandvasen I/S med udgangen af kalenderdret
2020:

1. Grundlaggende vaerdier og principper

11 EJerkommunerne pnsker at driften af Vestsjeellands Brandvasen kommer til at for-
lgbe s& upavirket som muligt frem til kommunernes udtraeden og at den foresta-
ende udtradelsesproces bliver transparent, dben og praeget af dialog.

1.2.Der arbejdes for, at der efter kommunernes udtraeden er et effektivt kommunalt
beredskab savel i de udtreedende kommuner som i de kommuner, der forbliver i
feellesskabet.

1.3. Der arbejdes for, at der ogsa efter kommunernes udtraeden af feellesskabet, er et
beredskabsfagligt samarbejde mellem beredskaberne.

1.4.Beslutninger der vedrgrer udtraedelsen, treffes i videst muligt omfang i enighed.
S&fremt der mod forventning p& et eller flere omrader ikke kan opnéas enighed, ind-
drages en uafhangig konsulentvirksomhed, revisor eller advokat, som ejerkommu-
nerne kan blive enige om, med henblik pa kvalificering og maegling inden sagen jf.
vedtaegtens § 13, stk. 2 fremsendes til afggrelse i Ankestyrelsen.

2. Organisering af opgaven
2.1. Administrationskommunen udarbejder med inddragelse af Driftsforum dokumenter,
sagsfremstillinger m.v. som vedrgrer kommunernes udtraeden af samarbejdet som

Kontakt o DL B R S W P
Sagsansvarlig: Kalundborg Kommune
Preben Christensen Holbzekvej 141B
Ledeise, Jura og Kommunikation 4400 Kalundborg

Telefon, direkte: 59 53 44 80 l
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fremlaegges til beslutning i Beredskabskommissionen. I det omfang beslutnings-
kompetencen ligger hos ejerkommunerne, fremsendes sagen til beslutning i ejer-
kommunerne med beredskabskommissionens indstilling.

Vestsjeellands Brandvasen 1/S stiller de ngdvendige oplysninger til radighed for ar-
bejdet.

2.2. Beredskabsdirektgren udarbejder jf. vedtagtens § 7, stk. 1 budget og flerarige
budgetoverslag - herunder forslag til de ngdvendige tilpasninger af organisationen,
som fglger af, at kommunerne udtraeder af samarbejdet.

2.3. De udtreedende kommuner opbygger de ngdvendige strukturer til overtagelse af de
forpligtelser jf. Beredskabsloven, som overdrages fra Vestsjaellands Beredskab I/S.

2.4. Administrationskommunen sikrer at de udtreedende kommuner far stillet de ngd-
vendige oplysninger til brug for opbygningen af disse strukturer fra Vestsjaellands
Brandvaesen I/S.

2.5. Fezelles omkostninger, der er forbundet med kommunernes udtraeden af Vestsjael-
lands Brandvaesen I/S, afholdes af de nuvaerende 5 ejerkommuner efter samme
fordelingsnggle som angivet i vedtagtens §6.

2.6. Administrationskommunen sikrer med inddragelse af Driftsforum at kommunernes
udtraedelse, de udtrazadende kommuners etablering af overtagende strukturer,
Vestsjeellands Brandvaesens tilpasning af aktiviteter og organisation forlgber koor-
dineret.

Der etableres en administrativ koordineringsgruppe, bestdende af beredskabsdirek-
tgren og sekretariatslederen fra Vestsjeellands Brandvassen I/S, 1 reprasentant fra
hver af de udtreedende kommuner samt administrationskommunens projektleder.

Koordineringsgruppen kan ikke traeffe beslutninger, som er bindende for ejerkom-
munerne.

3. Brandstationer og materiel

3.1. Lejeaftaler mellem den udtraedende kommune og Vestsjeellands Brandveaesen vedr.
brandstationer og andre bygninger ejet af udtraedende kommuner betragtes som
opsagt pr. 31/12-2020.

3.2. Som udgangspunkt benyttes samme principper for overdragelse af materiel som
ved dannelsen af det faelles redningsberedskab, ligesom udgangspunktet er, at ma-
teriel, der stod pa stationen ved indtraeden ogs8 er der ved udtraeden af Vestsjael-
lands Brandvaesen:

a) Eksisterende materiel forbliver pa stationerne, der fjernes ikke udstyr pa stati-
onerne i de udtreedende kommuner uden kommunens samtykke.

b) Materiel til en vaerdi pa8 under 100.000 overdrages vederlagsfrit

c) Leasingfinansieret materiel pa stationerne overdrages til den udtraedende kom-
mune inkl. den til materiellet tilhgrende leasinggeeld.

d) Materiel pd stationerne til en veerdi af over 100.000 kr. overdrages til den ud-
treedende kommune?.

e) En evt. difference mellem vardien af det overdragne og den udtreedende kom-
munes andel af VSBVs samlede vardi opggres og afregnes mellem parterne jf.
afsnit 6.

3.3. Der foretages ikke nyanskaffelser i 2020 med mindre, der er enighed i Beredskabs-
kommissionen om anskaffelsen og om de gkonomiske konsekvenser savel i 2020
som efterfglgende budgetar.

1 Eksempelvis szerligt redningsudstyr, biler ets., som ikke er leasingfinansieret.
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4. Medarbejdere

4.1. Medarbejdere overdrages til den udtraadende kommune efter lovgivningens regler
herom (Lov om lgnmodtageres retsstilling ved virksomhedsoverdragelse).

4.2.Bagudbetalt Ign, arbejds- og arbejdstidsbestemte tillaag, som er daterede/optjent
til og med den 31. december 2020, vedrgrende medarbejdere der overdrages til de
udtreedende kommuner, afholdes og udbetales af Vestsjallands Brandvaesen.

4.3.Skyldige feriepenge pr. 31. december 2020, som skal udbetales/afholdes efter 1.
januar 2021 samt gvrige Isnomkostninger, herunder tjenestefrihed, optjent inden
31. december 2020, som udbetales/afholdes efter 1. januar 2021 vedrgrende med-
arbejdere der overdrages til de udtraedende kommuner udbetales/afholdes af de
udtraedende kommuner.

4.4, Skyldige feriepenge pr. 31. december 2020, som skal udbetales/afholdes efter 1.
januar 2021 samt gvrige lgnomkostninger, herunder tjenestefrihed, optjent inden
31. december 2020, som udbetales/afholdes efter 1. januar 2021 vedrgrende med-
arbejdere der overdrages til de udtreedende kommuner opggres i forbindelse med
kommunernes udtraeden og indgar i det samlede gkonomiske opggr, jf. afsnit 5.

4.5. Den udtreedende kommune haefter efter sin udtraeden af Vestsjallands Brandvasen
forsat for pensionsforpligtelser pa tjenestemaend i den periode tjenestemanden har
veeret ansat i og kommunen veaeret medejer af Vestsjallands Brandvaesen, afholdes
forholdsmeaessigt af de udtraedende kommuner efter samme fordelingsnggle som
angivet i vedteegtens § 6.

4.6. Beredskabsdirektgren sikrer at aftaler om samarbejde og medindflydelse overhol-
des, herunder Igbende information og medinddragelse af medarbejderne.
Administrationskommunen og de udtraadende kommuner afholder ikke mgder med
medarbejdere eller medarbejdergrupper uden beredskabsdirektgrens inddragelse.

5. @konomi.

5.1.Balancen i det godkendte regnskab 2020 for Vestsjallands Brandvasen danner
grundlag for opggrelsen af den udtraedende kommunes andel af vaerdier og gaeld.

5.2.Veaerdier og gaeld fordeles til den udtraedende kommune pa baggrund af indbygger-
tal, jf. vedteegtens § 6, stk. 1.

5.3.P3 baggrund af fordelingen af aktiver og passiver m.v. opggres et samlet belgb,
der afregnes mellem parterne.

5.4.Hvis man i processen matte blive opmaerksom pa forhold, som ikke er reguleret i
disse principper, eller som er reguleret i disse principper, men ville fgre til et klart
urimeligt resultat, fastszettes principper i overensstemmelse med vedtaegterne og
hvad der matte anses som rimeligt.

6. Tidsplan

6.1. Af hensyn til kommunernes budgetiaegning for 2021 skal alle vaesentlige forhold
vaere afklaret, s& der inden 1. maj 2020 kan fremsendes budgetforslag til ejerkom-
munerne, jf. vedtaegtens §7, stk. 1 - og saledes at den udtreedende kommune er i
besiddelse af de ngdvendige oplysninger til brug for sin budgetlaegning.

6.2. Der udarbejdes snarest muligt en oversigt over aftaler m.v. saledes at diverse
varsler m.v. kan overholdes.

6.3. Der udarbejdes hurtigst muligt udkast til talmaessige opggrelser over fordelingen af
aktiver, passiver, rettigheder, forpligtelser og medarbejdere (baseret pa princip-
perne herfor og seneste tal), som ejerkommunerne kan blive enige om. Denne op-
gprelse skal siden opdateres, nar udtraedelsesdatoen narmer sig og siden opggres
endeligt ndr regnskabet for 2020 er godkendt.
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6.4. Senest med udgangen af august maned 2020 fremsendes revideret vedtaegt for
Vestsjellands Brandveaesen til godkendelse i de fremtidige ejerkommuners kommu-
nalbestyrelser samt til Ankestyrelsen.

6.5. Umiddelbart efter at Vestsjaellands Brandvaesen I/S regnskab for 2020 er god-
kendt, jf. vedtaegtens kap. 7, udarbejdes den endelige opggrelse af de gkonomiske
mellemveaerender mellem den udtreedende kommune og Vestsjaellands Brandvaesen
I/s.

7. Godkendelse
7.1.Endelig aftale om udtraeden af Vestsjaellands Brandvasen I/S fremsendes til god-

kendelse i de 5 ejerkommuners kommunalbestyrelser/byrad samt til orientering i
Ankestyrelsen.

Tiltr8dt af Beredskabskommissionen den 13. januar 2020.
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Bilag 2 Vestsjzellands Brandvaesen I/S abningsbalance pr. 1. januar 2016
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Kommissionens pdtegning

Kommissionen for Vestsjaellands Brandvaesen 1/S har dags dato behandlet og godkendt
abningsbalancen pr. 1. januar 2016 for Vestsjaellands Brandvaesen, omfattende
ledelsespategning, ledelsesberetning, abningsbalance og noter.

Rbningsbalancen er aflagt i overensstemmelse med reglerne for kommunale feellesskaber og
lov om kommunernes styrelse. Det er vores opfattelse, at den valgte regnskabspraksis er
hensigtsmaessig, og at Zbningsbalancen giver et retvisende billede af selskabets aktiver,
passiver og den finansielle stilling pr. 1. januar 2016.
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Ledelsens pétegning

Kommissionen og direktgren har dags dato behandlet og godkendt abningsbalancen pr. 1.
januar 2016 for Vestsjaellands Brandvaesen, omfattende ledelsespategning, ledelsesberetning,
abningsbalance og noter.

Abningsbalancen er aflagt i overensstemmelse med reglerne for kommunale fzllesskaber og
lov. om kommunernes styrelse. Det er direktgrens opfattelse, at den valgte regnskabspraksis er
hensigtsmaessig, og at abningsbalancen giver et retvisende billede af selskabets aktiver,
passiver og den finansielle stilling pr. 1. januar 2016.
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Den uafhangige revisors erklaringer
Til beredskabskommissionen i Vestsjallands Brandvasen

Pategning af ébningsbalancen

Vi har revideret 8bningsbalancen for Vests;aallands Brandvaesen (beredskabet) pr. 1. januar
2016. Abningsbalancen omfatter ledelsespategning, anvendt regnskabspraksis, balance og noter.
Rbningsbalancen er udarbejdet efter bestemmelserne i bekendtgprelse om kommuners budget-
og regnskabsvaesen, revision m.v.

Balancen udviser en egenkapital pd 1.821 t.kr. og en balancesum pa 18.525 t.kr.

Ledelsens ansvar for &bningsbalancen

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af en &bningsbalance, der er i overensstemmelse med
Social- og Indenrigsministeriets autoriserede regnskabsregler. Ledelsen har endvidere ansvaret
for den interne kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde en abningsbalance
uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, samt valg og
anvendelse af en hensigtsmaessig regnskabspraksis og udgvelse af regnskabsmaessige skan, som
er rimelige efter omstaendighederne.

Revisors ansvar og den udfgrte revision

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om &bningsbalancen pé grundlag af vores revision. Vi
har udfert revisionen i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
yderligere krav ifglge dansk rewsorlovgwnlng Dette kraever, at vi overholder etiske krav samt
planlaegger og udfgrer revisionen for at opna hej grad af sikkerhed for, om dbningsbalancen er
uden veesentlig fejlinformation.

En revision omfatter udfgrelse af revisionshandlinger for at opna revisionsbevis for belgb og
oplysninger i 8bningsbalancen. De valgte revns:onshandllnger afheenger af revisors vurdering,
herunder vurderingen af risici for vaesentlig fejlinformation i 3bningsbalancen, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl. Ved ns:kovurdermgen overvejer revisor intern kontrol, der er
relevant for beredskabets udarbejdelse af 3bningsbalancen. Formalet hermed er at udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke at udtrykke en
konklusion om effektiviteten af beredskabets interne kontrol. En revision omfatter endvidere
vurdering af, om ledelsens valg af regnskabspraksis er passende, om ledelsens
regnskabsmaessige sken er rlmellge samt den samlede praesentation af abningsbalancen.

Det er vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for
vores konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.
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Konklusion

Det er vores opfattelse, at abningsbalancen i alle henseender er i overensstemmelse med
indregningsbestemmelserne i bekendtggrelse om kommuners budget og regnskabsvassen,
revision m.v.

Kegbenhavn, den 9. juni 2017
ERNST & YOUNG

Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 30 70 02 28

Michaeil N.C. Nielsen
statsaut. revisor
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Ledelsesberetning
Selskabsoplysninger
Virksomheden Vestsjallands Brandvaesen 1/S

Hgjvangen 9
4470 Svebglle

CVR nr. 37197580
Regnskabsperiode: 1. januar - 31. december

Beredskabsdirektgsr Helle Sgeberg

Beredskabskommision Spren Kjeersgaard
Carsten Rasmussen

Martin Damm
Gert Jgrgensen
Thomas Adelskov
Preben Lund

Ole Hansen
Torben Mpller
Sten Drejg

Line Holm Jacobsen
Jens Bersting
Sten Ngrskov
Peter Nygaard

Revision Ernst & Young P/S

Ejerforhold pr. 1. januar 2016 Holbeek Kommune 33,47 %
Kalundborg Kommune 23,45 %
Lejre Kommune 13,09 %
Odsherred Kommune 15,78, %
Sorg Kommune 14,21 %

Beretning

&bningsbalancen pr. 1. januar 2016 for Vestsjeellands Brandvaesen 1/5 er udarbejdet i
forbindelse med stiftelsen af interessentselskabet.

Vestsjaellands Brandvaesen 1/S er en feelleskommunal virksomhed oprettet efter
Styrelseslovens § 60.

Vestsjeellands Brandveaesen [/S har til formal at skabe et feelles beredskab, som sikrer, at
opgavelgsningen p& beredskabsomradet bliver varetaget pé& den bedst mulige made til gavn for
borgerne og virksomhederne i de fem ejer kommuner. Oprettelsen af Vestsjaellands
Brandvaesen skal sikre, at der i fremtiden kan leves op til kravene pa beredskabsomradet om
blandt andet risikobaserede dimensioneringer m.v., og at dette sker sd effektivt som muligt.
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Regnskabspraksis

Generelt
Vestsjaellands Brandveaesen 1/S er en faelleskommunal virksomhed oprettet efter

Styrelseslovens § 60, hvorfor regnskabet aflaegges i henhold til gaeldende lovgivning og efter
de retningslinjer, der er fastlagt af ministeriet i Budget- og Regnskabssystem for kommuner.

Vestsjeellands Brandvaesen 1/S starter op pr. 1. januar 2016. Eventuelle skader, retssager,
personaleforhold og kontrakter, som vedrgrer tiden fgr 1. januar 2016 er selskabet
uvedkommende. Det varetages af de enkelte kommuner.

God bogferingsskik

Selskabets bogfering foretages i overensstemmelse med god bogfsringsskik. Den gode
bogferingsskik kan beskrives, som den praksis, der til enhver tid anses for god skik og brug
blandt kyndige og ansvarsbevidste fagfolk inden for bogfgringsomradet. Det er en

forudszetning for god bogferingsskik, at reglerne i Budget- og Regnskabssystem for kommuner
samt gvrige relevante forskrifter er fulgt.

Regnskabsmaterialet omfatter de faktiske registreringer, herunder transaktionsspor,
beskrivelser af bogfgringen, herunder aftaler om elektronisk dataudveksling, beskrivelser af
systemer til at opbevare og fremfinde opbevaret regnskabsmateriale, bilag og anden

dokumentation, oplysninger i gvrigt, som er ngdvendige for kontrolsporet, regnskaber samt
revision.

Tab og gevinst ved afhandelse af anlaegsaktiver samt afskrivninger indgar saerskilt i
omkostningsregnskabet.

Driftsregnskab

Indregning af indteegter og udgifter

Indtaegter indregnes sa vidt muligt i det regnskabs3r, de vedrerer, jf. transaktionsprincippet
Drlftsudglfter i regnskabsopggrelsen og omkostninger i resultatopggrelsen indregnes i det
regnskabsdr, de vedrgrer, jf. transaktionsprincippet, forudsat at de er kendte for seiskabet
inden udlpbet af supplementsperioden, der slutter 15. januar i det nye regnskabsar.
Anlaegsudgifter indregnes i regnskabsopgerelsen i de regnskabsar hvori anlaegsudglften
afholdes. I resultatopggrelsen afskrives der fgrste gang pa et aktiv i det regnskabsar, hvori
aktivet er anskaffet eller endelig faerdigopfert og klar til anvendelse.

Prazsentation af udgiftsregnskabet

Det udgiftsbaserede regnskabs primaere funktion er at kunne sammenholde regnskabet med
budgettet, der er opgjort efter udgiftsbaserede principper.

Strukturen i det omkostningsbaserede regnskab er inspireret af drsregnskabsloven og er
opgjort efter omkostningsbaserede principper. Regnskabet indeholder siledes blandt andet
ogsa afskrivninger pa selskabets aktiver.

Bemaerkninger til regnskabet

Styrelsesloven fastsaetter, at drsregnskabet i forngdent omfang skal veere ledsaget af
bemaerkninger, navnlig vedrerende vaesentlige afvigelser mellem bevillings- og
regnskabsbelgb. Der skal ogsa udarbejdes bemaerkninger til regnskabet i tilfzelde, hvor der nok
er overensstemmelse mellem regnskabs- og bevillingsbelgb, men hvor de aktiviteter eller
formal, som var forudsat ved bevillingsafgivelsen, ikke er realiseret. Bemerkninger fremgar af
ledelsens rsberetning og af noterne.
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Abningsbalance

Prasentations af balancen

Form3let med abningsbalancen er at vise Vestsjallands Brandvaesen 1/S aktiver og passiver pr.
1. januar 2016 ved oprettelsen af selskabet.

Der er af ministeriet fastsat formkrav til, hvordan balancen skal udarbejdes.
Rbningsbalancen er aflagt i hele danske kr.

Abningsbalance - 1. januar 2016

Note DKK

Aktiver
Anlaagsaktiver
Materielle anlaegsaktiver 1 15.079.165
Anlzaegsaktiveri alt 15.079.165
Omszatningsaktiver
Tilgodehavende ved stifterne 2 3.445.434
Omsaetningsaktiver i alt 3.445.434
Aktiver i alt 18.524.599
Passiver
Egenkapital
Egenkapital 1.821.499

1.821.499
Galdsforpligtigelser
Leasingforpligtigelse i 16.703.100
Gaeldsforpligtigelser i alt 16.703.100
Passiver i alt 18.524.599
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Noter
1. Materielle anlaegsaktiver

Veerdiansaettelsen af aktiverne i forbindelse med stiftelsen af Vestsjaellands Brandvassen I/S, er
foretaget af Deloitte. Der er kun medtaget vardier over 100.000.

I forbindelse med stiftelsen af selskabet, valgte en af de oprindelige ejerkommuner at udtrzede
af samarbejdet, herved skulle der indhentes en ny godkendelse af selskabet fra ministeriet, fgr
der kunne indgés aftaler for selskabet. Det bergrte blandt andet salg af materiel til
Kommuneleasing i forhold til Sorg, Odsherred og Kalundborg Kommuner. De har som en
konsekvens af dette, vederlagsfrit stillet keretgjer og materiel til r&dighed med en
veerdiansaettelse til 10.702.924 kr. for Vestsjallands Brandvaesen 1/S, indtil det har vaeret
muligt at indgd leasingaftaler.

Der er indgdet leasingaftaler for keretgjer og materiel fra Sorg og Kalundborg Kommuner pr. 1.
oktober 2016.

Odsherred Kommune har endnu ikke fdet svar fra Indenrigsministeriet pa ansggning om
dispensation fra § 6 i Momsrefusionsbekendtggrelsen, der giver mulighed for at salge
kgretgjer og materiel, som er anskaffet som anlag, til Kommune Kredit uden moms.
Leasingaftaler for de 2 berarte koretgjer kan indg8s ndr dispensationen foreligger.

Leasede aktiver

Nordania Leasing 10.002.425
Kommune leasing 5.076.739
Ialt 15.079.165

2. Tilgodehavende ved stifterne

Feriepengeforpligtigelse

Holbaek Kommune 551.386
Kalundborg Kommune 1.125.656
Lejre Kommune 407.612
Odsherred Kommune 913.617
Sorg Kommune 447.163
Ialt 3.445.434

3. Leasinggazid

I tilknytning til stiftelsen af Vestsjaellands Brandvaesen 1/S pr. 1. januar 2016 indtraeder

brandvaesnet i en raekke leasingkontrakter, hvortil der er knyttet en restgaeld pa i alt
15.932.092 kr.

Nordania Leasing 8.972.893
Kommune Leasing 7.730.207
Ialt 16.703.100

10



fg&@y

(‘t'-t ({‘__ ,\, “‘ .
VESTSJJELLANDS
BRAND“ESEN

kg E s

T T RN e S

4. Garanti og Eventualforpligtigelser:

Feriepengeforpligtigelse

Holbaek Kommune 551.386
Kalundborg Kommune 1.125.656
Lejre Kommune 407.612
Odsherred Kommune 913.617
Sorg Kommune 447.163
Ialt 3.445.434

5. Tjenestemandspensionsforpligtigelser

Ved stiftelsen af Vestsjeaellands Brandvaesen 1/S er der fra Sorg og Kalundborg kommuner
overdraget 2 medarbejdere, der er ansat som tjenestemaend. N3r disse ansattelsesforhold
opherer, pahviler det den afgivende kommune at sikre udbetaling af tjenestemandspensionen.

Det pahviler Vestsjellands Brandvaesen I/S at betale andelen af pensionen for de ar
tjenestemanden har veaeret ansat i selskabet til den udbetalende kommune pa kommunens

foranledning.
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Bilag 3 Aktivoverdragelsesaftale af 9. januar 2017, inkl. bilag 1 og 2
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Aktivoverdragelsesaftale

Mellem Holbaek Kommune, Kalundborg Kommune, Lejre Kommune, Odsherred Kommune og
Sorg Kommune (herefter Kommunerne)

og Vestsjeaellands Brandvaesen I/S (herefter VSBV)

VESTSJZELLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 59 53 47 00 | E-mail: vsbv@vsbv.dk

HOLBAZK KALUNDBORG LEJRE ODSHERRED SOR@® | VSBV.DK
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Generelt

a) VSBV har den 1. januar 2016 overtaget beredskabsvirksomhederne fra Kommunerne.

b) Overdragelsen omfatter hver kommunes beredskabsvirksomhed, som omfattet af
beredskabsloven, herunder opgaver der frem til 1. januar 2016 blev udfgrt af Kommunerne i
neer tilknytning til opgaverne indenfor beredskabsloven

Overdragelsens genstand

a) Overdragelsen omfatter hver kommunes beredskabsvirksomheds aktiver, forpligtelser og
rettigheder
b) 1bilag 1 fremgar de overdragne aktiver og forpligtelser specificeret pr. kommune, opgjort efter
anvendt regnskabspraksis, som fremgar i bilag 2
c) |bilag 2 er vedlagt udkast til &bningsbalancen for VSBV pr. 1. januar 2016. Abningsbalancen
underskrives af ledelse og revisor straks efter denne aktivoverdragelsesaftale er underskrevet.
d) VB har overtaget aktiverne i bilag 1 og 2 som de er og forefindes (som beset) pr. 1. januar 2016
e) For sd vidt angdr overdragne forpligtelser skal sarligt bemaerkes:
1. Kommunerne haefter selv for pensionsbetaling optjent til og med 31. december 2015
af tjenestemaand der overdrages til VSBV
. Det pahviler kommunerne at indhente samtykke fra medkontrahenter og kreditorer
vedrgrende de overtagne aktiviteter. Hvis medkontrahenter eller kreditorer
fremsaetter krav som fglge af at samtykke ikke er blevet indhentet, pahviler kravene
den pageeldende kommune
l.  Skulle Kommunerne eller VSBV blive mgdt med krav fra tredjemand vedrgrende de
overtagne aktiviteter (og som ikke fremgar af bilag 1 og 2), og dette krav vedrgrer
tiden fgr 1. januar 2016, sa pahviler dette krav den pageeldende kommune

Ejerfordeling

a) Som vederlag for overdragelsen af beredskabsvirksomhederne er det aftalt, at hver kommune
modtager fglgende ideelle ejerandel i VSBV:

Holbaek Kommune, 33,47 %
Kalundborg Kommune, 23,45 %
Lejre Kommune, 13,09 %
Odsherred Kommune, 15,78, %
Sorg Kommune, 14,21 %

VESTSJAELLANDS BRANDV/AESEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 59 53 47 00 | E-mail: vsbv@vsbv.dk

HOLBAK KALUNDBORG LEJRE ODSHERRED SOR@ | VSBV.DK
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Underskrifter
Den 9. juni 2017 Den 9. juni 2017
For Holbaek Kommune: For Vestsjaellands Brandvassen I/S
Borgmester Sgren Kjzersgaard Helle Sgeberg, Beredskabsdirektgr

For Kalundborg Kommune

Borgmester Martin Damm

For Lejre Kommune:

Borgmester Carsten Rasmussen

For Odsherred Kommune:

Borgmester Thomas Adelskov

For Sorg Kommune:

Borgmester Gert Jgrgensen

VESTSJZELLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 59 53 47 00 | E-mail: vsbv@vsbv.dk

HOLBAZK KALUNDBORG LEJRE ODSHERRED SOR® | VSBV.DK
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BILAG 1: Specifikation af overdragne aktiver og forpligtelser

Abningsbalance pr. 01.01.16
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Aktiver
Anlagsaktiver
Materielle anlaegsaktiver 10.169.307 4.166.834 - 743.023 - 15.079.164
Anlagsaktiver i alt 10.169.307 4.166.834 z 743.023 - 15.079.164
Omsaetningsaktiver
Tilgodehavede ved stiftelse 913.617 407.612 447.163 551.386 1.125.656 3.445.434
Omsatningsaktiver i alt 913.617 407.612 447.163 551.386 1.125.656  3.445.434
Aktiver i alt 11.082.924 4574.446  447.163 1.294.409 1.125.656 18.524.598
Passiver
Egenkapital
Egenkapital -
Egenkapital i alt 1.821.498
Galdsforpligtelser
Leasingforpligtigelse 9.160.436 5.986.943 1.555.722 16.703.100
Galdsforpligtelser i alt 9.160.436 5.986.943 - 1.555.722 16.703.100
Passiveri alt 9.160.436 5.986.943 - 1.555.722 16.703.100
Nettoaktiveri alt 1.922.488 -1.412.497 447.163 -261.313 1.125.656 1.821.498
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BILAG 2: Udkast til abningsbalance pr. 1. januar 2016

Vestsjeellands Brandveaesen

Rbningsbalance pr. 1. januar 2016
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Den uafhaengige revisors erklaringer

Ledelsesberetning

Selskabsoplysninger

................................................................................................

Beretning
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Regnskabspraksis
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Generelt

................................................................................................................

God bogfgringsskik
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Driftsregnskab

Indregning af indtaegter og udgifter

Praesentation af udgiftsregnskabet
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Bemarkninger til regnskabet
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Rbningsbalance
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Praesentations af balancen
Aktiver
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Pategninger
Ledelsespdtegning

Stiftere og kommission har dags dato behandlet og godkendt dbningsbalancen pr. 1. januar
2016 for Vestsjzllands Brandvaesen, omfattende ledelsespategning, ledelsesberetning,
dbningsbalance og noter.

Abningsbalancen er aflagt i overensstemmelse med reglerne for kommunale faellesskaber og
lov om kommunernes styrelse. Det er vores opfattelse, at den valgte regnskabspraksis er

hensigtsmaessig, og at abningsbalancen giver et retvisende billede af selskabets aktiver,
passiver og den finansielle stilling pr. 1. januar 2016.

Kalundborg, den ##. ## 201#

Stiftere/Kommission

Sgren Kjeersgaard
Kommissionsformand

Helle Speberg
Beredskabsdirektar
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Den uafhangige revisors erklseringer
Til beredskabskommissionen i Vestsjallands Brandvasen
Pategning af dbningsbalancen

[Afslutningen af revisionen afventer underskreven overdragelsesaftale.]

Kebenhavn, den ##. ## 201#
ERNST & YOUNG

Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr.307002 28

Michael N.C. Nielsen
statsaut. revisor
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Ledelsesberetning

Selskabsoplysninger

Virksomheden Vestsjallands Brandvasen I/S
Hgjvangen 9
4470 Svebglle

CVR nr. 37197580
Regnskabsperiode: 1. januar - 31. december

Beredskabsdirektgr Helle Sgeberg

Beredskabskommision Sgren Kjaersgaard
Carsten Rasmussen
Martin Damm
Gert Jgrgensen
Thomas Adelskov
Preben Lund
Ole Hansen
Torben Mgller
Sten Drejg
Line Holm Jacobsen
Jens Bgrsting
Sten Ngrskov
Peter Nygaard

Revision Ernst & Young P/S

Ejerforhold pr. 1. januar 2016 Holbaek Kommune 33,47 %
Kalundborg Kommune 23,45 %
Lejre Kommune 13,09 %
Odsherred Kommune 15,78, %
Sorg Kommune 14,21 %

Beretning

Abningsbalancen pr. 1. januar 2016 for Vestsjallands Brandvaesen 1/S er udarbejdet i
forbindelse med stiftelsen af interessentselskabet.

Vestsjeellands Brandvaesen I/S er en falleskommunal virksomhed oprettet efter
Styrelseslovens § 60.

Vestsjaellands Brandvaesen I/S har til formal at skabe et feelles beredskab, som sikrer, at
opgavelgsningen pa beredskabsomradet bliver varetaget p8 den bedst mulige made til gavn for
borgerne og virksomhederne i de fem ejer kommuner. Oprettelsen af Vestsjallands
Brandveesen skal sikre, at der i fremtiden kan leves op til kravene pa3 beredskabsomradet om
blandt andet risikobaserede dimensioneringer m.v., og at dette sker sa effektivt som muligt.
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Regnskabspraksis

Generelt

Vestsjeellands Brandveaesen I/S er en feelleskommunal virksomhed oprettet efter
Styrelseslovens § 60, hvorfor regnskabet aflaegges i henhold til gaeldende lovgivning og efter
de retningslinjer, der er fastlagt af ministeriet i Budget- og Regnskabssystem for kommuner.

Vestsjaellands Brandveaesen 1/S starter op pr. 1. januar 2016. Eventuelle skader, retssager,
personaleforhold og kontrakter, som vedrgrer tiden fgr 1. januar 2016 er selskabet
uvedkommende. Det varetages af de enkelte kommuner.

God bogferingsskik

Selskabets bogfgring foretages i overensstemmelse med god bogfgringsskik. Den gode
bogfgringsskik kan beskrives, som den praksis, der til enhver tid anses for god skik og brug
blandt kyndige og ansvarsbevidste fagfolk inden for bogfgringsomradet. Det er en
forudszetning for god bogfgringsskik, at reglerne i Budget- og Regnskabssystem for kommuner
samt gvrige relevante forskrifter er fulgt.

Regnskabsmaterialet omfatter de faktiske registreringer, herunder transaktionsspor,
beskrivelser af bogfgringen, herunder aftaler om elektronisk dataudveksling, beskrivelser af
systemer til at opbevare og fremfinde opbevaret regnskabsmateriale, bilag og anden

dokumentation, oplysninger i gvrigt, som er ngdvendige for kontrolsporet, regnskaber samt
revision.

Tab og gevinst ved afhzndelse af anlaegsaktiver samt afskrivninger indgar saerskilt i
omkostningsregnskabet.

Driftsregnskab

Indregning af indteegter og udgifter

Indtaegter indregnes sa vidt muligt i det regnskabsér, de vedrgrer, jf. transaktionsprincippet
Driftsudgifter i regnskabsopggrelsen og omkostninger i resultatopggrelsen indregnes i det
regnskabsar, de vedrgrer, jf. transaktionsprincippet, forudsat at de er kendte for selskabet
inden udlgbet af supplementsperioden, der slutter 15. januar i det nye regnskabsar.
Anlaegsudgifter indregnes i regnskabsopggrelsen i de regnskabsar, hvori anlagsudgiften
afholdes. 1 resultatopggrelsen afskrives der fgrste gang pa et aktiv i det regnskabsar, hvori
aktivet er anskaffet eller endelig feerdigopfert og klar til anvendelse.

Prazsentation af udgiftsregnskabet
Det udgiftsbaserede regnskabs primaere funktion er at kunne sammenholde regnskabet med
budgettet, der er opgjort efter udgiftsbaserede principper.

Strukturen | det omkostningsbaserede regnskab er inspireret af arsregnskabsloven og er
opgjort efter omkostningsbaserede principper. Regnskabet indeholder saledes blandt andet
ogsa afskrivninger pa selskabets aktiver.

Bemaarkninger til regnskabet

Styrelsesloven fastseetter, at arsregnskabet i forngdent omfang skal vaere ledsaget af
bemaerkninger, navnlig vedrgrende vaesentlige afvigelser mellem bevillings- og
regnskabsbelgb. Der skal ogsa udarbejdes bemaerkninger til regnskabet i tilfaelde, hvor der nok
er overensstemmelse mellem regnskabs- og bevillingsbelgb, men hvor de aktiviteter eller
formal, som var forudsat ved bevillingsafgivelsen, ikke er realiseret. Bemeaerkninger fremg%r af
ledelsens &rsberetning og af noterne.
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Abningsbalance

Praesentations af balancen

Formalet med abningsbalancen er at vise Vestsjellands Brandvaesen 1/S aktiver og passiver pr.
1. januar 2016 ved oprettelsen af selskabet.

Der er af ministeriet fastsat formkrav til, hvordan balancen skal udarbejdes.
Abningsbalancen er aflagt i hele danske kr.

Abningsbalance - 1. januar 2016

Note DKK

Aktiver
Anlagsaktiver
Materielle anlaegsaktiver 1 15.079.165
Anlaegsaktiver i alt 15.079.165
Omsaatningsaktiver
Tilgodehavende ved stifterne 2 3.445.434
Omseaetningsaktiver i alt 3.445.434
Aktiver i alt 18.524.599
Passiver
Egenkapital
Egenkapital 1.821.499

1.821.499
Gaeldsforpligtigelser
Leasingforpligtigelse 3 16.703.100
Gaeldsforpligtigelser i alt 16.703.100
Passiver i alt 18.524.599
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Noter
1. Materielle anlaagsaktiver

Vaerdiansaettelsen af aktiverne i forbindelse med stiftelsen af Vestsjzellands Brandvaesen 1/S, er
foretaget af Deloitte. Der er kun medtaget vardier over 100.000.

I forbindelse med stiftelsen af selskabet, valgte en af de oprindelige ejerkommuner at udtraede
af samarbejdet, herved skulle der indhentes en ny godkendelse af selskabet fra ministeriet, for
der kunne indgds aftaler for selskabet. Det bergrte blandt andet salg af materiel til
Kommuneleasing i forhold til Sorg, Odsherred og Kalundborg Kommuner. De har som en
konsekvens af dette, vederlagsfrit stillet kgretgjer og materiel til radighed med en
vaerdiansaettelse til 10.702.924 kr. for Vestsjaellands Brandvaesen 1/S, indtil det har veeret
muligt at indga leasingaftaler.

Der er indgaet leasingaftaler for kgretgjer og materiel fra Sorg og Kalundborg Kommuner pr. 1
oktober 2016.

Odsherred Kommune har endnu ikke faet svar fra Indenrigsministeriet pa ansggning om
dispensation fra § 6 i Momsrefusionsbekendtggrelsen, der giver mulighed for at salge
kgretgjer og materiel, som er anskaffet som anlag, til Kommune Kredit uden moms.
Leasingaftaler for de 2 bergrte kgretgjer kan indgas nar dispensationen foreligger.

Leasede aktiver

Nordania Leasing 10.002.425
Kommune leasing 5.076.739
I alt 15.079.165

2. Tilgodehavende ved stifterne

Feriepengeforpligtigelse

Holbaek Kommune 551.386
Kalundborg Kommune 1.125.656
Lejre Kommune 407.612
Odsherred Kommune 913.617
Sorg Kommune 447.163
Ialt 3.445.434

3. Leasinggaeld

I tilknytning til stiftelsen af Vestsjeellands Brandvasen 1/S pr. 1. januar 2016 mdtraeder
brandvaesnet i en raekke leasingkontrakter, hvortil der er knyttet en restgezeld pa i alt
15.932.092 kr.



Nordania Leasing
Kommune Leasing
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7.730.207

16.703.100
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4, Garanti og Eventualforpligtigelser:

Feriepengeforpligtigelise
Holbaek Kommune
Kalundborg Kommune
Lejre Kommune

Odsherred Kommune

Sorg Kommune

551.386
1.125.656
407.612
913.617

447.163

I alt

3.445.434

5. Tjenestemandspensionsforpligtigelser

Ved stiftelsen af Vestsjaellands Brandvasen I/S er der fra Sorg og Kalundborg kommuner
overdraget 2 medarbejdere, der er ansat som tjenestemaend. Nar disse ansaettelsesforhold
ophgrer, pdhviler det den afgivende kommune at sikre udbetaling af tjenestemandspensionen.

Det pahviler Vestsjeellands Brandvaesen 1/S at betale andelen af pensionen for de ar

tjenestemanden har veaeret ansat i selskabet til den udbetalende kommune pd kommunens

foranledning.

10



Bilag 4 Deloitte, 7. september 2015, Vaerdiansaettelse af beredskabsmateriel i
Slagelse, Lejre, Sorg, Holbaek og Kalundborg kommuner
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1. Baggrund og formal

Denne rapport (Rapporten) er en vaerdiansattelse af beredskabets materiel i Slagelse, Lejre, Sorg,
Odsherred, Holbaek og Kalundborg Kommuner. Vaerdiansattelsen skal anvendes i forbindelse med
etableringen af et faelleskommunalt selskab (Beredskab Vestsjaelland). Slagelse Kommune har pa
vegne af de deltagende kommuner i det flleskommunale selskab bedt Deloitte om at udarbejde
veerdiansattelsen af kommunernes materiel.

Oplysningerne i Rapporten har vi modtaget fra kommunernes beredskaber. Herudover er der holdt
en reekke meder, hvor der lgbende er draftet bl.a. datagrundlag, proces, antagelser og metoder.

Rapporten er udarbejdet under en raekke antagelser, som er beskrevet i afsnittet "Vigtig information”

Spergsmal til rapportens indhold kan rettes til undertegnede.

Med venlig hilsen

Rikke Beckmann Danielsen Henrik Skaaurp Andersen

Director, Financial Advisory Services Assistant manager, Financial Advisory Services
Deloitte, Kebenhavn Deloitte, Kebenhavn

Mobil: +45 30 93 56 92 Mobil: +45 30 93 66 17

Idanielsen@deloitte dk heandersen@deloitte dk



2. Vigtig information

Rapporten er udarbejdet for Slagelse, Lejre, Sorg, Odsherred, Holbaek og Kalundborg Kommuner i
forbindelse med etableringen af Beredskab Vestsjalland

Der er af kommunerne defineret et vaesentlighedskriterie pa 100.000 kr. Dvs. at kun materiel med
en vaerdiansaettelse pa over 100.000 kr. indgér i denne rapport.

Beredskabernes grunde og bygninger vaerdiansaettes saerskilt og er séledes ikke omfattet af vores
veerdiansaettelse.

Input til og forudseetninger for veerdiansaettelsen er udarbejdet af Slagelse Kommune. Vi har ikke
efterprevet input og forudsaetninger, fx ved udarbejdelse af benchmarking- eller markedsanalyser.
Den anvendte vaerdiansaettelsesmetode er baseret pa en anerkendt metode for vaerdiansaettelse af
den type aktiver, som vaerdiansaettelsen omhandler. Ligeledes har vi ikke foretaget en juridisk
vurdering af transaktionsstrukturen, hvor kommunerne szelger aktiver, som herefter leases af det
nyetablerede selskab.

Vores arbejde omfatter ikke nogen erklaeringer elier garantier for nejagtigheden eller
fuldstaendigheden af eventuelle udtalelser eller estimater. Vaerdiansattelsen er ikke en
revisionserklzering eller en fairness opinion.

Rapporten er udarbejdet under den forudsaetning, at de deltagende kommuner og beredskaberne
har oplyst os om alle forhold, som vedrerer det vaerdiansatte materiel, og som derved kan have
indflydelse pa rapporten indtil dens faerdiggerelse og underskrift.

Rapporten fremhaever og opsummerer de input og forudsaetninger, vi har modtaget, og som vi anser
for vaesentlige for at kunne estimere veerdien af beredskabernes materielle aktiver.

Vi forbeholder os ret til at gennemga alle beregninger, der er inkluderet eller refereret til i rapporten,
og - hvis vi skenner det nedvendigt — at revurdere vaerdiansaettelsen, hvis nye oplysninger kommer
til vores kendskab efter feerdiggerelsen af vores rapport. Vi patager os intet ansvar for at opdatere
rapporten for haendelser og begivenheder efter faerdiggerelsen.



3. Konklusion

Vardien af beredskabernes aktiver er estimeret til ca. 31 mio.kr

Holbaek, Kalundborg, Lejre, Odsherred, Slagelse og Sore kommune har besluttet at sammenlagge
deres beredskaber med henblik pa at opna effektiviseringer.

Rapporten er udarbejdet til kommunernes brug for deres overvejelser om at s&lge de enkelte
kommuners beredskabers materiel til Kommuneleasing. Kommuneleasing leaser herefter materiellet
til det det nye selskab Beredskab Vestsjzelland.

Veerdierne af aktiverne estimere til ca. 30.638 tkr., hvoraf 18.420 tkr er relateret til leasede aktiver
(se tabel 1). Andelen af leasede aktiver fremgar opgerelsen, da der kan der vaere saerlige regler for,
hvordan restveerdien opgeres ved fertidig opher af leasingaftalen, og da kommunerne generelt er
forpligtet til anvise en keber af udstyret til restvaerdien pa opherstidspunktet, med mindre at der er
lavet aftale en tilbagekebsaftale med forhandleren.

Aktiverne er vaerdiansat pa baggrund af nedskrevne genanskaffelsesvaerdier (NGV). Metoden er
na&rmere beskrevet i afsnit 4.

Tabel 1: V?_rql _af beredskabgme; aktiver

t.kr- P T Zivhap % b . o & n - . B 2
Materielle anl®zgsaktiveri alt NGV 30.638 18.420
- heraf karende materiel NGV 30.638 18.420

Kilde: Beredskabeme i Beredskab Vestsjeelland, Deloitte-analyse



4. Veerdien af materiel

Vardien af beredskabernes aktiver er estimeret til ca. 31 mio kr.

4.1. Identifikation

Beredskaberne har gennem en lebende dialog med os opgjort de materielle anlaegsaktiver, der skal
overferes til det nye falles selskab. Det vaerdiansatte materiel, der overholder vaesentlighedskriteriet
pa 100.000 kr., fremgér af bilag 5.2.

En central opgave i vaerdianszettelsen af aktiverne har vaeret at vurdere de materielle
anlaegsaktivers resterende skonomiske levetid. Dette er centralt for vaerdianseettelsen, da forskellen
mellem den regnskabsmaessige og den skonemiske levetid kan vaere betydelig for nogle aktiver.
Dette kan skyldes sterre slitage end forventet, og/eller at de kommunale regnskabsmaessige
afskrivningsperioder afviger fra de skonomiske levetider.

Beredskaberne har gennemgéaet aktiverne enkeltvis og vurderet en restlevetid for hvert aktiv.
Restlevetiden er benyttet til at udregne en nedskreven genanskaffelsesvaerdi. Metoden er uddybet
nedenfor.

4.2. Veaerdiansattelsesmetode

Beredskabernes materiel er vaerdiansat pa baggrund af nedskrevne genanskaffelsesvaerdier.
Aktiverne veerdiansaettes med udgangspunkt i genanskaffelsespriser og aktivernes okonomiske
levetider. Den skonomiske levetid benyttes til at afskrive aktiverne, sa der tages hejde for brug og
slitage. Genanskaffelsesprisen er beregnet ved at justere anskaffelsesprisen med aendringen i
nettoprisindekset mellem det pageeldende aktivs anskaffelsesar og i dag. Saledes fremskrives
aktivets vaerdi til dagens priser, mens det afskrives i henhold til den ekonomiske restlevetid.

4.3. Vardiansattelse

Den samlede vaerdi af aktiverne er estimeret til ca. 30.638 t.kr., hvoraf 18.420 tkr. er leasede
aktiver Vaerdierne er specificeret i tabel 2.

Tabel 2: Vardi af beredskabernes aktiver

thr. -~ Vardiansettelsesmetode
Materielle anlzgsaktiver i alt NGV

- heraf kerende materiel! NGV

Kilde: Beredskaberne i Beredskab Vestsjeelland, Deloitte-analyse



5. Bilag

5.1. Modtaget information

Bilag 5.1: Modtaget information

Information . § ; : Filtype Kommune
Oversigt materiel - vaerdi over 100.000 Excel Slagelse
Leasingaftale x 4 Pdf Holbaek
Lejre revideret udgave af kopi af Anlegsaktiver Beredskabet 16 0315 Excel Lejre
Keretejsoversigt - med skonomi Excel Sore
Anlaegsaktiver nummerorden Excel Kalundborg
306_2015_1 35000_Anlzgska rtotek_til_Deloitte_pr._01.06.201 5__ struk Excel Odsherred

Kilde: Beredskabeme i Beredskabs Vestsjzliand



5.2. Liste over beredskabernes aktiver

Bilag 5.2: Beredskabernes aktiver

R T P T s s

Slagelse

ASP M 1

ASP M 2

Tanksprejte TS 1
VIVG V 1

REDVG R 1

Stige S 1

Lastbil Skole

lveco SV 3

WW Turan

Holbaek
Brand-/redningskarse
Brand-/redningskarse
Brand-/redningskerse
Godstransport erhver
Lejre

Vandtankvogn 1
Vandlankvogn 2
Sprgjte

Sprejte

Odsherred
Redningsvogn P24
Automobilsprejte M21
Automobilsprejte M31
Tankvogn V23
Tankvogn V22
Redningslift P34
Brandbil M41
Tankvogn V32
Indsatsledervogn
Tankvogn V33+lad+c:
S2

Sorg

Indsatsleder
Autospraijte
Tankvogn

Tankvogn
Redningslift
Faerdselsvogn
Kalundborg
automobilsprejte
Autosprajte
Brand-/redningskerse
Tankvogn

Tankvogn
Personkarsel
Slangetender
Brand-/redningskerse

Betegnelse

MERCEDES-BENZ ATE
MERCEDES-BENZ
MERCEDES-BENZ AXO
MERCEDES-BENZ ACT
IVECO DAILY 65 C 17
IVECO 150 E TECTOR
MERCEDES-BENZ
IVECO Daily 35C D 35C:
VW TOURAN 2.0 TDI B}

FORD KUGA 2.0 TDCi ('
FORD GRAND C-MAX 2
FORD GRAND C-MAX 2
FORD TRANSIT CONNE

MERCEDES-BENZ ACT
MERCEDES-BENZ ACT
SCANIA P320 DB 4X2M:
SCANIA P320 LB 4X2 M

SCANIA P 340

SCANIA

SCANIAR

SCANIA P 340

SCANIA P

SCANIA P 6X2-4
SCANIA P 310

SCANIA P 360 DB 4X2 t
VW PASSAT ALLTRACH
SCANIA

VW TRANSPORTER KA

VW Passat Altrack 20 T
Scania PD 94 4x2, - CP !
Scania P 270 4x2
Scania P 360 4x2
Scania P 340 4x2 ( 11.0°
VW Crafter

MERCEDES-BENZ LKN
MERCEDES-BENZ ACT
Mercedes-Benz 1120
MERCEDES BENZ
MERCEDES-BENZ AXO
Mercedes-Benz Vito 113
VW TRANSPORTER 4NV
Mercedes-Benz Lift

KF 10 283
KF 10 281
KF 10 273
KF 10 277
KF 10 280
KF 10 263
PP 97 562
KF 10 264
XT 93 159

KF 10 188
AK 18 139
AK 18138
AJ 88 961

KF10169
KF10168
KF23257
KF23256

KF22822
KF22821
KF22824
KF22820
KF22819
KF23248
KF23251
KF23255
KF10055
KF10224
AS91860

KF 10 164
KF 22 550
KF 22 551
KF 10 171
KF 22 969
KF 10 241

KF22085
KF23258
KF10261
KF22522
KF10037
KF10159
KF10057
KF22264

31-12-2007
31-12-2000
31-12-2009
31-12-2013
31-12-20086
31-12-2013
31-12-1999
31-12-2014
31-12-2014

01-09-2013
01-10-2013
01-10-2013
01-05-2014

01-01-2012
01-01-2012
17-02-2010
17-02-2010

01-01-2008
01-01-2008
01-01-2008
01-01-2008
01-01-2008
01-01-2009
01-01-2009
01-01-2010
01-01-2012
01-01-2014
01-01-2015

31-12-2014
31-12-2004
31-12-2006
31-12-2014
31-12-2010
31-12-2012

01-01-2002
01-01-2010
01-01-2014
01-01-2011
01-01-2012
01-01-2013
01-01-2013
03-08-2006

7.0
5.0
9.0
13.0
6.0
3.0
4.0
14.0
9.0

4.8
4.8
4.8
18

11.0
11.0
4.1
41

10.0
10.0
10.0
10.0
10.0
10.0
10.0
10.0

5.0
10.0
10.0

6.0
6.0
7.0
15.0
14.0
6.0

20
10.0
4.0
10.0
11.0
12.0
12.0
6.0

730,147
371,133
911,318
1,339,668
326,486
573,636
135,089
268,676
200,023

314,547
166,061
156,922
105,493

1,291,321
1,291,321
792,096
792,096

1,173,387
1,307,376
1,313,600
907,702
903,771
2,316,753
1,155,232
924,604
166,882
832,062
313,737

172,527
717,474
423,985
1,370,737
2,710,972
175,241

186,535
915,710
125,107
454,723
518,938
147 467
179,418
1,458,291

Nej
Ja
Ja
Ja
Nej
Nej
Nej

Ja
Ja
Ja
Ja

Ja
Ja
Ja
Ja

Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Nej
Nej

Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej

Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
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Punkt 7, Bilag 5: Bilag - Bilagssamling Aftale om Lejre Kommunes udtraeden.pdf



Bilag 5 Uredigeret opggrelse af estimeret fordeling af aktiver og passiver ved
opsplitning af VSBV pr. 31. december 2020
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Bilag 5

Det er den 18. juni 2020 desvaerre konstateret, at der i prognosens opggrelse af de enkelte
anlagsaktiver fejlagtigt er anvendt forskellige principper for savel kostpris som restlevetid. Det skal
korrigeres, sa alle aktiver vaerdisaettes efter samme princip som ved dbningsbalancen (Deloittes
veerdianseettelse), samt at alle aktiver afskrives med de levetider, der er angivet i VSBV's
regnskabspraksis. Disse korrektioner vil medfgre aendringer i prognosen og vil kunne betyde endog
vaesentlige aendringer i forhold til det i bilaget anfgrte kontante mellemvarende mellem de
udtraedende kommuner og VSBV.

Ligeledes skal det sikres, at prognosens gvrige dele, herunder opggrelsen af de enkelte
leasingforpligtelser, er korrekte og opgjort efter ensartede principper.

Revideret bilag eftersendes snarest.



Punkt 7, Bilag 5: Bilag - Bilagssamling Aftale om Lejre Kommunes udtraeden.pdf



Bilag 6 Estimeret leasinggaeld pr. 31. december 2020
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Punkt 7, Bilag 5: Bilag - Bilagssamling Aftale om Lejre Kommunes udtraeden.pdf



Bilag 7 Estimeret anlaeg til en veaerdi af over 100.000 kr. pr. 31. december 2020
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Bilag 7

Det er den 18. juni 2020 desveaerre konstateret, at der i prognosens opggrelse af de enkelte
anlaegsaktiver fejlagtigt er anvendt forskellige principper for savel kostpris som restlevetid. Det skal
korrigeres, sa alle aktiver vaerdisaettes efter samme princip som ved 8bningsbalancen (Deloittes
vaerdianseettelse), samt at alle aktiver afskrives med de levetider, der er angivet i VSBV's
regnskabspraksis. Disse korrektioner vil medfgre andringer i prognosen og vil kunne betyde endog
veesentlige andringer i forhold til det i bilaget anfgrte kontante mellemvaerende mellem de
udtreedende kommuner og VSBV.

Ligeledes skal det sikres, at prognosens gvrige dele, herunder opggrelsen af de enkelte
leasingforpligtelser, er korrekte og opgjort efter ensartede principper.

Revideret bilag eftersendes snarest.
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Bilag 8 Oversigt over indregistrerede kgretgjer
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Beskrivelse
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Mercedes-Benz Vito 31 KF 11235 'WDFE3970313830359 3013 2013-12-03 El_ul_d_boq Minibus
e VWLT3S a1 KF 11187 WV1ZZ22D75HO16291 005 20050104 Kalu Varevogn
Mercedes - Benz S=Eanhe KF 11237 'WDBS300331L095645 2006 2006-08-03 Redningslift SR
Mercedes Sprinter 31 KF 11185 WDB3036621R427816 2002 200203-11  Kalundbor Slangetender
Mercedes-Benz 31 KF 11233 1 2011 2011-09-29  Kalundbor Vandtankvogn
Scania P 340 £ KF 11288 XLE| 2007 2007-0529  Kalundbor; Vandtankvogn
_Mercedes-Benz MK 90-17 52 KF 11195 520051K176204 1996 1996-03-01 Vandtankvogn
KH - EM1 Selandia 52 PB 6657 swi 2008 2008-03-11 Kirke Hyllin Traller - Miljp
KH-ER1 VA 75202 s VA752D2 52 L5826 UH775205201226878 2004 20041230 Kirke Hyllin Trailer - Elementaer Brand
KH - ER2 ose ip OB 52 GF 6159 UH2000888CNC91575 2012 2012-03-19 Kirke Hyllin Trailer - Affald
KH - ER3 llunleACA ACA 52 G 9835 'UH2000G21ANBS034E 2010 2010-12-30  Kirke Hyllin Traller
KH - R4 Brenderup OBS Brenderup 088 52 KF 11494 UH2000BBECNC1574 012 20120119 Kirke Hyllin Traller ]
KH-F1 _ Peugeot Boxer 2.2 HDI Peugeot Boxer 2.2 HDI 52 UE §7 402 VF3ZARMFB17770302 2006 2006-03-09 Kirke Hyllin Varevogn |
KH-F2 VW Sharan 2,8 V6 Syncro. VW Sharan 2,8 V6 Syncro e 1) KF11491 wwwzzz? 2004 2004-03-11 Peromvogn
KH-LB1 082 o082 52 ME 5836 UH20008206N925832 2006 2006-03-30 _ Kirke Hyllin Trailer - stor bid
(KH-182  VAS01® _VASC1B X 2 eI __ UH705018005268319 Kirke Hyllin Trailer - Lille bid
KH-M1 Scania P 340 Scania P 340 e 52 KF 11264 Y52P4X20002049493 ir Automobilsprejte |
KH-R1 _veco C65 i Iveco C 65 = 52 KF 11 268 n
KH-V1 Mercedes-Benz Mercedes-Benz 2 KF 11 262
KH-V2_ MAN 26.360 S EAD MAN 26,360 52 XF11712
LU - EM1 Brenderup 502 D1 Brenderup 502 D1 = 13 E) 6895
LU-KM1 VW LT kassevogn VW LT kassevogn 13 KF11174
LU - M1 Scania P 310 13 KF 11292
MAN 14.225 2 KF 11687
MAN 18 285 22 KF 11717
Nissan Pathfinder 2,5 0C1 KF11176
Brenderup OB2 Brenderup 082 12 KF 11 366 2006 2006-11-29  Nykebing _Bhdtrailer
VA 10038 - VA 10038 12 KF11348 UH710038T00212514 2000 20000503 r
VAL200MC_ — VA1200MC T usala2 _nn 1934 199403-30  Nykebing Trailer B
Brenderup E€ [ 12 KF 11343 UH2000EB4CNDO807S 2012 20120807 Nykebing
NeptunkPs T Nepunkes & KF11345  SXE2K263NES00085 2014 20142027 Frivillig Vig Traller - Frivillg
VA VA 12 BA 3411 UH72704A415383942 2015 20150329 Nykebing Trailer - servicecanter
AL  VA1300-300 I ) _KF11365 - 1984 1984-03-20 Nykebing Trailer S
VA B02-244 VA B02:244 1 KF11346 8513 1991 1991-08-20 Myksbing Trailer med gul pressening
HumbaurHK20 Humbaur HK 20 i 12 PEBOO3 WHD393K2060357734 2006 2006-08-29  Frivillig Vig Regdvkkertrailer
Brenderup 0C1 Branderup 0C1 12 XF 11364 UH2000C117N999395 007 2007-03-28  Nykebing Trailer =
lmanrMier.leWA ‘Brian James Trailer A-type 12 XF 11 681 SIB542GBPGDO10ESS Nykebing Trailer red: litt
VA 50201 VAS50201 12 HV 5865 UN7502D7100215418 Nykobing
VW transporter VW transporter e 1 4591860 WV12Z27HZFH111334 2015 20150306  Nykebing Varevogn 3
Toyota Land Cruiser vy Toyota Land Cruiser 12 [T i 1995 19950427 Frwil Varevogn
_ SanaRaxz Scania R 4X2 12 KF 11288 YS2P4X20002023828 2007 2007-10-11 _ Nyksbing proj |
Scania 360 08 &x2 Scania 360 DB 4x2 2 KF11293 Y52P4X20002049690 2010 201003-22  Mykebing
Scania Scania 12 KF 11445 XLEREX20005238782 2010 201007-30 Vandtankvogn
MAN ~ maN R 12 KFl1458  wMAL 1999 19990621 Mykebing
PRO frrailer Pro-Safe A/S  PRO 740 redningsfartej/trailer Pro-Safe A/S 25 KF11511 Ors =
Brendervp i BRI — 25 @ 6Ts9% 2 YULOOAD6SHPSS51026 s Ore = =
Erenderup _ Brenderup 25 XF 11510 ore
_MAN 18,285 SR PN T = ORI O .
— 62 xxasie _ Reens
e ool NY 52 530 sl e =
S ] NM 3693 R Ruds Vedb
42 KF11715 WMALT7Z223Y119398 = Ruds Vedd
— i = 4 KF 11685 WMALE9Z723Y118914 Ruds Vedb'
VW Transporter VW Transportar 6 KF 11189 WVZZZTHIIHZINIE temt Sejars
Giraf Giral 62 KF 20 586 102 Sejere =
VA 020551 VA 020551 [7) KF 11260 UH7020551083116837 Sejars
Mercedes-8enz 1120 _ _ Mercedes-Benz 1120 62 KF 11232 WOBE770171K126771 Sejers e ]




Ly 8124 UHDHCFF 1105000790 Snertinge
KF 11374 WMALTTZZIVY061873 Snertings
KF 11684 WMALBSZZZ2Y098952 Snertinge ]
KF 11 226 L Sore
cB 3439 3513 sors
w12 s = Tt
HY 2398 cras133 sors ]
T UB4S5  UHT1306BAOAZ65578 = _ Sore
AC9926 XUGTO70705134544 Sors
 NCa3ss 173327 Sors
13908 130017 Sorp ]
/1308 UHIMSVD20305V1048 sore
NU 7027 'WBOATHAAADO202015 Sorg
KF 11239 WV1ZZZ2FZCT009338 Sore
XF 11227 V82400761 Sore ]
KF 11238 YS2Pax20001293864 Sore |
KF 11224 ¥52P4X20001237146 sore
ME 93 537 WFID(XGBVZLE29935 Sorg
KF11222 21093073 Sors ]
KF 11225 WVIZZZI075H024419 sore ]
KF 11240 Y52P4X20002042410 Sore
KF11223 WV3IZZZT0ZXHO79483 Sore
KF 11242 = Sors
KF 11241 Y52P4X20005331458 sors
u KF 11686 WMAN182218Y25745 T TuseNas
23 VH 31837 JTEMH20V100205714 Telipse
23 KF 11503 WMAL3610276122797 Tellese ]
2 KF 11716 WMANZBIZ7AY24222: Tellose ]
07 XF 11553 WV2ZZZTHINH143790
[ XF 11714 WD20498416170263
o7 KF 11336 WEOHXXWPBHDC3971 |
o7 KF 11196
07 KF 11194 WVWIZZSCZDE1 1452
a7 FA ST 839
o7 AD 36286 TTMBB31VOOD16262
ve-17 VW Passat Altrack syncro VW Passat Altrack syncra 07 KF11SS1  WVWIZZaczDEOs1sa
ve Kuga Ford Kuga 2.0tdel o KF 11294 WFOAXNWPMADC252!
 vwPassatAlhrack 07 KFi1243
r Toyota Yaris n XF 11191 VNKKH96300A091828
VB - P10 Skoda Superb 2.0 TDI st i Skoda Superb 2.07DI =t. 01 ow a5 533 TMBIF73T789010346
ve-P11 Skoda Fabia Skoda Fabia a W49 442 TMBNB26Y613207601
VB - P12 Ford Grand C-max Ford Grand C-max 12 EW 34 447 WFOHXXWPI
ve- P13 Ford Grand C-max Ford Grand C-max o8 Ew 34 4a8 WEOHXXWPBHAAZISA
vB- P2 VW Touran VW Touran o7 FE97216 WVGIZZITZ6W14785C
ve-P3 Ford Grand C-max Ford Grand C-max [ Ew 54437 WFOHIWPBHAAZS64
VB - P4 Ford Grand C-max Ford Grand C-max o7 EW 54 654 WFOHXXWPBHAA2450
vB - P5 Ford Grand C-max Ford Grand C-max 2 KF 11335
VB - P6 Ford Fokus Ford Fokus 12 VU s8 529
ve-ps Ford Focus st.car Ford Focus st.car 1 XK58041 WFOWXXGCOWSM215
VF - 04 Toyota Land Cruiser Toyota Land Cruiser 61 73181
VF-05 Lystrailer Lystrailer 7] HP967TL  UW7100380
VE-06 Forplejningstrailer Forpiajningstraller 61 M 2210
vE-07 Libe trailer T Ulietrailer 6 KXB641  UW75020T10223353
vF-08 Pumpe Pumpe 6 D 1491 Ejes of Faick
VF-0 FeRkpkken Felkpkken €1 caas2s ~s01s
VE-10 Solus Solus 6 RY 2973 5C12627
VF-11 Trailergruppen Trallergruppen 61 EF 9129 YU10702038T141498
VF - EGL Iﬂ-& Atlas Copco 61 KF 11 347 YA360632100482624
VF -F1 VW Sharan VW Sharan &1 KF 11 306 'WVWZZZTMZ2VO1616 Frivitlig
A Suzuki Grand Vitare Suzuki Grand Vitare 61 KF 31173 JSAHTX92v00150942
VE-F3 Ford Transit Ford Transit 61 AP 78935 WFOFXKTTFF7D23608
VF - M1 MAN 10150 MAN 10150 €1 KF 11493
VE-P1 VW T, VW Transporter & KF 11180 WV2ZZZIHISX012706
VF-T1 VW LT 45 ax4 VW LT 45 a%4 61 KF11175 WV2222292KH010493




Bilag 9 Oversigt over overenskomster samt aftaler mellem arbejdsgiver og

arbejdstagerorganisationer, som er gaeldende for medarbejdere, der
overfgres til Lejre Kommune



Punkt 7, Bilag 5: Bilag - Bilagssamling Aftale om Lejre Kommunes udtraeden.pdf



KOMMUNME

Oversigt over lokalaftaler og overenskomster, DATO
der er gzeldende for medarbejdere, der skal 11. juni 2020
overga til Lejre Kommune

SAGSNR.
326-2019-33501

Overenskomster:

(43.01) Overenskomst for deltidsbeskzeftiget brandpersonale
(33.03) Overenskomst for beredskabspersonale i chef- og lederstillinger
(41.01) Overenskomst for teknisk service

Lokalaftaler:

Lokalaftale vedr. arbejdstid gaeldende for indsatsledere pr. 010619

Forhandsaftale vedr. betaling for deltagelse i udrykning (jf. protokollat 7 i
overenskomsten 33.01)

Forhandsaftale lokal landannelse for Landsklubben for deltidsansatte Brandfolk ved
Vestsjaellands Brandvaesen

Forhandsaftale Vedr. N@dbehandler 0g Service-/Entreprengropgaver pr. 1. januar 2016
Forhdndsaftale lokal Ign dannelse for aflgnning af AMR/TR/FTR indgdet med DOBL 1.
januar 2016 (samt en indgdet med TL og FOA)

Afregning vedr. afregn for EL for NBH-vogne pr. 1. januar 2016

Kontakt
Sagsansvarlig: Kalundborg Kommune
Preben Christensen Holbazkvej 141B
Ledelse, Jura og Kommunikation 4400 Kalundborg

Telefon, direkte: 59 53 44 80 I
1/1
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Bilag 11 Oversigt over sideaktiviteter, som Vestsjaellands Brandvaesen udfarer for
Lejre Kommune
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Oversigt over sideaktiviteter, som
Vestsjallands Brandvaesen udfgrer
for Lejre Kommune.

(excl. vagtcentralydelser).

KALUNDBORG
KOMMUNE

DATO
11. juni 2020

SAGSNR.
326-2019-33501

Aftale

Samarbejdspart i Lejre Kommune

Serviceaftale om tryghedskald | Center for velfeerd og Omsorg

Serviceaftale om tilkald, Center for Job & Social
Center for koncernsekretariat & udvikling/Borgerservice
Center for Bgrn, Unge & Familie

Serviceaftale om hjalp til Center for Velfaerd og Omsorg

forflytning (lgft

Kontakt

Sagsansvarlig: Kalundborg Kommune
Preben Christensen Holbzekvej 141B
Ledelse, Jura og Kommunikation 4400 Kalundborg

Telefon, direkte: 59 53 44 80

1/1I
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Bilag 5 Uredigeret opggrelse af estimeret fordeling af aktiver og passiver ved
opsplitning af VSBV pr. 31. december 2020.
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Punkt 8: Underskriftsark §§F£§

VESTSJ/ELLANDS
BRANDVASEN

Beredskabskommissionens mgde 26/06-2020
Underskriftsark
/]

Christina Krzyrosiak Hansen %
7 v

Camilla Hove Lund

Martin Damm /
i

Gunver Jensen p

Carsten Rasmussen / ae
o L2
Peal Z7)

N
Line Holm Jacobsen %%/

Thomas Adelskov /?/ / \//ﬁ
N l

Niels Nicolaisen /\/[WV\// //

Gert Jgrgensen %/%%/\L{%

Preben Lund %%/()\X &

Henrik Grauholm Mikkelsen NS
Tom Trude T
T Lhm () e—
/ A Vi
Winie Heisel X . y
A =
Hans Lund e

Peter Nygaard é /é/

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk

HOLBAK KALUNDBORG LEJRE ODSHERRED SOR® | VSBV.DK




